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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E
TECNOLOGIA CATARINENSE, BIENIO 201772019, REALIZADA EM 30 DE NOVEMBRO DE 2017.

Ags trinta dias do més de novembro de dois mil e dezessete, na Reitoria do Instituto Federal Catarinense, realizou-se a
12 Reunifio Ordinaria do Conselho Superior do IFC, A reunido teve inicio as nove horas, com a presen¢a dos membros
deste Conselho, sob a presidéncia da reitora, professora SOnia Regina de Souza Fernandes. Fizeram-se presentes os
representantes dos docentes: Gunther Cristiano Butzen, Marluse Castro Maciel, Patrick de Souza Girelli, Rodrigo
Martins Monzani; os representantes dos técnicos-administrativos em educagdo: Denise Danielle Pagne, Sidnei Skarbek,
Jodo Carlos Cichaczewski, Ana Julian Faccio; os representantes dos discentes: Eduardo Benvenutti Morello, Felipe José
Estevido, Nivia Lucresse dos Santos Guimar3es, Ramon Donadel; os representantes da Sociedade Civil: Edir Seemund; os
representantes dos Dirigentes: Amir Tauille, Eduardo Butzen, Fernando José Taques, Marilane Maria Wolff Paim,
Rogério Luiz Kerber; e o representante dos Egressos: Anderson Alberto Correa. Os conselheiros ausentes
encaminharam suas justificativas, as quais foram registradas na Lista de Presenca. A Presidente do Conselho Superior
iniciou o Expediente da Reunido dando as boas-vindas aos conselheiros nesta primeira reunido ordinaria. Informou
sobre a inclus3o de dois avisos e um pedido recebido através de nota de repadio dos docentes do Campus Camborid.
Apds, solicitou que os conselheiros e convidados presentes fizessem breve apresentacdc de nome e segmento que
representavam. Em seguida, infarmou sobre a solicitacdo de alteragdo da ordem do dia, considerando o Processo
Administrativo Disciplinar (tem 8) como o primeiro ponto de pauta. Aprovada alteracdo da ordem do dia por
unanimidade. Apds a presidente do conselho apresentou como informe a noticia do INEP de avaliagdo das instituicdes
de ensinc superior divulgada na inicio da semana. Salientou que o IFC ficou em terceiro lugar em relagdo a todos os
Institutos Federais do pais e em quarto lugar em relagdo as instituigGes de ensino publico no estado de Santa Catarina.
Parabenizou o trabalho dos servidores docentes e TAES com relagdo ao desempenho que se reflete no resultado da
avaliacdo, bem como o conjunto de condicBes concretas de trabalho, dentre eles: professores com 40 horas e
dedicacdo exclusiva, carga-hordria destinada as atividades docentes, infraestrutura etc. Além de salientar a importancia
do trabalho da CPA na instituigdo, com vistas a formular indicadores que auxiliam a gestdo na tomada de decisdo. Em
seguida, como segundo informe, salientou sobre a mobilizagio da bancada parlamentar catarinense (deputados
federais) por busca de recursos extraorgamentdrios. Informou que a reivindicagdo foi por uma emenda impositiva,
parém, conseguiram uma emenda prioritaria no valor de cinquenta mithdes de reais, destinado a investimento — sendo
o mesmo, planejado pela gestdc em conjunto com o CODIR, tendo por base indicadores de gestdo. Em seguida,
solicitou apreciaco do Calendario de reunides do anc de 2018 pelos conselheiros presentes, informando tratar-se de
sugestdo, considerando a terceira semana, bimensalmente, O conselheiro Rodrigo Martins Monzani, informou que no
dia vinte e guatro de maio, previsto no calenddrio como a terceira reunido ordindria, estd previsto o 32 Congresso
Nacianal do Ensino Agricola e o 62 Congresso Estadual dos Técnicos Agricelas de Santa Catarina, no Campus Conedrdia.
A presidente do conselho, sugeriu que se mantenha a data e a reunifio se faga no Campus Concdrdia. A sugestio bem
como o calendario, foram aprovados por unanimidade. A seguir, o conselheiro Sidnei Skarbek solicitou a palavra para
inclusdo de informe a pedido dos servidores do setor de engenharia da Reitoria. Informou tratar-se de reivindicagao do
setar com relagdo a alteragdo do organograma, bem como das gratificagbes. A reitara Sénia Regina de Souza Fernandes
fez esclarecimento acerca da situago, informando sobre o processo de readequagéo do Organograma da Reitaria, bem
como dos Campi em relagdo a necessidade de adequagdo a Portaria 246 de 15 de abril de 2016. Informou que o inicio
de tais alteragdes aconteceram na Gltima reunido da Gestdo anterior {dezembro de 2015), com retomada em agosto
desse ano, devido a entrada em vigor da referida portaria. Apds, salientou que a decisdo foi tomada em conjunto com
os Diretores dos Campi e na Reitoria em reunido de pra-reitores com a presenga dos Diretores, inclusive do setor de
Engenharia. Ressaltou que no processo de adequacgdo foram levados em consideragdes as atividades fins em equilibrio
com as atividades meio, bem como a dimensdo e grau de responsabilizagdo e, desvio de fungdo. Em seguida, o
conselheiro Jodo Carlos Cichaczewski, apresentou coma informe o inicio de testes do controle de frequéncia eletrdnico
no setor da DGP/Reitoria. Salientou sobre comissdo de estude da implanta¢do e pedido de reunic do GT para
acampanhamento. Em complemento, a reitora S6nia Regina de Souza Fernandes, informou sobre a implantagdo do
estudo, visando a adequagdo a forma de registro do controle de frequéncia — uma vez que o controle por meio de
ponto fisico (folha ponto) ja existe. Salientou que o estudo estd em fase de parametrizagdo do sistema e processo de
adequacdo do usa do sistema a2 nossa realidade. Ressaltou que trata-se de dispositivo para evitar fragilidades e
possiveis guestionamentos com relagdo ao assunto pelos érgdos de controle. Acrescentou que na dltima reunido com
os servidores da Reitoria, foi solicitado a inclusdo do mesmo para deliberagdo do CONSUPER. Para finalizar, informou
gue esta grevista outra reunido para os encaminhamentos e definicdes dos trabalhos, a orientagdo é que primeiro
sejam fe|tos os testes e parametrizagio no dmbito da reitoria {DGP/demais setores) e, postenor te nos campus
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com o devido esclarecimento e tempo necessério ao processo, A reitora destacou ainda que desde 2012 a UNAIl e CGU
vem recomendanda em seus relatdrios, a necessidade de aprimoramento e implementacio de controles de frequéncia
mais eficazes e confidveis. Em 2012 a resposta do IFC, foi no sentido de que estava realizando estudos para
implantacdo, em 2014 que adquiriu o sistema SIG onde consta o mddulo de Controle de Frequéncia, em 2015 que para
implantacBo plena faltava a aquisicdo de leitores biométricos. Sendo dificil agora dar outra resposta se nio a
implantacéo efetiva. Daf o devido cuidado da gestio com o assunto em questdo. Em seguida, a conselheira Marilane
Maria Wolff Paim informou sabre a participacdo da reitora (no ato, também representando o Conif) e alguns diretores
de Campus em Audiéncia Publica no dia 28 de novembro, na Comiss3o de Educagio da Camara dos Deputados. Na
ocasido, a Subcomissio Especial para tratar da situagdo dos campi fora das sedes das universidades e institutos federais
deu inicio ao debate sobre o processo de consolidagéio e a expansdo das referidas unidades. A reunifio teve coma
objetivo reunir informagées e realizar um diagndstico do atual cendrio para formalizar um relatdrio, com propostas de
pautas e encaminhamentos, posteriormente encaminhado ao ministro da Educagdo, Mendonga Filho. Em seguida, a
reitora Sonia Regina de Souza Fernandes informou sobre o pedido de inclusio de infarme, através de carta de repldio
entregue pelos docentes do Campus Camboril. Em seguida, passou a palavra ao docente Rodolfo Augusto Bravo Conto,
que realizou a leitura do documento entregue a todos os conselheiros {conforme anexo). Ap6s a reitora $énia Regina
de Souza Fernandes, fez breve contextualizacdo sobre o trabalho do GT Progressdo Docente e TAE, salientando que os
trabalhos, ainda ndo foram finalizados. Ressaltou o convite encaminhado & CPPD em maio, para inclusio de
representante da categoria, sem retorno do mesmo. Salientou sobre a aparente fragilidade institucional de
comunicagde — pois parece haver desencontros de informagdes, ou até mesmo, repasses ou interpretacSes que veem
de encontro com o encaminhado pela gestdo da reitoria. Em seguida, passou a palavra para a presidente do GT, Ana
Clara Medina Menezes de Souza que relatou breve histdrico do GT. Salientou que o objetivo da normatizagso ¢ a
melhoria da atuacdo do profissional e ressaltou sobre a complexidade dos trabalhos. Em seguida, deixou contato e
convite para quem tiver interesse na participaco efetiva nos estudos do GT. Apds, o conselheiro Patrick de Souza
Girelli relatou sobre as falhas no processo de comunicagdo e o trabalho exaustivo dos docentes. O conselheiro Rodrigo
Martins Monzant afirmou que o desconforto gerado pelo assunto, foi pelo ndo conhecimento da minuta e pelo fato da
categoria ndo se sentir representada no inicio dos trabalhos. Questionou sobre a possibilidade de prorrogagdo de prazo
para a finalizagao dos trabalhos. A presidente do GT ressaltou que terd uma reunifio em fevereiro para nova avaliagio
do prazo e finalizag3o dos trabalhos, porém havendo a necessidade, serd solicitado a prorrogagdo. Apds, o professor do
Campus Camborilr, Daniel de Andrade Varela, agradeceu o espago para as considerac¢bes. A reitora reiterou a
importdncia de movimentos dessa natureza, e gostaria que outros mavimentos fossem promovidos pelos servidores
para tratar questdes tdo importantes quanto, como: evasdo e reprovagdo; necessidade de formagio pedagdgica para
melhoria do processo ensino aprendizagem; entre outros. Em seguida, primeiro ponto de pauta, conforme alteragdo da
ordem do dia: 1) Processo n2 23348.000697/2015-88 — Processo Administrativo Disciplinar; A reitora Sénia Regina de
Souza Fernandes informou sobre a necessidade de interrupgdo da transmissSo ao vivo e solicitou a saida dos
participantes que ndo sdo conselheiros. Apds, informou sobre os trimites para apreciacio do processo, conforme
orientagoes recebidas da Procuradoria Juridica junto ac IFC, com a leitura do parecer pelo conselheiro presidente da
Comissdo Permanente de Legislagio, Normas, Regimentos e Recursos, Rodrigo Martins Monzani. O conselheiro Rodrigo
Martins Menzani salientou primeiramente sobre o desafio em atender como primeira demanda a relatoria de um
Processo Administrativo Disciplinar para a demissdo de um servidor do IFC. Ressaltou que em seu parecer se ateve
somente aos autos dg processo, composto por aproximadamente 1300 paginas. Apds realizou a leitura do parecer,
salientando os principais pontos contidos no processo, quanto ao histérico, mérito e avaliacio, lendo em alguns
momentos trechos do processo, como escutas telefénicas e relatério da Policia Federal. Em seguida, foi abertz a
palavra ao servidor acusado, para realizaco da sustentagdo oral ou ao seu procurador. O procurador do servidor,
apresentou procuragdo que sera protocolada apds o fim da reunido e iniciou a defesa do mesmo, fazendo breve
esclarecimento sobre os fatos apresentados. Apds as consideragbes do procurador, a palavia foi devolvida ao
conselheiro relator para a manifestacio do voto. O presidente da Comissio Permanente de Legislagdo, proferiu o voto
a favor da manuten¢do do parecer da Comiss3o Processante, Parecer da Procuradoria, bem como do Juigamento da
Reitera, mantendo a pena de demissdo ao servidor. Apés as consideracies dos demais conselheiros com relagio ag
processo, a presidente do Conselho questiona aos conselheiros a forma de votagio que serd adotada: se nominal ou
através de voto simbglico. Por maioria dos conselheiros, a votagdo foi decidida por voto simbdlico. Em regime de
vatagdo: trés conselheiros votaram a favor do voto do relator; seis conselheiros votaram contra o voto do relator e
nove consetheiros abstiveram o voto. Em seguida, apds as manifestacies dos conselheiros, o conselheiro Rodrigo
Martins Mong soﬂ%t: a recontagem dos votos, conforme regimento Interno do Co’nselho Superior, omisso em
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107  algumas questSes de tramitagdo de processos, o que causou inseguranca e impasse no encaminhamento das decisGes.
108 3alientou ainda que, na posse desse novo Conselhor Superior, biénio 2017/2019, todos receberam uma orientagio
109 clara da Procuradoria-Federal junto ao IFC (PROJUR}, dada pelo Dr. André de Oliveira, de que em casos de demiss3o, o
110 Consuper ndo teria a atribuicdo de alterar a pena, mudando-a para suspensio ou adverténcia, mas somente amenizar
111  as penas de suspensdc. Em regime de recontagem da votagdo: trés conselheiros votaram a faver do voto do relator
112 (com registra do voto solicitado pelo conselheiro Sidnei Skarbek); seis conselheiros votaram contra o voto do relator e;
113 nove conselheiros abstiveram o voto (com registro do voto solicitado pelos conselheiros Felipe José Estevdo, Denise
114 Danielli Pagno, Ramon Donadel e Eduardo Benvenutti Morello). Neste sentido, o vato do relator ndo foi aprovado.
115 Pausa para almogo com retorno em uma hora. Em seguida, retorno da reunido s 14:30 com justificativa de auséncia
116 da consefheira Edir Seemund. Dando continuidade, a presidente do conselhe, informou sobre a necessidade de
117 aprovagdo via Ad referendum dos proximos processos, devide aos prazos da CAPES. Solicitou a relatoria e aprovagio
118 dos processos em Bloco: 2) Resolugdo Ad referendum 008/2017 — Regimento Interno de Mestrado Profissional
119  Tecnologia e Ambiente — Campus Araquari; 3) Resolu¢io Ad referendum 009/2017 — Regimento Interno de Mestrado
120  Profissional em Ensino em Ciéncias e Matemdtica — Campus Rio do Sul; 4} Resolugio Ad referendum 010/2017 —
121 Regimento Interno de Mestrado Profissional em Orizicultura — Campus Rie do Sul; 5) Resolugio Ad referendum
122 011/2017 — Regimento Interno de Mestrado Académico em Educagio — Campus CamboriG; A seguir, passou a palavra
123 ao Pro-reitor de Pesquisa, Pos-graduagio e Inovacio Cladecir Alberto Schenkel, que informou sobre as regras da CAPES
124 com relagdo a aprovagio dos regimentos. Informou gue as propostas estio sendo trabalhadas desde o inicio do ano e
125 tiveram consultoria externa de avaliadores da CAPES para que no més de outubro fossem submetidas. Salientou que as
126 mesmas atendem as normas internas e normas da CAPES e tiveram parecer favorivel da Pré-reitoria de Pesquisa.
127  Explicou sobre a diferenca entre as modalidades de Mestrade Profissional e Académico. O conselheiro Rodrigo Martins
128 Monzani solicitou a palavra para parabenizagio 3 PROPI sobre as propostas. Questionou sobre os critérios para as
129 criagBes, bem como a destinagdo das vagas docentes, O prd-reitor Cladecir Alberto Schenkel, informou sobre os
130 tramites realizades até entdo pela PROEN com relagdo a avaliagio das vagas, que agora é atribui¢io do CONSEPE.
131 Ressaltou que, havendo constatagdo de docente necessario ao Mestrado, gue seja o Unico da drea em um Campus, ha
132  a possibilidade de reposicdo das vagas. A reitora $nia Regina de Souza Fernandes destacou o compromisso com as
133 demandas institucionais dos mestrados, bem com a verticalizacio dos cursos e demandas de arranjos produtivos
134  locais. O conselheiro Anderson Alberto Correa, salientou sobre erro de digitagio na Resolugio Ad Referendum
135 008/2017 — Art. 31. A conselheira Denise Danielli Pagno, expds contribuicbes na composicdo do texto, na parte
136 pgramatical e organizac3o da escrita para adeguagdes. A conselheira Marluse Castro Maciel, parabenizou o trabatho da
137  Pré-reitoria e elaboragdo dos processos. A conselheira Ana Julian Faccio, parabenizou o trabalho dos projetos e fez
138 apontamentos com relag3o a Resolugdo Ad Referendum 008/2017 no Art. 16 com refacdo aos critérios de desligamento
139 do aluno. O conselheiro lodo Carlos Cichaczewski com refagdo a Resolugdo Ad Referendum 010/2017 que em seu
140 objetivo n? 4, fala sobre o estimulo ac empreendedorismo e a inovagao, sugere alteracio de texto menos restrita. O
141  pré-reitor Cladecir Alberto Schenkel, informou scbre o papel do NIT para identificar e proteger as identidades
142 tecnologicas, que sdo patrimdnio da instituic3o. Salientou gque os registros de patentes nem sempre tem a
143 caracteristica de vendafiucro. N3o havendo mais consideragfies sobre o assunto, em regime de votacgdo as resolucbes
144 foram aprovadas por unanimidade. Em seguida, 6} Processo n2 23348.006386/2017-94 - Adesdo e regulamento do
145 Mestrado Profissional em Educagdo Profissional e Tecnolégica em Rede Nacional - Campus Blumenau; Apresentagdo
146 pelo presidente da Comissdo Permanente de Pesquisa, Pés-Graduacdo, Extensdo e Titulos — Rogérie Luiz Kerber, O
147  conselheiro solicitou apreciagio dos processos sob responsabilidade da Comissdo Permanente de Pesquisa em bloco. A
148 presidente do conselho, sugere a apreciagio do Mestrade Profissional em separado dos Mestrados Académicos. A
149  sugestdo foi aprovada por unanimidade. Em seguida, o conselheiro Rogerio Luiz Kerber informou sobre a dindmica
150 atual e futura da Comissdo Permanente de Pesquisa. Apds realizou a leitura do parecer, salientando a particularidade
151 do mesmo, por tratar-se de credenciamento a um programa da Rede. Apds consideragtes, manifestou o voto favoravel
152 3 aprovagdo do processo. Em seguida, passou a palavra a professora Inge Renate Frose Suhr, coardenadora local do
153 Mestrade a ser ofertado no Campus Blumenau, que explicou os detalhes da AdesSo ao programa e publicacdo do
154  edital. Salientou sobre participago em semindrio de alinhamento realizado em Curitiba, com a coordenag5o central
155  pelo Instituto Federal do Espirito Santo. Informou que serdo ofertadas iniciaimente 24 vagas (12 servidores/ 12 ampla
156 concorréncia) e gue na proxima semana acontecerd uma reunido aberta a todos os servidores para retirada de duvidas
157 sobre o programa, A conselheira Denise Danielli Pagno, questionou sobre a reservas de vagas, se serio exclusivas aos
158 servidores do IFC e quais os critérios. O pro-reitor Cladecir Alberto Schenkel, informou que a reserva é para os
159  servidores da REDE, com realizacio de exame nacional em 15 de abril, Ndo havendo mais consuﬂeragoes sobre o
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assunto, em regime de votacdo a resolucdo foi aprovada por unanimidade. Préximo item, apreciacio em bloco dos
seguintes processos: 7} Processo n2 23349.001860/2017-81 - Criacdo de Curso de Especializacio Lato Sensu em
Educagio Matematica - Campus Araquari; 8) Processo n¢ 23349.001629/2017-98 - Criago de Curso de Pos-
graduagdo Lato Sensu na drea de informatica - Campus Araguari; 8) Processo n2 23342.006899/2017-03 — Projeto
Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu de Educagia Profissional e Tecnolégica do IFC; O conselheiro
Rogério Luiz Kerber realizou a leitura das pareceres elaborados pela Comissio Permanente de Pesquisa, manifestando
o voto favoravel pela aprovagdo dos Cursos. Ressaltou que procurou a Pré-reitoria de Pesquisa, para questionamento
sobre a particularidade do Projeto Pedagdgico do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu de Educagdo Profissional e
Tecnologica, considerando a necessidade de credenciamento de um Campus, e que a partir deste credenciamento, no
caso de interesse, qualquer outro Campus do IFC poderd ofertar o mesmo, desde que atendidas as demandas do curso,
além de estrutura fisica necessaria e disponibilidade do quadro de servidores para tal. O conselheiro Sidnei Skarbek
parabenizou a relatoria do processo e salientou a importancia da verticalizagao dos cursos. O conselheiro Jodo Carlos
Cichaczewski, solicitou conferéncia do compartilhamente no DRIVE, pois afirmou ndo ter tido acesso ao PPC de Pds-
Graduacio Lato Sensu de Educagao Profissional e Tecnoldgica, solicitando votagdo por processo {e nio em bioco), pois
néo tera condi¢gdes de emitir o voto. Com relagdo ao PPC de Pds-graduagdo Lato Sensu na drea de informatica do
Campus Araquari, ressaltou preocupagio e fez apontamentos em relacdo ao papel social a cumprir em face da
preducdo coletiva. Salientou a necessidade de reflexdo com relagdo a formag3o para o mercado de trabaiho. A
conselheira Denise Danielle Pagno parabenizou a relatoria dos processos. Em seguida, realizeu a apresentacio de
recomendacdes que tratavam-se de ponderagdes e corregBes na estrutura dos textos que necessitam de adequagio.
Ndo havendo mais manifestagdes sobre o assunto, em regime de votagdo: Processo n? 23349.001860/2017-81 -
Criagdo de Curso de Especializaciio lato Sensu em Educacdo Matemdtica - Campus Araguari: Aprovado por
unanimidade; Processo n2 23349.001629/2017-98 - Criacdo de Curso de Pés-graduaciio Lato Sensu na drea de
informdtica - Campus Araguari: Aprovado por maigria com voto contririo nominal do_conselheiro Jod3o Carlos
Cichaczewski; Processe n? 23348.006899/2017-03 ~ Projeto Pedagégico do Curso de Pds-Graduagiio Latg Sensu de

Educagdo Profissional e Tecnoldgica do IFC; Aprovado por maioria com voto de abstencio nominal do conselheiro Jodo
Carlos Cichaczewski. A seguir: 10) Processo n2 23348.007322/2017-19 - Calendirio Académico; Relatoria pelo

Presidente da Comissdo Permanente de Ensino, Fernando José Taques. Que realizou a leitura do parecer, manifestando
o voto a favor da aprovagdo do processo. A conselheira Denise Danielle Pagno, explanou sugestdo de servidor do
Campus Fraiburgo sohre a revisdo das datas da MICTI e IF Cultura, considerando o més de novembro ser atribulado
para os estudantes. Haveria necessidade de realizar a MICTI em outubro. Trazer a MICTI em outubro implicard em
adiantar as Feiras nos Campus. A presidente do conselho acatou a sugestio e levard para consideragio pelas pro
reitorias. O conselheiro Patrick de Souza Girelli salientou sobre as diferencas regionais entre 0s Campi do Institute, com
especificidades e particularidades. Ressaltou que mesma data de inicio para todos os Campus, nio é vidvel, e registrou
o descontentamento generalizado nos Campus de Santa Rosa e Sombrio, com a falta de autonomia neste quesito. A
reitora Snia Regina de Souza Fernandes ressaltou que a discussio do calendario acontece no dmbito da PROEN com
DDEs, salientando as exigéncias e dificuldades no cumprimento da LDB. Nio havendo mais consideragdes sobre o
assunto, em regime de votacdo: a resofucdo foi aprovada por maioria. Na sequéncia, 11) Processo n?
23348.006795/2017-79 - Regulamento de Projetos de Ensino: Leitura do parecer pelo presidente da Comissio
Permanente de Ensino, Fernando José Taques, manifestando o voto a favor da aprovacdo. A conselheira Denise
Danielle Pagno, salientou os aspectos positivos da resolugdo e trouxe contribuigdes no sentido de viabilizar na pratica a
realizagdo dos projetos de ensino pelos TAEs. A resalugio foi pensada para incluir aos TAEs, mas os detalhes
operacionais apontam para a perspectiva docente. Apds as manifestagGes sobre o assunto, em regime de votacéo, a
resolugdo foi aprovada por unanimidade com as necessidades elencadas anteriormente de ajustes gramaticais e de
nomenclaturas, apontados pela conselheira Denise Danielle Pagno. Em seguida, apds as deliberagdes da Ordem do dia,
o conselheiro Jodo Carlos Cichaczewski, solicitou a troca de comissdo permanente saindo da Comissdo Permanente de
Administrag@o e Planejamento, passando para a Comissdo Permanente de Legislagdo, e consequentemente também
entrar na Comissdo de revisdo do regimento do CONSUPER. O conselheiro Sidnei Skarbek, solicitou apresentacdo na
proxima reunido ordinaria do quantitavo de TAES. Encerrados os trabalhos da ordermydo dia, nada mais havendo a

tratar, a Presidente do Conselho Superior encerrou a reunido /és 17:30 horas,”e_et, Tabata Diasy’na condicio de
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EE INSTITUTO FEDERAL
[ ] Catarinense

Campus Camberili

ATA DA REUNIAO DOS DOCENTES DO IFC - CAMPUS CAMBORIU DO DIA
21/1172017

Aos vinte e um dias do més de novembro de dois mil ¢ dezessete reuniram-se no auditério do Campus
Camboriu os docentes, cuja lista de presenga seguc em ancxo, para deliberarem sobre os atos decorrentes
da PORTARIA N° 572/2017 e quanto & minuta de uma nova Resolugdo, que serd encaminhada para
aprovacio do CONSUPER, que dispde sobre o processo de Avaliagiio de Desempenho dos Integrantes
do Plano de Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico ¢ Tecnol6gico do Instituto Federal. A
CPPD do Campus conduziu a reunido ¢ abriu as falas para membros presentes se manifestarem. Apds a
fala de varios docentes, foi feita a consulta sobre os procedimentos que deveriam ser adotados: [.
Achou-se procedente constituir itma nova comissfio porgue a portaria que a constituiu contém vicios de
origem por nao obedecer a critérios historicos adotados pelas diferentes organizagdes do estado que
adotam comeo critério fundamental a composicio com membros perlencentes 4 calegoria em analise.
Assim, no MEC temos comissdes que discutem a carreira dos técnicos constituida somente por técnicos
indicados pelas suas representagdes sindicais tais como SINASEFE, FASUBRA e téchnicos do MEC. O
mesma procedimento € adotado para a formagdo da Comissiio que discute a carreira docente em que as
indicacOes so representagSes docentes indicadas pelo ANDES, SINASEFE ¢ PRQIFs. 2. Foi redigida
uma mogdo de repidic ao procedimento adotado pela reitoria, que nomeou em uma Gnica portaria.
técnicos ¢ docentes para analisarem conjuntamente carreiras distintas. Por unanimidade foi aprovada a
proposta de se enviar a mocdo de repidio por E-mail ¢ também encaminhar ao Consuper por
representantes da categoria eleitos na reunido. Eu. Maria Aparecida de Souza Ramos, na qualidade de
secretaria “Ad Hoc™ lavrei a presente ata que segue junto com os demais documentos em anexo.
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Mogio de Repudio

Nos. Professores do Instituto Federal Catarinense ~ Campus Camborit, manifestamos por
meio deste documento nosso repidio 4 forma como vem se constituindo o processo de revisfio da
regulamentaciio da Avaliacio de Desempenho Docente em nossa instituicdo.

Causa-nos estranhamento tomarmos conhecimento tardio sobre a existéncia de um grupo
de trabalho instituido oficialmente pela Reitoria. cujo objetivo trata do cstabelecimento de um
nove regulamento que impactara contundentemente no direito & progressdo/promogéao funcional
docente. Das controvérsias estabelecidas por este processo. verifica-se que o grupo de trabalha
instituido:

1. Nio contemplou, durante a maior parte dos trabalhos. a participagdo dos membros das

CPPDs dos Campi ou CPPD Institucional. tendo incluido apenas no dltimo més. dois

representantes destes drgfos, ocasifio em que os formuldrios estavam praticamente
sistematizados:

2. Esta composigiio nfo representa a multiplicidade de interesses do corpo docente do IFC,
uma vez que: a) A participagio de docentes no grupe de trabalho, até o més de
novembro, se limitou a trés Diretores de Desenvolvimento Educacional, ocupantes de
cargos administrativos de confianga ndio eletivos e que. portanto, ndo s@o aptos a
deliberar em nome dos demais docentes do 1FC: by O grupo de trabalho tem participagdo
majoritdria de Servidorcs Técnicos Administrativos em Educagdo. cuja natureza de
atuacdo difere das condi¢des de trabalho docente;

3.  Em momento algum foram criadas condig¢des de participagio democritica do corpo
docente do 1FC, sendo que ndo houve socializagio da pauta. chamamentos de discussdes
ou mesmo o estabelecimento de procedimentos que viabilizassem nossa manifestacio
deciséria na construgiio da nova regulamentacio pretendida: '

4. Produziu documentos ¢ formularios que. além de burocratizar ¢ dificultar o direito a
progressiio/promogfio funcional. se fundamenta em quantitativos distintos do Plano de

Trabalho Docente (PTD), superestimam a atuagdo administrativa em detrimento as acdcs



de ensino, desqualificam a dircta atuagiio em sala de aula, além de priotizar quantitativos
que enaltecem diretrizes relacionadas a realidade de atuagiio na pos-graduagdo. exercida
pela minoria dos professores do [FC.

Além disso, ¢ importante demarcar que os documentos ¢ formulartos elaborados como
proposta do referido grupo de trabalho se fundamentam exclusivamente em uma abordagem
quantitativa (mesmo quando se dizem fundamentados em critérios qualitativos, devem ser
discutidos. pois ndo estabelecem sua dimensdo formativa, reduzindo-se simplesmente a
atribuigio de médias aritméticas). Sobre este aspecto, é importante afirmar que nenhum dos
documentos legais indutores da formulagfio da minuta ¢ dos formularios (Lei N° 12.772/2012, Lei
N®12.863/2013 ¢ Portaria N" 554/MEC/2013) indicam qual abordagem deve ser adotada para a
avaliaciio de desempenho docente, sendo gue apenas enumeram diretrizes que recobrem todas as
possibilidades de atuagiio docente.

leualmente. vale ressaltar que os documentos legais citados nito demandam a criagdo de
novos instrumentos de avaliagiio. apenas obrigam que os critérios ¢ as normas procedimentais
estabelecidas pela institui¢do incidam sobre as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestéo,
bem como assiduidade. responsabilidade ¢ qualidade do trabalho. No que se refere ao ensino,
pesquisa, extensdo e gesido. ¢ sabido que 0 RIA - Relatdrio Individual de Atividades pode ser
usado como instrumento legitimo de avaliacdo, pois € atraveés dele que o docente comprova o
cumprimento do seu PTD que, por sua vez. contempla todas as diretrizes estabelecidas na
Portaria N” 554/MEC/2013. Desta forma, ndo ha razfo para instituir novos € exaustivos
quantitalivos ou comprovacdes. Em relagdo aos critérios de assiduidade. responsabilidade e
qualidade do trabalho, parece ser suficientc o acompanhamento sistemdtico efetuado pela
Coordenagdo Geral de Ensino, acrescido dos resultados da avaliagio discente (desde que os
instrumentos ¢ as formas de aplicagdo sejam melhorados. obviamente),

No mais, ¢ valido destacar que os encaminhamentos dados este ano a regulamentagio da
progressdo/promogdo funcional docente nos mostra sinais perturbadores de que nosso legitimo
direite de progredir na carreira estd sendo tomado como instrumento de controle de gestdo. Desta
forma. ¢ diante do crescente movimento institucional em estabelecer bases quantitativas para o
planejamento ¢ o trabalko docente ¢ o vertical crescimento dos processos burocraticos, parece-

nos urgente que se discuta a diregdo politica que o IFC estd assumindo. bem como a capacidade



das chefias em intervir, assessorar ¢ transformar a realidade em que atuam. soby pena de estarmos
conduzindo-nos a mesma precarizagio e desestabilizagio vivida por outras redes de ensino.
Espccificamente a respeito do Grupo de Trabalho instituide para revisio du
reguiamentacdo da Avaliacdo de Desempenho Docente em nossa instituigfio, parece-nos evidente
que as fragilidades apresentadas exigem sua reformulagdo em termos de representaciio, bem
como a prorrogacio do prazo de conclusio dos trabalhos, de forma a instituir mecanismos gquc

contemplem a participagéio de todos os docentes do [FC.
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