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#1 Mensagem da Reitora

Hora de prestar contas! Depois de 365 dias de muito trabalho e estudo, :
apresentamos a vocé — e a toda a comunidade académica — as ag¢des
conduzidas por esta equipe gestora, tanto no ambito educacional quanto

no administrativo, no intuito de desenvolver e aperfeicoar um modelo
de gestao democratico e participativo, calcado em uma cultura de
planejamento e acompanhamento constantes. Seguimos acreditando que
este conceito contribuiu para que o IFC alcancasse o desenvolvimento
pleno de sua missdo, valores e objetivos institucionais.

Em 2022, o grande desafio foi o retorno completo a presencialidade
no Instituto, apés um longo periodo de adversidades — e também de
aprendizado — trazido pela pandemia de Covid-19. Retomamos nao sé as
atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao, como também os processos de
Inovagdo e de gestdo. Houve ainda o retorno de iniciativas de integracao

e troca de experiéncias, como o Férum de Formacgéado de Professores, os
Jogos Internos do IFC, a MICTI e o IFCultura, entre tantos outros. Eventos »
desafiadores em sua organizagdo, mas que trazem consigo a nossa propria
identidade institucional.

Sonia Regina de Souza Fernandes
Reitora do IFC
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Demos continuidade ao trabalho articulado entre as pré-reitorias para curricularizagao da Pesquisa e da Extensao
diretamente no projeto pedagdgico de nossos cursos e consolidamos uma concepg¢ao institucional de Ensino Médio
Integrado. Criamos nosso primeiro curso em modalidade de Educagéo a Distancia (EaD): o de Tecnologia em Sistemas
para Internet, oferecido no Campus Camboriu.

Investimos também no processo de reconhecimento junto ao MEC de nossos cursos de Graduacgao, que estava
atrasado, portanto, represado em virtude da pandemia. Vale ressaltar que nossos cursos mantiveram suas boas/
excelentes notas (4 e 5,em suamaioria) no Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo Superior (Sinaes). Desempenho
que nos coloca pari e passu as universidades consolidadas no Brasil.

Outra dimensao que merece destaque foi 0 atendimento aos nossos estudantes com deficiéncia, com avancos que
contribuiram para sua permanéncia, sucesso e inclusao no contexto educacional. Instituimos novas a¢des voltadas
para este fim, como a contratagcao de especialistas terceirizados e, principalmente, o edital de auxilio financeiro para
aquisicao de recursos de tecnologia assistiva, que permitiu que os discentes tivessem acesso a equipamentos como
cadeiras de rodas e computadores com software especifico, por exemplo.

Houve ainda conquistas no trabalho educacional voltado para aqueles que estdo além das fronteiras de nossos campi.
Firmamos pactos com a MEC/Setec, a Secretaria Estadual de Educacdo de Santa Catarina e diversas prefeituras
para a oferta de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), avancando no uso das tecnologias voltadas para a area, e
aumentamos a oferta de cursos de qualificacao profissional que permitem que pessoas que nao estdo em nossos
cursos regulares busquem a sua capacitagao.

onE
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Consolidamos parcerias com a Fapesc, o CNPq, a CAPES e outros érgaos de fomento para concessao de bolsas de
pesquisa, e regulamentamos os fluxos e processos inerentes ao trabalho junto as fundagcdes de apoio. Regulamentamos
a coordenacdo de projetos de pesquisa por parte de Técnicos Administrativos em Educacdo (TAEs) em nossa
instituicdo, ampliando o escopo das nossas agdes neste ambito.

Nossos mestrados obtiveram avaliagcdes positivas por parte da Capes. O programa de Mestrado Profissional em
Produgao e Sanidade Animal, em especial, obteve nota cinco —um passo importante para que o Programa estabeleca
a oferta de um Doutorado no futuro préximo.

Incentivamos a producgao cientifica e literaria de nossa comunidade académica, por meio dos editais de langamento
de e-books e de auxilio para revisao e tradug¢ao de conteudo, conduzidos por meio da Editora IFC. Lancamos editais
internos de auxilio a pesquisa para a¢gdes afirmativas, visando a garantia da inclusdo social em sua concepg¢ao mais
ampla. E fortalecemos ainda os processos de propriedade intelectual do IFC.

O Instituto publicou ainda diversos editais de protagonismo estudantil e cursos de Extensao, além de incentivar que
cada campus invista pelo menos 1% de seu orcamento em atividades de pesquisa, ensino e extensao. No ambito da
Internacionalizagao, damos destaque para o convénio firmado com o Instituto Politécnico de Braganga, em Portugal;
mesmo com as dificuldades orgamentarias do periodo, conseguimos proporcionar o intercambio a duas de nossas
estudantes. Aderimos a plataforma Carolina Bori, do Ministério da Educac¢ao, que permite ao IFC revalidar e reconhecer
diplomas emitidos no exterior, tanto na graduagao como na pés-graduacao.

N SaE
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A digitalizacao de servigos e processos teve destaque durante o periodo. Tanto o processo de inscri¢do em nossos
processos seletivos quanto o das posteriores matriculas é agora 100% digital — providéncia esta que, de acordo
com nossos levantamentos, resultou em aumento na ocupag¢ao das vagas e consequente diminuicdo das chamadas.
Somos ainda a Unica instituicdo usuaria do sistema SIG a ter finalizado seu Plano de Transformacgéao Digital, e migramos
também diversos processos, como apresentacao de atestados, pericias e solicitagao de auxilios para o sistema gov.
br, do Governo Federal.

Estabelecemos o plano-piloto de implantacao e regularizagao do Teletrabalho no IFC, por meio do Programa de
Gestao e Desempenho. E tivemos ainda uma grande conquista: os encaminhamentos para a realizagdo do concurso
publico que realizamos agora em 2023.

Um dos maiores desafios enfrentados em 2022 foi o de gestdao orcamentaria, uma vez que ndao houve recomposi¢ao
dos valores em relagcdo ao ano anterior (que ja se encontravam defasados). Para lidar com essa situagéo, o trabalho
de captacao de recursos extraordinarios foi vital para a manuten¢ao do funcionamento de nossa instituicao. Para
tanto, buscamos Termos de Execucdo Descentralizada (TEDs) junto & Setec e articulamos a concessdo de emendas
parlamentares junto aos deputados federais catarinenses. Deste modo, foi possivel investir em obras que estavam
em andamento — e até mesmo em obras novas.

Vale ressaltar que, para além deste esforco, o constante aperfeicoamento de nossos processos de compras
institucionais, fortalecido ao longo dos anos com base na padronizagao, eficacia e otimizagao de recursos, contribuiu
sobremaneira para o aprimoramento no uso dos recursos disponiveis.
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Gracas a estes esforgos, conseguimos manter ndo sé o funcionamento diadrio de nosso Instituto, mas também
garantir a organizagao de atividades pedagdgicas, cientificas, culturais e desportivas, mesmo diante das dificuldades
or¢camentarias. Embora realizados em formato reduzido, nossa comunidade académica ndo precisou ser privada
destes importantes eventos.

Enfrentamos ainda, em nossas atividades finalisticas, as dificuldades impostas pelo calendario de reposicao de
aulas, devido aos anos letivos diminuidos em virtude da pandemia, e também o processo de acolhimento aos nossos
estudantes e servidores depois deste periodo tdo dificil, tanto no @mbito material (disponibilizacdo de méscaras,
alcool gel e diretrizes de distanciamento social) qguanto no das questdes sociais, subjetivas e emocionais apresentadas
pelo retorno ao convivio social

Para 2023, nossa expectativa é que consigamos, no oitavo ano de gestdo, continuar desenvolvendo nossas
atividades ao maximo e, ao mesmo tempo, organizar o processo de transi¢do para a nova equipe em 2024. Para
isso, o processo de construcao do Plano de Desenvolvimento Institucional é importantissimo para que possamos,
todos juntos, fazer um diagnéstico de onde estamos, estabelecer onde queremos chegar nos préximos quatro
anos, e delimitar as agdes para cumprir este objetivo.

Por fim, é essencial ressaltar que todas as a¢des descritas neste relatério, e mesmo nesta mensagem introdutoéria,
sao fruto da dedicacao e do trabalho coletivo e comprometido de toda a comunidade académica: estudantes,
técnicos administrativos, professores, diretores, pré-reitores, reitoria e sociedade civil. Todos, cada um em sua area
de atuacgao, trabalhando em prol da construcao de um IFC cada vez melhor e mais apto a impactar de forma mais
humana, ética, equitativa e sustentavel a vida de nossos estudantes e o desenvolvimento do nosso Estado. A todos,
o0 meu muito obrigado!
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#2

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense (IFC) foi criado a partir da Lei 11.892/2008, que
instituiu a Rede Federal de Educagao Profissional e Tecnolégica.

Resultado da unido das escolas agrotécnicas de Concérdia, Rio do Sul e Sombrio e dos colégios agricolas de Araquari
e Camboriu, que eram vinculados a Universidade Federal de Santa Catarina, desde 2008, o IFC promove educagao
profissional publica de exceléncia, integrando ensino, pesquisa e extensdo, para a constru¢ao de uma sociedade
democratica, justa e sustentavel.

Presente em todo o estado de Santa Catarina através de seus 15 campi, o IFC possui natureza juridica de autarquia e
detém autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar.
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Figura O1: Mapa distribuigao dos campi IFC em SC

Planalto Serrano

T T
mernauy

Ara agu ari

] P
ociumenau

o

Fonte: https://ifc.edu.br/sobre-o-ifc/
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#2

A trajetdria formativa do IFC se integra as demandas sociais e aos arranjos produtivos locais/regionais com cursos
da educacgao profissional e tecnoldgica: qualificacdo profissional, educagado profissional técnica de nivel médio,
graduacao e pés-graduacao — lato e stricto sensu, atendendo a mais de 17 mil alunos.

A administragdo-geral do IFC é exercida pela Reitoria, como 6rgao executivo superior do IFC, cabendo-lhe a
administragcao, a coordenagao, o planejamento e a supervisao de todas as atividades da autarquia, amparada pelas
deliberagcées do Consuper e assessorada pelo Colégio de Dirigentes (CODIR).
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Figura 02

: Organograma da Reitoria do IFC (continua)
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Figura 02: Organograma da Reitoria do IFC (continua)
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Figura 02: Organograma da Reitoria do IFC (conclus3o)
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O IFC atua em todo o estado catarinense por meio de uma estrutura multicampi, o que possibilita desempenhar um
forte papel no desenvolvimento regional, tanto do ponto de vista econémico quanto do ponto de vista social, ja que
desenvolve projetos de pesquisa e promove agdes de extensao junto a comunidade.

Campus Araquari
BR-280, Km 27,5, Bairro Colégio Agricola, Araquari/SC

Campus Avancado Abelardo Luz
Estrada Geral Municipal, s/n°, Ass. José Maria, Abelardo Luz/SC

Campus Avangado Sombrio
Av. Pref. Francisco Lummertez Jr, 818, Januaria, Sombrio/SC

Campus Blumenau
Rua Bernardino José de Oliveira,81, Badenfurt,Blumenau/SC

Campus Brusque
Avenida Hugo Schlosser, 605, Jardim Maluche, Brusque/SC

Campus Camboriu
Rua Joaquim Garcia, s/n°, Centro, Camborii/SC

Campus Concérdia
SC-283, Km 08, Vila Fragosos, Concérdia/SC

Campus Fraiburgo
Rua Cruz e Souza, 100, Centro, Fraiburgo/SC
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Campus Ibirama
Rua Getulio Vargas, 3006, Bela Vista, Ibirama/ SC

Campus Luzerna
Rua Vigério Frei Jodo, 550, Centro, Luzerna/SC

Campus Rio do Sul
Est. do Redentor, 5665, Serra Canoas, Rio do Sul/SC

Campus Santa Rosa do Sul
Av. Nascimento José da Rosa, Vila Nova, Santa Rosa do Sul/SC

Campus Sao Bento do Sul
R. Paulo Chapiewsky, 931, Centenario, Sdo Bento do Sul /SC

Campus Sao Francisco do Sul
Rod. Duque de Caxias, 6750, Iperoba, Sdo Franc. do Sul/SC

Campus Videira
SC-135, Km 125 Campo Experimental, Videira/SC

Reitoria
Rua das Missées, 100, Ponta Aguda, Blumenau/SC
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No desenvolvimento do Planejamento Estratégico do IFC (2018-2021) foi construida uma andlise do ambiente
externo, com os fatores considerados como oportunidades (potencialidades) e as ameacas (fragilidades) e assim
foram definidos os objetivos e metas que compdem o PDI 2019-2023.

OPORTUNIDADES AMEACAS

+ Crescimento e diversificagao dos arranjos produtivos locais. + Sobreposi¢cdo de cursos com outras instituicoes.
« Parcerias entre instituicoes publicas e privadas. + Oferta de educacgdo a distancia de outras institui¢ées de ensino.
+ Incentivo governamental a inovagao tecnoldgica. + Frequente contingenciamento orgamentario.
+ Demanda da sociedade por formagao técnica e tecnolégica. + Vulnerabilidade as politicas de governo.
+ Demanda por pés-graduacao, lato e stricto sensu. + Nao liberagado de cédigos de vagas para contratagao de servidores.
+ Demanda por educacdo a distancia. + Morosidade de acesso aos recursos orgamentarios.
+ Editais de 6rgaos externos de fomento. » Burocratizagdo dos processos legalmente exigidos.
+ Recursos extraorcamentarios. « Auséncia de amparo legal para contratagao de substitutos de
+ Replicagao de experiéncias exitosas de outros campi ou TAES em afastamentos.

Institutos Federais. + Processo de divulgagdo/comunicacéo ineficiente.

PEE
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#2.1 Missao, Visao e Valores do IFC

O IFC tem como Missao e Visdo:

Missdo
“Proporcionar educagdo profissional, atuando em Ensino, Pesquisa e Extensao,
comprometida com a formacgdo cidada, a inclusao social, a inovagdo e o

III
.

desenvolvimento regiona

Visao
“Ser referéncia nacional em educacgao profissional, cientifica e tecnolégica, para o
mundo do trabalho, por meio da formacao cidada.”

% B
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Valores do IFC

Os valores significam as bases que devem pautar o comportamento de todos que
trabalham no IFC. Sdo elementos motivadores que direcionam as a¢des das pessoas,
contribuindo para a unidade e a coeréncia do trabalho. Os valores traduzem as ideias
fundamentais, em torno das quais se constrdi a instituicao, e devem nortear as politicas
institucionais na realizagao da sua visao de futuro.

Etica

Agir com honestidade e respeito de acordo com os principios da legalidade, moralidade,
impessoalidade, atuando segundo os padrdes de conduta estabelecidos no Cédigo de
Etica do Servidor Publico Federal.

Credibilidade

Atuar de forma técnica, competente, responsavel, imparcial, coerente e comprometida
com o bom emprego dos recursos publicos.

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




22

RELATORIO DE GESTAO 2022

Transparéncia
Dar visibilidade a todas as decisdes, aos atos e resultados institucionais, em linguagem
clara e acessivel.

Compromisso e Justica Social
Preservar os valores da sociedade, dedicando tratamento justo as pessoas.

Compromisso com a Exceléncia
Em cada tarefa, fazer tudo da melhor forma possivel. Ser melhor a cada momento. Ser
incansavel na busca da qualidade.

Compromisso com a sustentabilidade
Promover a utilizagdo dos recursos de forma racional, buscando sua preservacao e
minimizando os danos ao meio ambiente.
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Formacao cidada

Fomentar a construcdo do saber, a formagdao de professores competentes e
comprometidos socialmente, de modo a ampliar a sua capacidade de perceber os
problemas contemporaneos e de posicionar-se criticamente. Por meio da formacgao
cidad3, proporcionar ao educando autonomia intelectual e visdo integrada do contexto,
levando-0 a emancipacao.

Compromisso com a qualidade de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Atuar com eficiéncia, eficacia e efetividade nas acdes de Ensino, Pesquisa e Extensao,
pautando o processo pedagdgico nas finalidades da educa¢ao e no desenvolvimento
do educando para o exercicio da cidadania e a capacitagao para o trabalho. Promover a
melhoria continua do processo educacional e dos servigos prestados a sociedade.
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#2.2 Normas direcionadoras de sua atuacao

. Constituicao Federal

. Plano Nacional da Educacédo (PNE)

. Lei de Diretrizes e Bases da educacéo nacional (LDB)
. Lei de Regulagao, Avaliagdo e Supervisdo das IES
. Lei de criagdo dos IFs

. Lei que estabelece o SINAES

. Regimento Geral do IFC

. Estatuto do IFC

. Regimento Juridico dos Servidores Federais

. Plano de Desenvolvimento da Educacgéo (PDE)

. PPA 2020 - 2023

. Relatérios da Autoavaliagao Institucional
. Politica de governancga da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional
. Cédigo de Etica dos Servidores Federais
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
http://pne.mec.gov.br
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Decreto/D9235.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/lei/l10.861.htm
https://acessoainformacao.ifc.edu.br/wp-content/uploads/sites/26/2022/10/Regimento-Geral.pdf
https://acessoainformacao.ifc.edu.br/wp-content/uploads/sites/26/2022/10/Estatuto-do-Instituto-Federal-Catarinense-1.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/lei/L13971.htm
https://drive.google.com/drive/folders/1n-dAD9Y1QcraPN6JYApR6QZfeN5lecTO
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Decreto/D9203.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1171.htm
http://portal.mec.gov.br/arquivos/livro/livro.pdf

#2.3 Estrutura organizacional

O IFC é uma instituicdo criada por meio da Lei 11.892/2008, que instituiu a Rede Federal de Educacao Profissional
e Tecnolégica. O instituto é composto por 15 campi distribuidos em todo o estado de Santa Catarina, sendo uma
autarquia com autonomia administrativa, financeira, patrimonial, didatico-pedagdgica e disciplinar.

O IFC é resultado da unido das escolas agrotécnicas de Concérdia, Rio do Sul e Sombrio com os colégios agricolas de
Araquari e Camboriu, anteriormente vinculados a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Desde a sua criag&o,
a instituicao tem como objetivo fornecer educacao profissional publica de qualidade, integrando ensino, pesquisa e
extensao para contribuir com a constru¢ao de uma sociedade mais democratica, critica, justa e sustentavel.

A formagado no IFC esta alinhada as demandas sociais e as necessidades dos setores produtivos locais e regionais.
Sao oferecidos cursos de qualificagao profissional, educagao profissional técnica de nivel médio, graduagao e pds-
graduacao lato e stricto sensu, e atualmente conta com mais de 15 mil alunos matriculados.

OIFC,alémde estar presente emtodo o estado por meio de seus 15 campi, preza pela representatividade e pela participagao
democratica da comunidade escolar em seus érgaos colegiados, comissoes, grupos de trabalho, etc. Dessa forma, busca
garantir a diversidade de perspectivas e o engajamento dos diferentes segmentos que compdem seu universo.

DEE
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A fim de assegurar o cumprimento de nossa missdo e nossa visao, o IFC adota uma série de medidas que visam
assegurar a transparéncia e a democratizagcao de suas decisées. Com isso, a instituicdo busca promover um ambiente
mais inclusivo e plural, onde todos possam contribuir e se sentir representados.

“Proporcionar educagao profissional, atuando em Ensino, Pesquisa e
Extensao, comprometida com a formacgao cidada, a inclusao social,
a inovacao e o desenvolvimento regional.”

“Ser referéncia nacional em educagao profissional, cientifica e
tecnoldgica, para o mundo do trabalho, por meio da formagao cidada.”

No intuito de otimizar a estrutura organizacional da instituicao, o que é fundamental para o funcionamento e tomada
de decisdes, analisamos e discutimos periodicamente nosso organograma, atualmente representado pela imagem
abaixo, aprimorando-o sempre que necessario.
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#2.4 Cadeia de valor

A cadeia de valor do IFC é um conjunto de macroprocessos de suporte, estratégicos e finalisticos que se integram
para o cumprimento da nossa visdao e missdao. Os macroprocessos e processos se desdobram em um conjunto de

atividades que resultam em valor gerado para a sociedade.

MISSAO

Proporcionar

educagao profissional,

atuando em Ensino,
Pesquisa e Extensao,
comprometida
com a formagao
cidada, a inclusao
social, a inovagao e
o desenvolvimento
regional

MACROPROCESSOS
ESTRATEGICOS

Planejamento e
Gestao

Auditoria
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Figura 03: Cadeia de valor IFC

MACROPROCESSOS
SUPORTE

Gestdo das aquisi¢oes
e contratos

Gestédo de Patrimoénio
e Almoxarifado

Gestao da execugdo e
acompanhamento de
servigos

Gestdo Orcamentaria,
Financeira e Contabil

Comunicagao
Gestao de Pessoas

Tecnologia da
Informacgéo

Infraestrutura

MACROPROCESSOS
FINALISTICOS
Ensino
Pesquisa

Extensdo

Fonte: Elaborado pelos autores

VISAO

Ser referéncia
nacional em educacgao
profissional, cientifica

e tecnoldgica, para o
mundo do trabalho,
por meio da
formacao cidada

Q00
L6200

ESTUDANTES
SOCIEDADE
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#3

AimplementagaodaPoliticade Gestao de Riscos e oacompanhamento daelaboracao dos Relatérios de gerenciamento
de riscos estiveram presentes ao longo do ano de 2022.

A partir da revisdao do mapeamento de processos do IFC e do Plano de Acompanhamento da Gestdo de Riscos,
cada unidade pode estabelecer uma agenda para elaboragdo dos seus relatérios sobre os processos de trabalho
relacionados a sua unidade.

Consta no Plano Estratégico Institucional, como meta para 2022, a revisdo do mapeamento de processos do IFC.
Essa meta foi alcangada com sucesso e o atingimento da meta 2023 foi iniciada ainda no exercicio 2022, com a
entrega dos primeiros relatérios de gestao de riscos revisados pelas unidades.

A grande diferenca em relagdo aos primeiros relatérios de gestdo de riscos estd no carater institucional do
gerenciamento dos riscos, onde se constréi a partir do mapeamento de processos, relatérios institucionais que
revelardao os riscos que mais poderao afetar o processo avaliado.

Atédezembrode 2022, 42 subprocessos tiveram seusriscosidentificados e tratados, com seusrelatérios devidamente
consolidados, o que corresponde a 11% do total de subprocessos do mapeamento do IFC.

v DEE
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O processo de gerenciamento de riscos consiste em:

Identificacao Identificacdo dos Avaliacdo dos
dos riscos controles existentes controles existentes

Avaliacao Identificacao Identificagdo dos Tratamento dos

dos riscos dos riscos altos riscos residuais riscos residuais
e extremos

A Gestao de Riscos é uma ferramenta que permite a identificagdo de oportunidades e ameacgas para o cumprimento
da missao organizacional. Esta ferramenta de gestao contribui para melhoria dos controles internos da gestao,
aumentando as chances de alcance dos objetivos institucionais.

Para 2023, espera-se atingir a meta de 50% dos processos com riscos mapeados.

DEE
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A seguir, é apresentada a estrutura de governanga do IFC para apoio e cumprimento dos objetivos estratégicos.
Constam os objetivos estratégicos, os indicadores e as metas pactuadas. Nesta secao é destacado o atingimento
das metas institucionais, e as principais agdes dos 6rgaos de apoio a governanga.

#4.1 Modelo de Governanca

O modelo de Governanga do IFC segue as diretrizes propostas pelo Referencial Basico de Governanga do TCU e
ressalta a importancia da interagdo entre as instancias internas e externas da institui¢do. Esta estruturado de modo
que todas as areas institucionais sejam apoiadas e atendidas adequadamente.

E a partir da nossa estrutura de governanca que buscamos trazer seguranca e controle sobre as a¢des institucionais,
especialmente quanto ao cumprimento dos requisitos legais.

A seguir é apresentado o modelo de governanga do IFC.

v DEE
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Sociedade

) 4

Figura 05: Modelo de Governanca IFC

Presidéncia da Republica

Governang¢a

Ministério da Educacéo

v
v

Instancias Externas
de Governanga

TCU/CGU

CONSUPER
Ata Administragao

Reitora
Pré-reitores e
Instancias Externas Diretores Gerais
de Apoio a Governanga

Controle Social Organizado

Instancias Internas
de Apoio a Governanga

Procuradoria

Quvidoria

Auditoria

Corregedoria
Comissoes, Colegiados

Gestao Tatica e Comités

Diretores

(*)
Comissao de Etica
Comisséo Prépria de Avaliagéo
Comissdo Permanente de Pessoal Docente
- q Comisséo Interna de Supervisdo PCCTAE
Gestao Gestao Operacional Comité Gestor de Tl

Coordenadores Comité de Governanga, Riscos e Controle
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
Colegiado de Gestdo de Pessoas
Colegiado dos Dirigentes

Fonte: Elaborado pelos autores

31 RELATORIO DE GESTAO 2022 INSTITUTO FEDERAL

Catarinens




#4.2 Objetivos Estratégicos

O Plano Estratégico Institucional (PEI) do IFC, cuja vigéncia encerra em 2023, apresenta o Mapa Estratégico, os
indicadores e as metas estratégicas da instituicao.

O mapa estratégico do IFC é apresentado a seguir.

« Missao: Proporcionar educacao profissional, atuando em Ensino, Pesquisa e Extensao, compro-
metida com a formacao cidada, a inclusao social, a inovagao e o desenvolvimento regional.

« Visao: Ser referéncia nacional em educacao profissional, cientifica e tecnoldgica, para o mundo
do trabalho, por meio da formacao cidada.

« Valores: Etica, Credibilidade, Transparéncia, Justica Social, Exceléncia, Sustentabilidade,
Formacgao Cidada, Qualidade de Ensino, Pesquisa e Extenséo

v DEE
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Sociedade
« Implantar a politica de oferta de cursos

« Fortalecer a inovagao e a transferéncia de conhecimento e de tecnologia
» Fortalecer a politica de comunicagao institucional

Processos Internos

- Aperfeigcoar diretrizes educacionais

« Garantir e desenvolver a infraestrutura dos campi

+ Promover a integragcdo do Ensino, da Pesquisa e da Extensao
+ Consolidar o programa de acesso, permanéncia e éxito

Crescimento e Aprendizado

« Desenvolver e articular a pratica da gestdo institucional integrada
+  Promover a politica de gestao de pessoas
+ Instituir politicas institucionais para a Tl

Os objetivos estratégicos do IFC sdo apresentados a seguir.

v DEE
33 RELATORIO DE GESTAO 2022

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense



Garantir e desenvolver a infraestrutura dos campi

Identificar as necessidades de infraestrutura minima dos campi
Propiciar acessibilidade arquiteténica universal

Promover registro patrimonial imével fidedigno

Manter a regularizacao das edificagcdes

Promover a politica de gestao de pessoas

Fomentar a saude e qualidade de vida dos servidores

Promover atividades de controle e aperfeicoamento na gestdo de pessoas.

Fomentar politicas e programas de formacao e aperfeicoamento continuo de servidores
docentes e técnico-administrativos em todos os niveis

Desenvolver e articular a pratica da gestao institucional integrada

Fomentar a cultura da gestao estratégica e do planejamento

. Fomentar a gestao de fluxos e processos

. Otimizar o processo de aquisi¢cdes no IFC
Otimizar a gestao orcamentaria integrada do IFC
: Aprimorar os processos Correicionais

[ 1 1]
: d ] ]
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Implantar a politica de oferta de cursos

Instituir politica de oferta de cursos com critérios e instrumentos estabelecidos
Instituir a modalidade EAD

Instituir politicas institucionais para tecnologias da informacgao

Definir escopo da Tl

Definir os servigos de Tl oferecidos a comunidade usuaria

Desenvolver processos de gestado de Tl, visando diminuir riscos e vulnerabilidades
Implantar a gestdo orcamentaria institucional de TI

DEE
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Aperfeicoar diretrizes educacionais

Implementar, Aperfeigoar e ampliar diretrizes educacionais do IFC, em atendimento a
legislacao e as demais normas

Reestruturar os cursos em conformidade com as diretrizes institucionais do IFC, garantindo
no minimo 75% de unicidade curricular.

Promover a curricularizagao da Extensao

Promover a curricularizagao da Pesquisa

Instituir programa de melhoria da qualidade da educac¢do basica

Aprimorar os processos de avaliagcao dos cursos
Consolidar, atualizar e aprimorar as ofertas educacionais do IFC

Instituir o Programa de Formagao Continuada e Pedagdgica

Consolidar o programa de acesso, permanéncia e éxito

Fomentar o acompanhamento de egressos

Desenvolver a cultura da educacgao inclusiva

Institucionalizar e aprimorar o atendimento ao estudante

Promover o desenvolvimento do esporte, da culturae dolazer naformacaointegral dos estudantes
Implementar agdes sistematizadas que visem a permanéncia e éxito

DEE
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Fortalecer a politica de comunicac¢ao institucional

Implantar a politica de comunicagao
Aperfeicoar as atividades da Comunicacgao
Consolidar a identidade e imagem institucional

Fortalecer ainovacgao e a transferéncia de conhecimento e de tecnologia

Fomentar a politica de incentivo a inovagao tecnolégica

Fomentar programas de incentivo e fortalecimento de grupos de pesquisa e de pesquisa
aplicada de acordo com os arranjos produtivos, sociais e culturais locais

Fomentar a apresentacao de trabalhos em eventos e a publicagado de artigos em periédicos e
de livros

Apoiar e incentivar a Implantagdo de projetos de agdo e de inovagao social

Desenvolver projetos para captagao de recursos extraorgamentario, visando a melhoria do
ensino, da pesquisa, da extensao e da gestao

Instituir a Politica de internacionalizagao do IFC

Estabelecer mecanismos de incentivo ao desenvolvimento de a¢des, projetos e programas
de ensino, pesquisa e extensao

v DEE
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Fomentar a integracao do ensino, pesquisa e extensao

Fomentar agdes de integracao do ensino, da pesquisa e da extensao

Incentivar o engajamento dos professores nas atividades de ensino, pesquisa e extensao, de
forma indissociavel

DEE
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#4 3 Atingimento das Metas Globais

Objetivo Estratégico O1
Garantir e desenvolver a infraestrutura dos campi
Percentual de adequagao da unidade referente a acessibilidade arquiteténica;

Meta: Obter melhoria de 10% ao ano por campus

Abelardo Luz
Araquari
Blumenau
Camboriu
Concordia
Fraiburgo
Luzerna

Rio do Sul

Santa Rosa do Sul
Sao Bento do Sul
Sao Francisco do Sul

Reitoria
Sombrio
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Objetivo Estratégico O1
Garantir e desenvolver a infraestrutura dos campi
Percentual de adequagao da unidade referente a regularizagao;

Meta: Adequar 10% ao ano

Reitoria

Abelardo Luz
Araquari
Blumenau
Camboriu
Concordia
Fraiburgo
Luzerna

Rio do Sul

Santa Rosa do Sul
Sao Bento do Sul
Sao Francisco do Sul
Sombrio
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Objetivo Estratégico O1
Garantir e desenvolver a infraestrutura dos campi
Infraestrutura minima do campus (setores administrativos, biblioteca, refeitério, ginasio, salas de aula, laboratérios e auditorio — Modelo Conif);

Meta: Seqguir a priorizagdo das obras definida em Reunido do Codir
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Reitoria
Abelardo Luz
Araquari
Blumenau
Camboriu
Concordia
Fraiburgo
Luzerna

Rio do Sul

Santa Rosa do Sul
Sao Bento do Sul
Sombrio
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Objetivo Estratégico 02
Promover a politica de gestdo de pessoas
Quantidade de capacita¢des ofertadas e quantidade de servidores capacitados;

Meta: Ofertar, no minimo, 50% das capacitagdes elencadas no PDP da unidade.

Reitoria
Abelardo Luz
Araquari
Blumenau
Camboriu
Concordia
Fraiburgo
Luzerna

Rio do Sul
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Santa Rosa do Sul
Sao Bento do Sul

Sombrio

o

o
o
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Objetivo Estratégico 02
Promover a politica de gestdo de pessoas
Numero de agdes em atencéo a salde e 8 melhoria da qualidade de vida do servidor, e nimero de servidores atendidos; (dados separados)

Meta: Executar 1acao relativa a atengao a saude e a melhoria da qualidade de vida do servidor, em cada campus
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Reitoria
Abelardo Luz
Araquari
Blumenau
Camboriu
Concordia
Fraiburgo
Luzerna

Rio do Sul

Santa Rosa do Sul
Sao Bento do Sul
Sombrio
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Objetivo Estratégico 02
Promover a politica de gestdo de pessoas
Percentual de novos servidores capacitados pelo curso de Recepgao ao Servidor;

Meta: Capacitar 100% dos servidores docentes ingressantes, considerando a legislagdo
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Reitoria
Abelardo Luz
Araquari
Blumenau
Camboriu
Concordia
Fraiburgo
Luzerna

Rio do Sul

Santa Rosa do Sul
Sao Bento do Sul
Sombrio
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Objetivo Estratégico 02
Promover a politica de gestdo de pessoas
Numero de incentivos ao afastamento integral e PIQIFC

Meta: Manter o compromisso de 12% do quantitativo de servidores ao ano para afastamento integral
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Reitoria
Abelardo Luz
Araquari
Blumenau
Camboriu
Concordia
Fraiburgo
Luzerna

Rio do Sul

Santa Rosa do Sul
Sao Bento do Sul
Sombrio
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Objetivo Estratégico 03
Desenvolver e articular a pratica da gestao institucional integrada
Numero de campi com plano operacional referente ao Planejamento Estratégico desenvolvido

Meta: Elaborar o Plano de A¢ado do PDI e executar o previsto para o ano vigente
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Reitoria
Abelardo Luz
Araquari
Blumenau
Camboriu
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Objetivo Estratégico 03
Desenvolver e articular a pratica da gestao institucional integrada
Numero de campi com Gestdo de Risco implantada;

Meta: Atualizar o mapeamento de processos
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Objetivo Estratégico 03
Desenvolver e articular a pratica da gestao institucional integrada
Quantidade de processos de aquisi¢des e contratagdes institucionais;

Meta: Realizar 30 pregdes
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Objetivo Estratégico 04

Implantar a politica de oferta de cursos

Percentual de eixos verticalizados até o nivel da graduagao;
Meta: Obter 100% de eixos verticalizados até 2023
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Objetivo Estratégico 04

Implantar a politica de oferta de cursos

Percentual de vagas ofertadas em cursos técnicos de nivel médio, Proeja e formagao de professores;

Meta: Ofertar, no minimo 50% de vagas em cursos técnicos de nivel médio por campus; ofertar 5% de vagas em curso EJA-EPT, com no mi-

nimo uma oferta de curso por campus; garantir 18% em vagas nos cursos de formagdo de professores
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Objetivo Estratégico 04
Implantar a politica de oferta de cursos
Numero de ofertas na modalidade EaD (regular);

Meta: Ofertar O1 curso de graduagdo em EaD
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Objetivo Estratégico 05
Instituir politicas institucionais para tecnologias da informacgao
Quantidade de valores investidos em a¢des de Tl (investimento);

Meta: Investir, no minimo, 1% do orgamento ao ano por campus
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Objetivo Estratégico 05
Instituir politicas institucionais para tecnologias da informacgao
Numero de servigos de Tl ofertados na unidade em conformidade com as politicas institucionais de T,

Meta: Revisar e publicar o catalogo atualizado
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Objetivo Estratégico 05
Instituir politicas institucionais para tecnologias da informacgao
Numero de customizagdes criadas para o SIG;

Meta: Executar, no minimo, 2 demandas priorizadas da lista de customizagdes no ano
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Objetivo Estratégico 06
Aperfeicoar diretrizes educacionais
Percentual de adequagao dos cursos as diretrizes com 75% de unicidade das matrizes;

Meta: Adequar 100% dos cursos
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Objetivo Estratégico 06
Aperfeicoar diretrizes educacionais
Percentual de cursos com Pesquisa e Extensao curricularizadas;

Meta: Aprovar a diretriz
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Objetivo Estratégico 06
Aperfeicoar diretrizes educacionais
Percentual de cursos autoavaliados (sistematizados/ NDB / Colegiado);

Meta: Elaborar/revisar e aprovar as diretrizes de autoavaliacdo de cursos.
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Objetivo Estratégico 06
Aperfeicoar diretrizes educacionais
Numero de projetos de Ensino, Pesquisa ou Extensdo voltados para a melhoria da qualidade da educacéo basica* (TAM) — rede publica;

Meta: Elaborar o programa institucional
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Objetivo Estratégico 07
Consolidar o programa de acesso, permanéncia e éxito
indice de evasao;

Meta: Reduzir a evasdo em 0,5% ao ano
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Objetivo Estratégico 07
Consolidar o programa de acesso, permanéncia e éxito
indice de retencao;

Meta: Reduzir a retengcdo em 0,5% ao ano
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Objetivo Estratégico 07
Consolidar o programa de acesso, permanéncia e éxito
Numero de a¢gdes para egressos ou envolvendo egressos;

Meta: Realizar, no minimo, O1 agao por campus
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Objetivo Estratégico 08

Fortalecer a politica de comunicagao institucional

Numero de matérias publicadas internamente (informativo e site) e externamente;

Numero de agdes para divulgagcdo de processo de ingresso (visitas as escolas, panfletagem);
Meta: Aumento de 0.2%, comparado ao ano anterior.
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Objetivo Estratégico 08
Fortalecer a politica de comunicagao institucional
Quantidade de valores alocados em a¢cdes de Comunicagao;

Meta: Alocar 0,25% do orcamento
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Objetivo Estratégico 09

Fortalecer a inovagdo e a transferéncia de conhecimento e de tecnologia

Numero de matérias publicadas internamente (informativo e site) e externamente;
Numero de projetos de Extensdo, Pesquisa e Ensino (N° de projetos/ N° de docentes);

Meta: Manter o indice de 2021 para a relagao projeto/docente - 0,7% adicionais em relagdo a 2017
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Objetivo Estratégico 09
Fortalecer a inovagdo e a transferéncia de conhecimento e de tecnologia
Numero de projetos de Agao e Inovagao Social

Meta: Realizar no minimo 02 projetos por campus
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Objetivo Estratégico 09
Fortalecer a inovagdo e a transferéncia de conhecimento e de tecnologia
Numero de trabalhos apresentados, artigos e livros/capitulos publicados;

Meta: Elevar a produgao académica institucional em 2%
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Objetivo Estratégico 09
Fortalecer a inovagdo e a transferéncia de conhecimento e de tecnologia
Numero de obras publicadas pela editora do IFC;

Meta: Lancar um edital
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Objetivo Estratégico 09

Fortalecer a inovagdo e a transferéncia de conhecimento e de tecnologia

Numero de registros de Pl e transferéncias tecnoldgicas (protecdo da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia);

NuUmero de Empresas Junior e incubadoras (agcdes de empreendedorismo);

Meta: Aumentar em 5% os indicadores em relagéo a 2017 (agdes de empreendedorismo, protecdo da propriedade intelectual e transferéncia

de tecnologia)
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Objetivo Estratégico 09
Fortalecer a inovagdo e a transferéncia de conhecimento e de tecnologia
Percentual do orgamento efetivamente utilizado em projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Meta: Utilizar no minimo: 1% do orcamento para Ensino; 1% do orcamento para Pesquisa; 1% do or¢camento para Extensao
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Objetivo Estratégico 10

Promover a integragdo do ensino, da pesquisa e da extensao

Numero de projetos integrados (pelo menos envolva duas areas - Pesquisa e Extensdo; ou Ensino e Pesquisa; ou Ensino e Extens3o - n° de
docentes/n° de projetos);

Meta: Manter o indice de 2021 para a relagao projeto/docente - 0,5% adicionais em relagdo a 2017
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Objetivo Estratégico 10
Promover a integragdo do ensino, da pesquisa e da extensao
Numero de eventos integrados;

Meta: Realizar, no minimo, O1 evento por campus
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Objetivo Estratégico 10

Promover a integragdo do ensino, da pesquisa e da extensao

NuUmero de cursos que contemplem linhas e agdes de Pesquisa e Extensao (definidas nos PPCs);
Meta: Adequar 50% dos cursos até 2023
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#4 .4 Indicadores de governang¢a e gestao - TCU

Comyvistasaacompanharagovernanga publica, o TCU realiza o Levantamento Integrado de Governanga Organizacional
Pdblica. A governanga € a aplicacao de praticas de lideranga, de estratégia e de controle, que permitem aos gestores
avaliar sua situacao e direcionar a sua atuagcdo de modo a aumentar as chances de entrega de bons resultados aos
cidadaos, em termos de servigcos e de politicas publicas.

Esse levantamento realizado pelo TCU resulta em um indice integrado de governanca e gestéo (iGG), que é composto
pelos indices de: governanga publica; gestdo de pessoas; gestao de Tl; gestdo de contratacdes; e gestao orcamentaria.

O ultimo levantamento realizado em 2021, revelou que o IFC aumentou consideravelmente o IGG, resultando em
45,2%. Esse percentual reflete um aumento na capacidade de gestdo e maturidade da governanga na institui¢cao.

As publicagoes oficiais do TCU podem ser consultadas em: \ ’
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/organizacional/ ’
levantamento-de-governanca/levantamento-de-governanca.htm ,
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#4.4.1 Acoes da Cecom

Valores alocados em

acoes de Comunicagao 2019 2020 2021 2022
Publicidade paga R$ 200.000,00 R$185.614,00 R$ 221.733,79 R$ 199.100,09
Materiais graficos R$ 204.789,36 R$168.659,37 R$ 174.972,21 R$ 159.392,69

Comunica¢ao em numeros

CECOM - Reitoria

Publicagcdes no Instagram 321 262 153
Postagens no Facebook 452 285 150
Videos no YouTube 61 98 87
Matérias no site institucional 90 85 78
Matérias no Informativo 30 11 8
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A Ouvidoria é um canal de comunicacdo entre a administracédo do Instituto Federal Catarinense (IFC) e a comunidade
interna e externa. Nao tem poder decisério, mas tem ampla autonomia no acesso a todas as instancias do IFC.

A Ouvidoria é uma ferramenta de gestao que, ao analisar minuciosamente as demandas, interpreta os dados, identifica
as fortalezas e as fraquezas do IFC, os quais servem de base para elaboragao de estratégias e tomada de decisao da
alta gestao, visando a correcao de servigos entregues a comunidade e apuracao de possiveis irregularidades do érgao.

Atua na mediagao entre o cidadao e as unidades respondentes, buscando a harmonizacao, mitigagcao e resolugcao de
problemas, visando a entrega da resposta de forma satisfatéria e em linguagem cidada, ou seja, de facil compreensao.
Responsavel pelo monitoramento da prestagcdo de servigos no IFC, da transparéncia ativa e Dados Abertos, dos
prazos de respostas da ouvidoria e Servigo de Informacgédo ao Cidadao (SIC), da avaliagdo do Conselho de Usuarios,
da Maturidade de Ouvidoria, da Carta de Servicos e do e-Agendas.

Olequede atribuigdes e fungdes da Ouvidoria é extenso conforme legislagado vigente e o setor incluiainda as atividades
da Lei de Acesso a Informacéo e especificidades do SIC, além da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

Competéncias e Fungoes da Ouvidoria:
https://ouvidoria.antigo.ifc.edu.br/2019/10/03/competencias-e-funcoes-da-ouvidoria/
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Relatério Anual de Gestao de Manifestagc6es em Ouvidoria e Gestao da Unidade Setorial de Ouvidoria

Em cumprimento ao disposto no art. 14, inc. I, e no art. 15, 13 e 17 da Lei n. 13.460/2017, bem como dos artigos
51 e 52 da Port. CGU n. 581/202 da Lei n. 13.460/2017, a ouvidora do Instituto Federal Catarinense, titular
da unidade setorial de ouvidoria do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo federal (SisOuv), apresenta
o Relatério Anual de Gestado de Manifestacdes em Ouvidoria. Referente ao exercicio de 2022, publicado na
subsecao Relatérios e Dados da pagina da Ouvidoria no portal do IFC.

Relatério Anual de Gestao de Pedidos de Acesso a Informacgao e Cumprimento da Lei de Acesso a Informacgao
Em cumprimento ao disposto no art. 30, inc. lll, art. 40, inc. Il da Lei n. 12.527/201 e no art. 45, inc. lll e 1V,
no art. 67, inc. ll,do Decreto n. 7.724/2012, do Servico de Informacédo ao Cidad3o (SIC), e nos subitens 9.1.1e
9.1.4 do Acérdao n. 2.890/2021 — Plenario — Tribunal de Contas da Uniao, a Autoridade de Monitoramento da
Lei de Acesso a Informacéo (LAI) do IFC, designada nos termos do art. 40, da Lei n. 12.527/2011, apresenta o
Relatério Anual de Cumprimento da Lei de Acesso a Informacao, referente ao exercicio de 2022, publicado na
subsecdo Relatoérios e Dados da pagina do Servico de Informacgéo ao Cidad&o (SIC) no portal do IFC.

Relatério Anual de Cumprimento de Transparéncia Ativa e Plano de Dados Abertos

Em cumprimento ao disposto no art. 5°, 84°, inc. IV, do Decreto n. 8.777/2016, no art. 14, inc. IV, da Resolugao
n. 03/2017 do Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (CGINDA), e nos subitens 9.1.2 e
9.1.4 do Acérdao n. 2.890/2021 — Plenario — Tribunal de Contas da Unido, a Autoridade de Monitoramento
da Lei de Acesso a Informacgao (LAI) do IFSP, designada nos termos do art. 40, da Lei n. 12.527/2011, apresenta
o Relatério Anual de Cumprimento do Plano de Dados Abertos 2021- 2022, referente ao exercicio de 2021,
publicado na subsec¢do Governancga e Relatdérios da pagina Dados Abertos no portal do IFC.
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Nesta secao estao disponiveis as informagdes acerca das atividades desenvolvidas pela Corregedoria do Instituto
Federal Catarinense — IFC no exercicio do ano de 2022, periodo compreendido entre 01/01 a 31/12/2022.

Em sede preliminar, registra-se que a Corregedoria do IFC foi criada no final do ano de 2016, iniciando efetivamente
suas atividades em 2017, estando suas atribui¢gdes previstas na Resolugao n° 055 — CONSUPER/2016.

A Corregedoria do Instituto Federal Catarinense é o 6rgao responsavel pelas atividades relacionadas a prevencao,
deteccaoeapuracdode possiveisirregularidades disciplinares e administrativas de servidores publicos (Procedimentos
Administrativos Disciplinares (PADs), Sindicancias e Investigacdes (IPS)) e de pessoas juridicas (Processo
Administrativo de Responsabilizagdo (PAR/PJ)) no ambito do IFC. Esta vinculada hierarquicamente a Reitora e com
vinculagao técnica e normativa a Corregedoria-Geral da Unido - CGU. Integra o Sistema de Correi¢ao do Poder
Executivo Federal, passando, no ano de 2021, de Unidade Seccional a Unidade Setorial de Correicdo, conforme
disposto no artigo 2°, inciso |l do Decreto n° 10.768, de 13 de agosto de 2021, alterando assim o artigo 2°, inciso Il do
Decreto n° 5.480 de 30 de junho de 2005, o qual dispde sobre o Sistema de Correigao do Poder Executivo Federal.

v DEE
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DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Corregedoria do IFC possui vinculagao hierarquica diretamente a Reitora. Possui
em seu quadro organizacional 03 (trés) servidores, sendo: uma corregedora,
com formacao em direito; uma servidora ocupante do cargo de assistente em
administracdo, com a funcao de coordenadora junto ao Setor de Acompanhamento
de Processos (SAP) e um servidor administrativo junto a Secretaria Administrativa
(SAD). Conta, ainda, com a colaboracédo de um servidor designado para os processos
correcionais, com portaria de 30h semanais.

A Corregedoria possui ainda um banco de servidores que colaboram na composi¢ao
de comissdes (investigativas, sindicantes e processantes).

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




79

RELATORIO DE GESTAO 2022

RELATORIO DE ATIVIDADES
1. DESCRICAO DAS AGCOES DE CORREICAO DO IFC

Junto as denulncias/representacgdes, a Corregedoria realizou diversos atendimentos
e encaminhamentos no periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022. Em paralelo e
quantitativo ndo consolidados neste relatério, foram feitos atendimentos:

a) aos servidores;

b) aos gestores dos campi;

c) ao Ministério Publico Estadual e Federal de diferentes circunscricdes;

d) a Policia Federal;

e) a Procuradoria Federal junto ao IFC, in casu, subsidiar respostas as acdes judiciais, e,
f) ao Gabinete da Reitoria e suas Pré-Reitorias.
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A Corregedoria participou também de diversas atividades emparelhadas a estruturagcao e consolidagdo como unidade
setorial de Correicao, buscando tratar as demandas correntes e seus respectivos procedimentos, bem como atuar
em sintonia com as inovag¢des implementadas pela CGU.

Nesse sentido, elencamos abaixo, de forma genérica, algumas atividades desenvolvidas:

a) Curso de Capacitacéo do sistema e-Pad aos servidores Presidentes de comissdes processantes
e investigativas;

b) Implementacdo do banco de servidores, com novos contatos, para integrar comissées de
apuracao / investigagao;

c) Em fase de implementacao do site da Corregedoria, com a publicizagdo de manuais, normativas
e legislacdes, calculadoras de aplicagdao de penalidade administrativa e viabilidade de Termo de
Ajustamento de Conduta — TAC, etc;

d) Continuagdo a implantacido da maturidade correcional em conjunto com os ditames da CGU,
e) E-Pad, com novas implementacdes de natureza correcional;

f) Participacdo na construcdo da politica de integridade do IFC com presenca na Unidade de Gestéo
da Integridade;

g) Disseminac3o de agdes preventivas envolvendo o tema assédio sexual.

v DEE
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“ A Corregedoria do IFC recebeu até o dia 31/12/2022, 117 (cento e dezessete)

denuncias e/ou representacdes de naturezas diversas. Todas as denuncias foram ou
estdo sendo tratadas pela Corregedoria e registradas no sistema e-Pad / CGU.

A seguir, segue o resumo das demandas recebidas e seus respectivos
encaminhamentos:

\ enE
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01 Blumenau

IPS 23348.000661/2022-23

SIPAC - Processo

Insubordinagdo / atribui¢do de cargo 04/01/2022 arquivamento c/recomendagées 23473.000004/2022-41
02 Santa Rosa do Sul
P Parecer n° 007/2022/CORREG/IFC SIPAC - Processo

Fund. Escola Agrotécnica 03/01/2022 Arquivamento c/recomendagdes 23354.004491/2021-08
Federal/ extingdo
03 Concérdia 06/01/2022 IPS 23348.001262/2022 Memorando Eletrénico n° 1/2022
Inassiduidade habitual 80 Instauragao de PAD -DG
04 Luzerna 14/01/2022 Parecer n° 028.2022/CORREG/IFC SIPAC — Processo
Bens Patrimoniais nao localizados Pelo arquivamento 23475.001830/2021- 14
05 Videira 31/01/2022 Parecer n° 011/2022CORREG/IFC Via e-mail institucional e cadastro e
Conduta inadequada de servidor Pelo arquivamento Quvidoria
06 Araquari 02/02/2022 Parecer n° 17/2022/CORREG/IFC SIPAC — Processo
Bens Patrimoniais ndo localizados Reposigdo ao Erario 23349.000504/2022-16
07 Videira IPS 23348.001094/2022-22 U
Quebra de Dedicacgao Exclusiva 23/02/2022 Restitui¢do ao erdrio em 253/h Via e-mail institucional
08 Camboriu Parecer n° 012/2022/CORREG/IFC S
Conduta inadequada de servidor 25/02/2022 Celebragéo TAC 02/2022 Ouvidoria
09 Araquari IPS 2022 23348.0015682022-36 Via e-mail institucional
Inassiduidade Habitual 04/03/2022 Instauragdo PAD
10 Santa Rosa do Sul ol 04/03/2022 Parecer n® 014/2022/CORREG/IFC Via e-mail institucional e Ouvidoria
Uso indevido do espago publico Pelo arquivamento
11 S&o Francisco do Sul 21/03/2022 Parecer n® 016/2022/CORREG/IFC Via e-mail institucional
Suposta alienagao parental Pelo arquivamento
12 Camboriu Parecer n° 025/2022/CORREG/IFC . o
Conduta inadequada de servidor 29/03/2022 Celebragdo TAC 04/2022 Memorando Eletronico n®64/2022
13 Camboriu o
Servidor amparado pela IN90/ 04/04/2022 Parecer n® 019/2022/CORREG/IFC Ouvidoria

i ! : - Pelo arquivamento
atividades privadas incompativeis
14 Blumenau 07/04/2021 Parecer n° 020/2022/CORREG/IFC E-mail Institucional

Suposto assédio sexual

Instauracdo de PAD

Direcdo-geral
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15 Araquari

Parecer n° 023/2022/CORREG/IFC

SIPAC — Processo

Bens Patrimoniais nao localizados 07/04/2021 pelo arquivamento 233491869202250
16 Araquari 07/04/2021 Parecer n® 023/2022/CORREG/IFC | g1p /¢ _ processo 233491868202213
Bens Patrimoniais nao localizados pelo arquivamento
17 Santa Rosa do Sul Parecer n° 027/2022/CORREG/IFC a . o
Suposto assédio sexual 14/04/2022 celebragdo de TAC 006/2022 Memorando Eletranico n°08/2022
18 Araquari o SIPAC - Processo
Bens Patrimoniais nao localizados 16/04/2022 Despacho n” 020/2022 23349.001947/2022-16
19 Rio do Sul o
Suposto uso irregular de suprimento 19/04/2022 Parecer n 018/20.22/CORREG/IFC Quvidoria
de fundos pelo arquivamento
20 Brusque S

. ~ Parecer n° 026/2022/CORREG/IFC E-mail institucional
Suposta auséncia de gestdo / 29/04/2022 Celebracao de TAC 005/2022 DEPE
Coordenador de curso
21 Concordia Parecer n° 029/2022/CORREG/IFC. | o rando Eletronico n® 20/2022 -

. 29/04/2022 IPS 23348003698 2022-11
Suposta Conduta Inadequada de servidor ~ DG/CON
Pela Instauragdo de PAD

22 Araquari 02/05/2022 Parecer n° 023/2022/CORREG/IFC SIPAC — Processo
Bens Patrimoniais ndo localizados Reposi¢cdo ao Erario 233490021652022 02
23 Araquari 02/05/2022 Parecer n° 024/2022/CORREG/IFC SIPAC — Processo
Bens Patrimoniais ndo localizados Reposicdo ao Erério 233490021642022-50
24 Araquari 03/05/2022 Parecer n° 023/2022/CORREG/IFC SIPAC — Processo
Bens Patrimoniais ndo localizados Reposigdo ao Erério 233490021682022-38
25 Rio do.SuI o _ 11/05/2022 Parecer n 022/2Q22/CORREG/IFC Memorando Eletranico n® 01/2022
Bens Patrimoniais ndo localizados Pelo arquivamento
26 Abelardo Luz 24/05/2022 Despacho n® 044/2022 Oficio MEC n°® 145/2022/COR-
Andlise irregularidades advindas MEC Pelo arquivamento REG/GM
27 Concordia . o 01/06/2022 Parecer n 029/2Q22/CORREG/IFC Ouvidoria
Conflitos interpessoais / Insubordinagéo Pelo arquivamento
28 Videira 09/06/2022 Parecer n° 034/2022/CORREG/IFC SIPAC - Processo

Bens patrimoniais ndo localizados

com recomendagdes

23352.005599/2021-16
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29 Concoérdia

Parecer n° 029/2022/CORREG/IFC

Suposta Conduta Inadequada de servidor 20/06/2022 pelo arquivamento Ouvidoria
30 Fraiburgo o . 22/06/2022 Parecer n 036/2Q22/CORREG/IFC Ouvidoria
Quebra de Dedicagao Exclusiva pelo arquivamento
31 Ibirama . . . .. S
Conduta inadequada de servidor 24/06/2022 Encaminhamento & Comiss&o de Etica Ouvidoria
32 Araquari 29/06/2022 Parecer n° 032/2022/CORREG/IFC SIPAC - Processo
Conduta inadequada de servidor Pela celebragado de TAC 23349.002819/2022-90
33 Camboril 06/07/2022 Parecer n° 033/2022/CORREG/ Memorando Eletrénico n® 117/2022-
Conduta inadequada de servidor IFC Pelo arquivamento DG/CAM
34 Blumenau IPS 23348.004747-2022-25 S
Quebra de Dedicacdo Exclusiva 07/07/2022 PAD 23348.004747/2022-25 Ouvidoria
35 Santa Rosa do Sul o
Representacdo em desfavor de 11/07/2022 Parecer n° 030/ 2922/ CORREG/IFC Ouvidoria
. Pelo arquivamento
presidente CPAD
36 Videira N 11/07/2022 Encaminhamento a C.E. Ouvidoria
Postagens em midias sociais
o o cocia 11/07/2022 Encaminhamento a C.E. Ouvidoria
ostagens em midias sociais
38 Santa Rosa do Sul o
Suposta denuncia contra 18/07/2022 Parecer B 032/2(.)22/CORREG/|FC Ouvidoria
. elo arquivamento
o presidente CPAD
39 Reitoria 19/07/2022 Parecer n° O37/2Q22/CORREG/IFC Via e-mail institucional
Recadastramento SouGov Pelo arquivamento
40 Blumenau 20/07/2022 Despacho n° 033/CORREG/2022 SIPAC - Processo
Furto de Bens Patrimoniais Reposi¢do ao erario pela empresa 23473.001053/2022-09
.. Parecer n° 038/2022/CORREG/IFC
41 Camboriu SIPAC - Processo
Suposto Assédio Sexual 20/07/2022 IPS 233480.04808 2022-54 23350.002552/2022-00
Instauracdo de PAD
42 Reitoria o
Suposta conduta inadequada de servidor 21/07/2022 Parecer Bé(?;/i?&:éi(gﬁ)REG/lFC QOuvidoria
Conselheiro CONSUPER “
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43 Sombrio

Parecer n° 035/2022/CORREG/IFC

Suposto assédio moral

pelo arquivamento

Conduta inadequada de servidor 25/07/2022 Pelo arquivamento Ouvidoria

44 Brusque Parecer 040/2022/CORREG/IFC S

Conduta inadequada de servidor 29/07/2022 Pelo arquivamento E-mail institucional

45 Camboriu 02/08/2022 Parecer n° 042/2022/CORREG/IFC SIPAC - processo

Suposto Assédio Sexual Pelo arquivamento 23350.002644/2022-81

46 Camborid 10/08/2022 Sob Anélise - Sobrestamento Ouvidoria

Suposto assédio moral

47 Fraiburgo o

Suposta Conduta inadequada de 11/08/2022 Parecer n 043/2922/CORREG/|FC E-mail institucional - DEPE
: Pelo arquivamento

servidor docente

48 V'de'r? . 16/08/2022 Encaminhamento & Comissao de Etica E-mail institucional Diretor-Geral

Conduta inadequada de servidor

49 Videira 19/08/2022 Encaminhamento & Comissao de Etica Ouvidoria

Conduta inadequada de servidor

50 Araquari o

Inconformidade no processo selegdo 25/08/2022 Parecer n 044/2922/CORREG/IFC E-mail institucional

Pelo arquivamento

/ Coord. de Curso

51 Videira 25/08/2022 Parecer n° 041/2022/CORREG/IFC E-mail institucional na data de

Suposto Assédio Sexual Instauracao de PAD 25/08/22

52 Blumenau 25/08/2022 Parecer n° 051/2022/CORREG/IFC SIPAC - Processo

Conduta inadequada de servidor Encaminhado a Comissao de Etica 23546.058617/2022-76

53 Blumenau 30/08/2022 Parecer n® 051/2022/CORREG/IFC SIPAC — Processo

Conduta inadequada de servidor Encaminhado a Comissao de Etica 23546.058624/2022-78

54 Videira Despacho n° 040/2022 Apenso a Repre- A

Suposta conduta inadequada de docente 05/09/2022 sentagdo 051/2022 Instauragdo de PAD Ouvidoria

55 Luzerna 13/09/2022 Parecer n° 046/2022/CORREG/IFC SIPAC - Processo

Bens Patrimoniais ndo Localizados Pelo arquivamento 23475.001537/2022-20

56 Campus Blumenau 14/09/2022 Parecer n® 047/2022/CORREG/IFC E-mail institucional Direcdo Geral

Suposto assédio sexual Instauracdo de PAD

57 Rio do Sul 15/09/2022 Despacho n° 042/2022 Ouwvidoria
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58 Luzerna

Parecer n° 046/2022/CORREG/IFC

Importunagao

Pelo arquivamento c/recomendacgdes

Conduta inadequada de servidor 19/09/2022 Pelo arquivamento c/ recomendagdes Ouvidoria
59 Rio do Sul Parecer n° 077/2022/CORREG/IFC S
Conduta inadequada de servidor 23/09/2022 Pelo arquivamento c/recomendagdes Ouvidoria
60 Sdo Francisco do Sul 29/09/2022 Encaminhadas & Comissao de Etica Ouvidoria
Conduta racista ou injuria racial
61 Vldelrg i o 29/09/2022 Parecer n° 045/2022 Pelo ?rquwamento c/ Ouvidoria
suposta invasao de privacidade recomendagdes
62 Camborltf . 07/10/2022 Parecer n O70/2(?22/CORREG/IFC Ouvidoria
suposto assédio moral Pelo arquivamento
63 Séo Franqsco dq SUI . 07/10/2022 Encaminhadas & Comisséo de Etica Quvidoria
Conduta racista ou injuria racial
64 Nao identificado °
Alunos portadores de deficiéncia s/ 07/10/2022 Parecer n 059/2922/CORREG/IFC Ouvidoria

o Pelo arquivamento
amparo profissional
65 Campus Videira o
Atribuices servidor ndo condizentes 07/10/2022 Parecer n® 061/2022/CORREG/IFC Ouvidoria

Pelo arquivamento
com o cargo
66 Campus Videira
Conduta inadequada de servidor / . . - -~ S .
A T 13/10/2022 Encaminhadas @ Comissdo de Etica E-mail institucional de Diretor-geral

Utilizagdo de e-mail institucional cunho
politico / Midias sociais
67 Campus Araquari 10/10/2022 Parecer n° 002/2023/CORREG/IFC SIPAC — Processo
Suposta conduta racista / injuria racial Pelo arquivamento/ao MPF 23349.003406/2022-22
68 Campus Ibirama 17/10/2022 Parecer n° 049/2022/CORREG/IFC SIPAC — Processo
Bens patrimoniais ndo localizados Pelo arquivamento — bem ressarcido 23474.001108/2022-62
69 Reitoria Parecer n® 048/2022/CORREG/IFC .
Recebimento indevido de bolsa Probiq 17/10/2022 Pelo arquivamento Ouvidoria
70 Rio do Sul o
Conduta inadequada de servidor / 17/10/2022 Parecer n® 077/2022/CORREG/IFC Ouvidoria

86 RELATORIO DE GESTAO 2022

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




Conduta inadequada de servidor

Pelo arquivamento

71 Videira o
Setor que ndo desempenha atividades / forma 17/10/2022 Parecer n 053/2922/CORREG/|FC Quvidoria
; Pelo arquivamento
inadequada de trabalho
72 Blumenau o
Processo Seletivo Favorecimento a 18/10/2022 Parecer g 055/2922/CORREG/IFC Via correspondéncia
~ . - elo arquivamento
selecdo servidores fiscais
73 Blumenau o 18/10/2022 Parecer n O64/2Q22/CORREG/IFC Via correspondéncia
Descaso com Patrimoénio Publico Pelo arquivamento
74 Blumenau o
Beneficio concedido a servidor durante 18/10/2022 Despachp n 04{3/2022 Via correspondéncia
. Encaminhado a C.E.
a pandemia
75 Blumenau . Parecer n° 052/2022/CORREG/IFC . .
Assédio Moral a servidor / 18/10/2022 : Via correspondéncia
o Pelo arquivamento
Falta de privacidade
76 Blumenau o
Suposta auséncia de atuagdes do 18/10/2022 Parecer g 057/2922/CORREG/|FC Via correspondéncia
) elo arquivamento
Diretor-geral
77 Concordla} ' 18.10.2022 Parecer n O79/2Q22/CORREG/IFC Ouvidoria
Suposto assédio moral Pelo arquivamento
78 Videira Despacho n° 055/2022 S
Conduta inadequada de servidor 20/10/2022 Encaminhamento a C.E. Ouvidoria
79 Blumenau o
Concessado simultanea de férias a 27/10/2022 Parecer n 056/2922/CORREG/IFC Via e-mail institucional
. Pelo arquivamento
servidores mesmo setor
80 Sao Franusco do Sul _ 27/10/2022 Parecer n 006/2Q23/CORREG/IFC Ouvidoria
Conduta inadequada de servidor Pelo arquivamento
81 Concérdia Despacho n°® 058/2022 I
Conduta inadequada de servidor 27/10/2022 Encaminhamento a C.E. Ouvidoria
82 Luzerna Parecer n° 076/2022/CORREG/IFC .
Conduta inadequada de servidor 27/10/2022 Pelo arquivamento Ouvidoria
83 Videira 31/10/2022 Parecer n° 054/2022/ CORREG/IFC Ouvidoria
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84 S3o Francisco do Sul

Despacho n° 050/2022

Desvio de funcgdo

Pelo arquivamento

Suposta conduta doutrinadora docente 31/10/2022 Encaminhamento a C.E. Ouvidoria
85 Santa Rosa dc3 Sul . 03/11/2022 Despaqho n 052/?022 Ouvidoria
Postagens em midias sociais Encaminhamento a C.E.
86 Abelardo Luz . S
Conduta inadequada de servidor 03/11/2022 Sob andlise Ouvidoria
87 Rio do Sul o
Propaganda eleitoral dentro do Campus 03/11/2022 Despac;ho n 051/?022 Via e-mail institucional
Encaminhamento a C.E.
/ Sala de aula
88 Relto‘rl.a ) 04/11/2022 Parecer n° 058/2922/CORREG/IFC Ouvidoria
Acesso a informagdo negado Pelo arquivamento
89 Campus Sombrio Parecer n° 080/2022/CORREG/IFC .
Suposto assédio sexual 04/11/2022 IPS 23348.000136.2023-99 Ouvidoria
90 Ibirama Parecer n° 062/2022/CORREG/IFC Enca- S
Conduta inadequada de servidor 07/11/2022 minhamento a C.E. Ouvidoria
91 Campus Camboriu Parecer n° 063/2022/CORREG/IFC S
Assistente de alunos/ conduta discente 08/11/2022 pelo arquivamento c/recomendagdes Ouvidoria
92 Campus Concordia o
Falta de transparéncia no processo 08/11/2022 Parecer n O6O/2022/CORREG/|F~C Ouvidoria
. Pelo arquivamento c/recomendacgdes
eleitoral coordenador de curso
93 Campus (;amborlu 08/11/2022 Parecer n O71/2922/CORREG/IFC Pelo Ouvidoria
Suposto assédio moral arquivamento
94 Campus Santa Rosa do Sul 10/11/2022 Parecer n° 078/2022/CORREG/IFC Memorando Eletrénico
Inassiduidade habitual Instauragao de PAD Sumario n°94/2022 — DAP/SRS
95 Campus Concoérdia Despacho n° 057/2022 _—
Suposta xenofobia em rede social 01/11/2022 Encaminhamento a C.E. Ouvidoria
96 Reitoria Parecer n° 085/2022/CORREG/IFC Depto. Policia Federal
o a 17/11/2022 ; . ST
Fraude em licitagao Pelo arquivamento Via e-mail institucional
97 Campus Rio do Sul 28/11/2022 Parecer n° 065/2022/CORREG/IFC Ouvidoria
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98 Campus Camboriu

Despacho n® 054/2022

Conduta inadequada de servidor 28/11/2022 Encaminhamento a C.E. Ouvidoria
99 Campus Iju;erna 28/11/2022 Parecer n OO4/2§)23/CORREG/IFC Ouvidoria
Suposto assédio moral Pelo arquivamento
100 Blumenau o
Demandas ja analisadas em 01/12/2022 Parecer n 066/2922/CORREG/IFC Ouvidoria
P ) Pelo arquivamento
denudncias anteriores
101 Campus Santa Rosa do Sul - S
Suposta falsificacio de documento 01/12/2022 Sob andlise Ouvidoria
102 Campus Camboriu 02/12/2022 Parecer n° 011/2023/CORREG/IFC SIPAC - Processo
Inassiduidade habitual Pelo arquivamento 23350.0039372022-86
103 Campus Camboriu o
Uso de banheiro feminino por 02/12/2022 Parecer n°® 072/2022/CORREG/IFC Ouvidoria
L . Pelo arquivamento c/recomendagdes
usudrios transgéneros
104 Denuncia °
Uso de banheiro feminino por 06/12/2022 Parecer n 073/20.22/CORREG/IFC Ouvidoria
L. - Pelo Arquivamento
usudrios transgéneros
105 Reitoria Parecer n° 075/2022/CORREG/IFC S
Suposto abuso de diarias / Gestdo 06/12/2022 Pelo arquivamento Ouvidoria
106 Reitoria o
Descumprimento de carga horéria / 07/12/2022 Parecer n 069/2(?22/CORREG/IFC Ouvidoria
~ Pelo arquivamento
horas ndo trabalhadas
107 Reitoria o
Teletrabalho / servidor a passeio 07/12/2022 Parecer n 067/2922/CORREG/IFC Quvidoria
. Pelo arquivamento
durante o expediente
108 Concdrdia o
Conduta inadequada de servidor 08/12/2022 Parecer n OGS/ZQZZ/CORREG/IFC Ouvidoria
. . Pelo arquivamento
/ vida privada
109 Sao Bento do Sul o
Suposta falta no trabalho de 08/12/2022 Parecer n® 083/2022/CORREG/IFC Ouvidoria

servidores e docentes.

Pelo arquivamento
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Conduta inadequada de servidor

Pelo arquivamento

110 Rio do Sul °

Brincadeiras de servidores em 12/12/2022 Parecer n® 082/2022/CORREG/IFC Ouvidoria
. . Pelo arquivamento

horario de expediente

111 Camboriu o

Processo seletivo mestrado académico 12/12/2022 Parecer n 007/2923/CORREG/|FC Ouvidoria

. a Pelo arquivamento

/ Auséncia de transparéncia

112 Reitoria o

Prestacdo de contas do dinheiro publico 12/12/2022 Parecer n 003/2923/CORREG/|FC Ouvidoria

PO PO Pelo arquivamento

/ Auséncia de transparéncia

113 Camboriu °

Setor flexibilizado / Auséncia de 13/12/2022 Parecer;elgca):/i?vis;gglisEG/IFC Quvidoria

atendimento ao discente (RACI) a

114 Sao Bento do Sul o

Docente / 13/12/2022 PeIID: ;erciri\?arﬁl/nztgzczl/rggni:fr%/::ges Ouvidoria

Auséncia de atendimento ao estudante 4 ¢

115 Luzerna o

Afastamento Integral / Auséncia de 13/12/2022 Parecer n 009/2923/CORREG/IFC Ouvidoria
e ~ Pelo arquivamento

certificado para comprovagao

116 Sdo Francisco do Sul 14/12/2022 Sob Andlise Ouvidoria

Bens Patrimoniais ndo localizados

117 Campus Concordia 14/12/2022 Parecer n° 084/2022/CORREG/IFC Ouvidoria
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INSTAURADOS EM 2022

23348.00xxxx-2022-xx PAD Campus Concoérdia / Insubordinagdo Em tramitagdo
23348.00xxxx-2022-xx PAD Campus Blumenau /Acumulagéo de cargo / D.E. Em tramitagéo
23348.00xxxx-2022-xx PAD Campus Camboriu / Assédio sexual Em tramitagao
23348.00xxxx-2022-xx PAD Campus Videira / Assédio Sexual Em tramitagéo
23348.00xxxx 2022-xx PAD Campus Fraiburgo / Conduta Inadequada Em tramitagdo
23348.00xxxx-2022-xx PAD Campus Blumenau / Assédio Sexual Em tramitagéo
23348.00xxxx-2022-xx PAD Campus Blumenau / Assédio Sexual Em tramitagao
23348.001568-2022-xx PAD Campus Araquari / Inassiduidade Habitual Julgado/demissédo
23348.001262/2022-xx PAD Campus Concérdia / Inassiduidade Habitual Julgado/demissédo
23348.001262/2022-80 PAD Em 01/11/22 Demisséo
23348.000630/2020-12 PAD Em 12/08/21 - Recurso CONSUPER julgado em 08/07/22 judicial Demisséo
23348.001568-2022-36 PAD Em 16/12/22 Demisséo
23348.001225/2021-91 PAD Em 06/09/22 Suspenséo 85 dias
23348.005284/2021-38 PAD Em 07/11/22 Suspensao 60 dias
23348.001001-2021-89 PAD Em 19/09/22 Suspenséo 60 dias
23348.005185/2021-56 PAD Em 01/04/22 Suspensao 60 dias
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QUADRO COMPARATIVO: EXERCICIO 2021 X 2022

Denuncias/Representagdes Recebidas 050 117

Investigacdo Preliminar Sumaria (IPS) 008 017
Pareceres 048 085
Despachos 045 100
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) 015 007
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) 004 009
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3. CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS

A Corregedoria do IFC iniciou processo de contabilizagao de ressarcimento ao erario
advindos das demandas que resultaram ou apontaram tal restituicdo. De naturezas
diversas, como da ordem patrimonial (furtos, extravios, desaparecimentos, etc),
reposi¢do de horas nao trabalhadas, auséncia em prestacao de contas em editais,
dentre outros, ditos processos recuperam / restituem importancias recebidas
indevidamente ou reparam danos causados a instituigao.

Até o ano de 2021, por estimativa, quantia apurada:
a) Processos licitatérios: R$ 57.325,59;

b) Quebra de D.E.: R$ 34.560,42;

c) Bens Patrimoniais: R$ 4.265,01

d) Licenga Capacitacéo: R$ 31.194,00;

e) Horas ndo trabalhadas: R$ 3.583,73

Em 2022:

a) Bens Patrimoniais: 8.973,47 + 5.600,00 = 14.573,47

b) Quebra de D.E.: R$ 8.831,84 + 4.675,22 = 13.507,06

c) Outros ressarcimentos ainda pendentes de comprovacéo/recolhimento.
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4. CONSIDERAGOES FINAIS

Durante o ano de 2022, a Corregedoria do IFC evidenciou ou conduziu seu modelo
de gestdo preventiva pautada na orientagdo/encaminhamentos via Despachos e / ou
Pareceres aos gestores, buscando aliar as demandas recebidas com ag¢des voltadas
ao diadlogo e mediagao.

A Corregedoria continuou exercendo suas atividades com imparcialidade, criticidade
e autonomia. Disseminou a importancia da mediagao e solucao de conflitos de
forma mais direta e efetiva, inclusive in loco, bem como em sensibilizar os servidores
sobre impactos onerosos acerca dos atos de indisciplina e condutas desabonadoras.
Muitas outras a¢des ainda estao em estudos, alavancadas também pelo Processo de
Maturidade Correcional implantada pela CGU.

O Modelo de Maturidade “é uminstrumento paraavaliar a capacidade (ou maturidade)
de uma organizacdo” (CGU). In casu, estamos falando de um modelo de avaliagcdo
da maturidade correcional de uma organizag¢ao publica, estruturado em 5 niveis
progressivos de maturidade e 4 elementos de avaliagdo. A ideia neste modelo de
maturidade é que a prépria organizagao se autoavalie, para que possa fazer criticas
a si mesmo, aprimorando seus macroprocessos e buscando a uniformizag¢ao junto
as demais Corregedorias.

Confira a pagina da Corregedoria do IFC:
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A Auditoria Interna Governamental, de acordo com a IN SFC n° 03, de 2017, é uma atividade independente e objetiva
de avaliagcao e de consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operagdes de uma organizagao.

Deve buscar auxiliar as organizagcdes publicas a realizarem seus objetivos, a partir da aplicacdao de uma abordagem
sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de governanga, de gerenciamento de
riscos e de controles internos.

A Unidade de Auditoria Interna (UNAI) do Instituto Federal Catarinense, é um 6rgdo administrativo pertencente a
estrutura organizacional do IFC, e se vincula diretamente ao Conselho Superior da Instituicdo — CONSUPER e dentro
de suas limitagdes, por meio de suas atividades, busca assistir o IFC na consecucgao de seus objetivos e melhoria de
sua governanga.

A UNAI também presta apoio a Controladoria Geral da Unido-CGU e ao Tribunal de Contas da Unidao-TCU no exercicio
de sua missao institucional.
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Em 2022, em fungéo de alguns fatores, o Plano Anual de Atividades (Paint) da UNAI, ndo pode ser executado em sua
integralidade, havendo a necessidade de reprogramacao de algumas atividades para 2023.

Ainda, em 2022, realizou-se capacitagao pratica em parceria com a CGU para implantagao de nova sistematica nos
trabalhos com o objetivo principal de iniciar na UNAI/IFC a implementag¢do do Referencial Técnico da Atividade
de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal, aprovado pela Instru¢gdo Normativa n° 3/2017,
especialmente no planejamento e execugao das auditorias individuais de avaliagao.

Foram emitidas pela UNAI/IFC 11 (onze) Ordens de Servigo, o que resultou em avaliagbes em varias areas da

Instituicdo, dentre elas: ensino, acessibilidade, gestdo de aquisi¢des - inexigibilidade, transparéncia nas relagées com
as fundagdes de apoio.

O resultado de todas as atividades e o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna, quando
concluido, serdo publicizados nos links:

https://acessoainformacao.ifc.edu.br/ordens-de-servico-2022/

https://acessoainformacao.ifc.edu.br/relatorio-anual-de-atividades-de-auditoria-interna-raint/
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CURSOS
O IFC tem a sua atuacgao alinhada a finalidade dos Institutos Federais de ofertar educacao
profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades, formando e qualificando

cidaddos com vistas a atuacao profissional com énfase no desenvolvimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais.

Em 2022, o IFC disponibilizou para ingresso as seguintes vagas (ou os seguintes cursos).

Relacao de vagas ofertadas por nivel de ensino e campus
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TECNICO INTEGRADO

Administracao Ibirama e Sao Francisco do Sul 105
Agroecologia Rio do Sul (sede) 35
Agropecuéria Abelardo Luz, Araquarj, C‘amboriu, Concordia, Rio do Sul, 210
Santa Rosa do Sul e Videira
Alimentos Concérdia 35
Automacado Industrial Luzerna, Sdo Bento do Sul, Sdo Francisco do Sul 110
Controle Ambiental Camboriu 35
Eletroeletrdnica Videira 70
Eletromecanica Blumenau 70
Guia de Turismo Séo Francisco do Sul 35
Hospedagem Camboriu e Sombrio 110
Informatica gguomBeennallg dB(r)u;jlu:,V Citda;?rt:‘orlu, Fraiburgo, Ibirama, 410
Informatica para Internet Araquari, Concédrdia, Rio do Sul e Sombrio 255
Mecaénica Luzerna 35
Quimica Araquari e Brusque 115
Seguranga do Trabalho Luzerna e Sao Bento do Sul 75
Vestuario Ibirama 35
TOTAL 2240
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TECNICO SUBSEQUENTE E CONCOMITANTE

Administragao Fraiburgo e Sao Francisco do Sul 80
Agrimensura Araquari e Rio do Sul 60
Agroecologia Rio do Sul 35
Agropecudria Rio do Sul, Santa Rosa do Sul 65
Automacgao Industrial Luzerna 30
Cervejaria Brusque 40
Defesa Civil Camboriu 35
Edificacdes Fraiburgo 40
Eletrotécnica Videira 40
Mecénica Blumenau e Luzerna 60
Segurancga do Trabalho Fraiburgo, Camboriu e Videira 160
Transacgdes Imobilidrias Camboriu 40

TOTAL 685
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GRADUACAO

Agronomia Araquari, Camboriu, Concérdia, Rio do Sul, Santa Rosa do Sul e Videira 320
Andlise e Desenv. de Sistemas Fraiburgo 40
Ciéncia da Computagao Blumenau, Rio do Sul e Videira 120
Ciéncias Agricolas Araquari 40
Design de Moda Ibirama 30
Engenharia de Alimentos Concoérdia 40
Engenharia de Computacao Séo Bento do Sul 40
Engenharia de Controle e Automacgao Luzerna e Sao Bento do Sul 80
Engenharia Elétrica Blumenau, Sado Francisco do Sul e Videira 120
Engenharia Mecanica Luzerna 40
Engenharia Mecatrbnica Rio do Sul 40
Fisica Concdrdia e Rio do Sul 80
Gestdo de Turismo Sombrio 40
Logistica Sé&o Francisco do Sul 40
Matematica Camboriu, Concérdia, Rio do Sul e Sombrio 160
Medicina Veterinaria Araquari e Concérdia 80
Negodcios Imobiliarios Camboriu 40
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GRADUACAO

Pedagogia Abelardo Luz, Blumenau, Camboriud, Rio do Sul e Videira 200
Quimica Araquari e Brusque 80
Redes de Computadores Araquari, Brusque, Sombrio 120
Sistemas de Informacao Araquari e Camboriu 80
Sistemas para Internet Camboriu 40
TOTAL 1870

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS ARTICULADA A EDUCAGAO PROFISSIONAL

EJA com qualificagdo em Nutricdo e Seguranca Alimentar Abelardo Luz 35
EJA com qualificagdo em Eletricista Industrial Blumenau 40
EJA com qualificagcdo em Agroindustria Camboriu 40
_IIE_rJaAI;;zr; qualificacdo em Agente de Higiene e Seguranga do Camboril 40
EJA com qualificagdo em Operador de Computador Fraiburgo 25
EJA com qualificagdo em Auxiliar Administrativo Séo Francisco do Sul 30
EJA com qualificagdo em Assistente Administrativo Videira 35
TOTAL 245
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QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

Agroecologia, com énfase em Agrofloresta Abelardo Luz 25
Praticas Pedagdgicas na Educacédo Indigena Abelardo Luz 35
Gestdo Escolar Abelardo Luz 50
Operador de Computador (EJA Concomitante) Araquari 30
Portugués para Falantes de Outras Linguas Camboriu 50
Treinamento de Cées-Guia Camboriu 9

Cuidador de |doso Camboriu 80
Suporte Bésico nas Situag¢des de Urgéncias e Emergéncias Camboriu 115
Formacgao de Dupla Usuario/Cao-Guia Camboriu 10
Jovem Empreendedor IFC Camboriu 45
Formagao Continuada para Professores de Educacao de Jovens e Adultos Camboriu 120
Nog¢des Introdutdrias em Audiodescri¢cao Camboriu 25
Gestao e Operacao de Restaurantes e Similares Camboriu 20
Operacao Basica em Governanca (EJA Concomitante) Camboriu 30
Operador de Computador (EJA Concomitante) Camboriu 30
Agente de Gestdo em Residuos Sélidos (EJA Concomitante) Camboriu 30
Aperfeicoamento em Diagndstico de Enfermidades de Bovinos Concoérdia 100
Formacgdo Continuada em Lingua Espanhola Fraiburgo 32
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QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

Organizando Bem (Mulheres em Ac&o) Fraiburgo 20

Meliponicultura Rio do Sul 400
Criador de Peixes em Viveiro Escavado Rio do Sul 200
Seguranca do Trabalho e Gestdo de Riscos (EJA Concomitante) Rio do Sul 25

Agricultura Familiar (EJA Concomitante) Santa Rosa do Sul 41

Aucxiliar Administrativo (EJA Concomitante) Sombrio 20

As Bases da Nutricao e Boas Praticas na Cozinha e Reaproveitamento de .

Alimentos (Mulheres em Ac3o) Sombrio 20

Instalador De Sistemas Fotovoltaicos - Educacao Presencial Videira 25

Mulheres em Agado: Formagdo em Auxiliar em Administragdo Videira 20

TOTAL 1.607
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ESPECIALIZACAO

Agroecologia com énfase em Agrofloresta Concoérdia 25
Educagao e Interdisciplinaridade Ibirama 30
Moda Ibirama 30

TOTAL 85

MESTRADO

Mestrado Profissional em Tecnologia e Ambiente Araquari 25
Mestrado em Educagao Camboriu 20
Mestrado Profissional em Produgédo e Sanidade Animal Araquari/Concérdia 25
Mestrado Profissional em Ed. Profissional e Tecnoldgica - ProfEPT Blumenau 24
Mestrado Profissional em Ens. de Geog. em Rede Nacional - PROFGEO Brusque 10

TOTAL 104
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Numero de inscritos e niimero de vagas por campus

TECNICO INTEGRADO

Numero de Inscritos | 46 | 864 | 511 | 320 | 1195 | 648 | 111 | 189 | 202 | 445 | 386
Numero de Vagas 35 | 245 | 140 | 160 | 245 | 210 | 80 | 140 | 105 | 175

385 | 302 | 323 | 375 | 6302
185 | 120 | 105 | 120 | 175 | 2240

TECNICO SUBSEQUENTE

Numero de Inscritos 59 81 31 | 528 130 45 67 27 49 97 1114

Ndmero de Vagas 30 30 40 | 155 120 60 | 100 | 30

40 80 685

GRADUACAO

Numero de Inscritos 29 | 1072 | 690 | 199 | 1132 | 961 | 151 121 125 | 667 | 178 | 205 | 266 | 98 | 478 1114

Numero de Vagas 40 240 | 120 80 240 | 200 40 30 80 280 80

80 80 80 | 160 685
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Numero de Inscritos

12

QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL E PROEJA

83

26

20

157

Numero de Vagas

35

40

80

25

30

35

245

Numero de Inscritos

ESPECIALIZACAO

45

31

76

Numero de Vagas

25

60

85

Numero de Inscritos

24

226

MESTRADO

26

243

55

574

Numero de Vagas

25

20

25

24

10

104
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PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES DE ENSINO, EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E INOVACAO

A construcao do conhecimento ocorre em diferentes tempos, espagos e movimentos. No IFC, os programas, projetos
e acdes de ensino, extensao, pesquisa e inovagao fortalecem e qualificam o processo formativo, articulando saberes,
investigacao e praticas pedagdgicas que se constituem como principio educativo. Desse movimento resulta o
desenvolvimento do estudante e a melhoria das condi¢cdes de vida das pessoas por meio da inovagao, da transferéncia
de conhecimentos e tecnologias estendidas a comunidade, compreendendo a integragao entre ciéncia, tecnologia e
cultura como dimensdes indissociaveis da vida humana e da formacao profissional. Para viabilizar tais atividades, cada
campus do IFC destina 3% do seu orgcamento, além dos recursos institucionais e extra orcamentarios.

Os recursos para desenvolvimentos dos programas, projetos e agdes de Ensino, Extensao, Pesquisa, P6s-Graduagao
e Inovacdo se ddo por meio da destinacdo de recursos dos campi em cada uma das dimensdes (ensino, pesquisa e
extensdo) e por meio dos centros de custos gerenciados na Reitoria, conforme detalhado no quadro abaixo:

Unidade Créditos Orcamentarios | Limites Disponiveis
Ensino R$ 356.375,93 R$ 321.985,65
Extensdo R$ 356.375,93 R$ 321.985,65
Pesquisa R$ 356.375,93 R$ 321.985,65
Inovagédo R$ 356.375,93 R$ 321.985,65

Programas e Projetos Institucionais

R$ 333.256,71

R$ 301.097,44

Stricto Sensu

R$ 333.256,71

R$ 301.097,44

TOTAL

R$ 2.092.017,14

1.890.137,48
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PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES INTEGRADAS

A indissociabilidade do Ensino, da Pesquisa e da Extensao € um processo educativo, cultural e cientifico, que permite
desenvolver habilidades profissionais com énfase na comunidade. A forma de como se ensina, se aprende, como se
pesquisa e como se interliga a teoria e pratica para resolver problemas da/para a sociedade, esta intimamente ligada
aos trés pilares da educacao.

Quando estes trés pilares basilares estdo bem articulados e integrados na sua indissociabilidade, as mudancas no
ensino e na aprendizagem sao significativas. Desta forma, o IFC entende que ag¢des integradas contribuem para a
melhoria da sociedade e para o fortalecimento da educacao. Apresentamos a seguir os programas, projetos e acdes
integradas desenvolvidas no IFC em 2022:
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA - PIBID

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagcdo a Docéncia (Pibid) no Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia
Catarinense (Pibid/IFC), visa proporcionar aos estudantes dos cursos de licenciatura sua insercdo no cotidiano das
escolas publicas de educacao basica. Este programa concede bolsas a estudantes de cursos de licenciatura do IFC,
participantes de subprojetos de iniciagdo a docéncia, desenvolvidos por Instituicdes de Educagao Superior, em
parceria com escolas de educagao basica da rede publica de ensino.

Pedagogia (Alfabetizago)

Licenciatura em Pedagogia

Abelardo Luz e Videira

Interdisciplinar
(Fisica e Matematica)

Licenciatura em
Fisica e Matematica

Rio do Sul e Camborit

Jan/Fev/Mar de 2022
Total de Bolsistas (85)
Coordenacio Institucional (1)
Coordenacao de Area (3)
Supervisdo (9)
Bolsistas de Iniciacdo a Docéncia (72)

Quimica Licenciatura em Quimica Araquari Valor investido em Bolsas:
R$ 124.155,00*
3 Ndcleos 4 Cursos 5 campi
*recursos externos - PIBID 2020-2022 - Edital 2/2020
Out/Nov/Dez 2022

Interdisciplinar
(Matemética e Fisica)

Licenciatura em
Mateméatica e Fisica

Camborit e Rio do Sul

Interdisciplinar
(Matemética e Pedagogia)

Licenciatura em
Matematica e Pedagogia

Concoérdia e Blumenau

Interdisciplinar
(Quimica e Ciéncias Agricolas)

Licenciatura em Quimica
e Ciéncias Agricolas

Araquari

3 Ndcleos

5 Cursos

5 campi

Total de Bolsistas (85)
Coordenacio Institucional (1)
Coordenacao de Area (3)
Supervisdo (9)

Bolsistas de Iniciagdo a Docéncia (72)
Valor investido em Bolsas:

R$ 124.155,00*

*recursos externos - PIBID 2022-2024 - Edital 23/2022
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PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA - RP

O Programa de Residéncia Pedagdgica (PRP) no Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia Catarinense
(PRP/IFC) tem por objetivo induzir o aperfeicoamento da formagao prética nos cursos de licenciatura, promovendo
a imersao do licenciando na escola de educagdo basica, a partir da segunda metade de seu curso Essa imersao
deve contemplar, entre outras atividades, regéncia de sala de aula e intervengao pedagdgica, acompanhadas por um
professor da escola-campo com experiéncia na area de ensino do licenciando e orientada por um docente do IFC.

Jan/Fev/Mar de 2022
Alfabetizagao Licenciatura em Pedagogia Camboriu Total de Bolsistas (85)
. " . . . Coordenagao Institucional (1)
F|S|ca—'l‘/l.at(‘err?at|ca Licenciatura erln' Fisica e Mate- Rio do Sul Docentes Orientadores (3)
(Multidisciplinar) maética Docentes Preceptores (9)
Fisica-Matematica Licenciatura em Fisica e Mate- Concérdia e Camboril Bolsistas Residentes (72)
(Multidisciplinar) mética Valor investido em Bolsas:
R$: 124.155,00*
3 Ndcleos 3 Cursos 3 campi

*recursos externos - RP 2020-2022 - EDITAL 01/2020

Pedagogia Licenciatura em Pedagogia Blumenau Total de Bolsistas (58)
Coordenacio Institucional (1)

Docentes Orientadores (3)
Docentes Preceptores (9)
Licenciatura em Pedagogia e - Bolsistas Residentes (45)
” Camboriu . X
Matematica Valor investido em Bolsas:
R$: 91.755,00*

Matematica Licenciatura em Matematica Rio do Sul e Concoérdia

Pedagogia e Matematica

3 Ndcleos 2 Cursos 4 campi

*recursos externos - RP 2022-2024 - EDITAL 24/2022
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Programa de Educacéo Tutorial (PET) no IFC é composto por grupos tutoriais de aprendizagem e busca propiciar
aos estudantes, sob a orientacao de professores tutores, condi¢gdes para realizacdo de atividades extracurriculares,
que complementem a formag¢ao académica, procurando atender as necessidades do préprio curso de graduagao,
ampliando e aprofundando os objetivos e os conteudos programaticos que integram sua matriz curricular. Dessa
forma, é possivel proporcionar a melhoria da qualidade académica dos cursos envolvidos através de atividades de
ensino, pesquisa e extensdo que proporcionam aos estudantes bolsistas diversificagdo de aprendizagens, vivéncias,
conhecimentos e formagao académica ampliada.

NUCLEOS CURSOS ENVOLVIDOS CAMPUS ENVOLVIDOS
PET Agroecolc,>gia Rural Bacharelado em Agronomia Rio do Sul
Sustentavel
Bacharelado em Sistemas de
PET Conexao de Saberes: Imformag:ao; Te’cpologla em N.e }
Educacio. Trabalho gocios Imobiliarios, Tecnologia
MeiogArr;biente e ’ em Sistemas para Internet, Camboriu
. : Licenciatura em Pedagogia,
Responsabilidade Social . . "
Licenciatura em Matematica e
Bacharelado em Agronomia.
2 Nucleos 7 Cursos 2 campi

Total de Bolsistas (26)
Tutores (2)
Estudantes Bolsistas (24)

Valor investido em Bolsas:
R$ 151.600,00*

Recurso de custeio:
R$ 8.000,00*

*recursos externos
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O Programa Institucional de Formagao de Professores no Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia
Catarinense tem como objetivo proporcionar aos estudantes dos cursos de Licenciatura do IFC ainser¢cao no cotidiano
das escolas publicas de educagao basica e aperfeicoamento da formacgao pratica nos cursos. O programa € dividido
em duas linhas: Iniciagdo a Docéncia e Estagio. Sob a supervisdo de docentes, as linhas visam inserir os estudantes
dos cursos de Licenciatura do IFC nas escolas publicas de educagao basica, considerando a etapa do curso onde os
estudantes se encontram. Na linha Iniciagdo a Docéncia os estudantes da primeira metade dos cursos sado inseridos
no contexto educacional vivenciando o cotidiano escolar e auxiliando nas atividades curriculares dos componentes
relacionados aos seus cursos de formacao. Quanto a linha Estagio, é permitido aos estudantes da segunda metade
dos cursos o aperfeicoamento da formagao pratica através da regéncia docente em sala de aula.

NUCLEOS CURSOS ENVOLVIDOS CAMPUS ENVOLVIDOS
Fisica Licenciatura em Fisica Concordia Total de Bolsistas (21)
Bolsistas de Iniciagdo a Docéncia (18)
Matematica Licenciatura em Matematica Concoérdia Bolsista de Estégio (1)
Valor investido em Bolsas:
Quimica Licenciatura em Quimica Brusque R$ 14.400,00
3 Ndcleos 3 Cursos 2 campi
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APL

O programa de apoio aos projetos integrados de Ensino, de Pesquisa e Inovagao e de Extensdo, que visa contribuir
significativamente para o desenvolvimento e a disseminacdo de a¢des para a melhoria e o aperfeicoamento dos
Arranjos Produtivos, Culturais e Sociais Locais (APL) do estado de Santa Catarina e agdes de terapia com animais, nas
areas de abrangéncia dos campi do IFC, € uma agdo conjunta da Extensao, da Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagédo e
de Ensino.

Projetos contemplados 28
Bolsas de Ensino Médio 16
Bolsas de Ensino Superior 20
Estudantes voluntérios 78
Servidores envolvidos 105
Valor aplicado em bolsas R$ 112.000,00
Valor aplicado em Custeio R$ 146.393,00
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APOIO AOS COMITES DE ETICA NO USO DE ANIMAIS - CEUA

Esse Edital visa apoiar as atividades realizadas pelos Comités de Eticas no Uso de animais (CEUA) dos campi do IFC.

Projetos contemplados 1
Bolsas de Ensino Superior 0
Servidores envolvidos 1
Estudantes envolvidos 1
Valor aplicado em bolsas R$ 4.000,00
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INCUBADORAS DE EMPRESAS TECNOLOGICAS E SOLIDARIAS

As incubadoras objetivam estimular e fomentar a participagcdo da comunidade académica do IFC em ac¢des para
empreendimentos inovadores, a criagdo de empresas a partir destas ideias inovadoras, Cooperativas Populares e
Empresas Juniores. As incubadoras possibilitam o envolvimento de estudantes e/ou de egressos, de parcerias com
os setores produtivos e demais instituicdes da sociedade civil. Elas possibilitam a concretizagdo de ideias em negdcios
caracterizados pela aplicagdo tecnoldgica para o desenvolvimento e inovag¢ao do pais.

Projetos contemplados 3
Bolsas de Ensino Superior 0
Servidores envolvidos 16
Valor aplicado em bolsas 0
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EDITAL 38/2022 - QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL MULHERES EM ACAO

Programa de Cursos de Qualificagdo Profissional - Mulheres em Ac¢do é voltado a oferta de Cursos de Qualificagéo
Profissional para mulheres em situagcao de vulnerabilidade social.

Projetos Aprovados Campus Envolvidos
Tudo de Bem Fraiburgo Total de Bolsistas (2)
Valor investido em Bolsas:
A cozinha como fonte de salde e possibilidade de renda Sombrio R$ 25.772,00
Mulheres empreendendo vidas através do conhecimento Videira
3 projetos 3 campi

v DEE
116 RELATORIO DE GESTAO 2022

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




EDITAIS E PROJETOS DE AGOES INTEGRADAS DESENVOLVIDOS/GERENCIADOS COM RECURSOS FINANCEIROS DOS CAMPI

Os campi do IFC, por meio de suas Coordenagdes de Pesquisa e Inovacao, de extensao e de ensino, também langcam
e executam editais de fomento a projetos de agdes integradas com recursos financeiros do préprio campus.

Projetos contemplados 66

Bolsas de Ensino Médio 29

Bolsas de Ensino Superior 22
Estudantes voluntarios 124
Servidores docentes envolvidos 108
Servidores técnico-administrativos envolvidos 16

Valor aplicado em bolsas (Campi) R$ 124.400,00
Valor aplicado em custeio e capital (Campi) R$ 0,00
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IFMAKER - EDITAL N° 35/2020 SETEC

O IFC participou em 2022 da fase Il do Edital n°®35/2020 SETEC voltado a criagdo de Laboratérios IFMaker junto aos
Institutos Federais, sendo contemplado nos seguintes campi:

Campus: IFC Campus Camboril Valor: R$ 229.346,54

Campus: IFC Campus Luzerna Valor: R$ 229.346,54
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Chamada Publica Fapesc - Fapesc 39/2021-ProgramaJovem Empreendedor IFC: Desenvolvendo o Empreendedorismo
Universitario Inovador

Esta chamada publica tem por objetivo, incentivar a criagdo e desenvolvimento de Programas de Ensino, coordenadas
por professores(as)/pesquisadores (as) efetivos(as), vinculados ao Instituto Federal Catarinense, que fomentem o
empreendedorismo universitario junto aos estudantes de graduacao, pds-graduagao e egressos recém-formados. Visa
o desenvolvimento de projetos voltados ao Empreendedorismo Universitario, em diferentes areas do conhecimento,
que proporcionam a identificagdo de oportunidades de ideias para novos negdcios, com énfase na Economia 4.0.
Incentiva aos empreendedores elaborar planos de negdcio inovadores e desenvolverem habilidades de gestao, para
que se tenha profissionais mais capacitados para gerar novos empreendimentos no Estado de Santa Catarina.

DESCRICAO 2022

Projetos contemplados 4

Bolsas de Ensino Superior 12

Servidores envolvidos 37
Valor aplicado em bolsas R$ 86.400,00*
Valor aplicado em custeio R$ 279.990,00*
Valor aplicado em capital R$ 120.000,00*
Total R$ 399.990,00*

*Valores pagos em 2021, mas com continuidade dos projetos em 2022.
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Este edital € uma das etapas do projeto Qualificacdo Profissional integrada ao Ensino Fundamental ou ao Ensino
Médio na modalidade de Educagado de Jovens e Adultos das Redes Municipais e Estadual de Educag¢do de Santa
Catarina e visa a sele¢do e apoio a Projetos Integrados de Pesquisa, Inovagao e Extensao para a Educacao de Jovens
e Adultos Integrados a Educacéo Profissional - EJA, vinculado a um Termo de Execucéo Descentralizada (TED), que
tem por objeto a formagao continuada de profissionais da rede publica Municipal e/ou Estadual de alguns municipios
para a atuacdo na Educacédo de Jovens e Adultos e previsdo de oferta vagas em cursos de EJA (Ensino Fundamental
ou Médio) integrados a qualificacdo profissional no estado de Santa Catarina.

O edital tem por objetivo promover o desenvolvimento de projetos integrados de pesquisa, inovagdo e extensao,
em perspectiva indissocidvel, voltada a Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a Educagdo Profissional.

DESCRICAO 2022
Projetos contemplados 2
Bolsas de Ensino Superior 6
Servidores envolvidos 6
Valor aplicado em bolsas R$ 28.800,00
Valor aplicado em custeio R$ 0,00

OBS. Foram considerados 12 meses de bolsa para os projetos. O valor referente ao custeio ja foi contabilizado no Relatério de Gestédo de 2021.
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As Atividades de Ensino sdao aquelas que os estudantes podem realizar para além daquelas previstas nos conteudos
dos componentes curriculares e que oportunizam espagos de aprendizagem e relagdo com o saber numa perspectiva
da flexibilizagdo, autonomia e didlogo teoria e pratica.

Os projetos de ensino caracterizam-se por um conjunto de agdes de ensino e aprendizagem, de trabalho educativo e/
ou intervencgao, de atualizagdo ou retomada de conteudos, de sinalizagdao de componentes curriculares, bem como de
pratica profissional, voltados aos estudantes dos cursos regulares ofertados pelo IFC, por meio de desenvolvimento
de atividades extracurriculares ou complementares, sob a orientacdao de docente ou técnico administrativo.

Descricdo 2022
Projetos 120
Bolsas para estudantes 97
Estudantes Voluntarios 420
Servidores envolvidos 271
Valores em Bolsas* RS 213,840,00
Valores Custeio - Reitoria R$ 17.814,70

*Recurso dos campi e reitoria
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Monitoria

A monitoriatemafinalidade de fortalecer aarticulagao entre teoria e pratica e aintegracao curricularem seus diferentes
aspectos, assim como promover a cooperagao mutua entre estudantes, técnico-administrativos com formagao na
area da monitoria e docentes e permitir ao estudante a experiéncia com as atividades técnico-didaticas.

Projetos 47

Bolsas para estudantes 55

Estudantes Voluntarios 44

Servidores envolvidos 118
Valor em Bolsas* R$ 137.800,00

*Recurso dos campi do IFC
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Visitas Técnicas
Em 2022 foram registrados os seguintes quantitativos de visitas técnicas:

Abelardo Luz 4 46 11 Luzerna 5 160 7
Araquari 11 298 24 Rio do Sul 47 283 49
Blumenau 6 199 19 Santa Rosa do Sul 5 142 12
Brusque 4 64 9 Sao Bento do Sul 1 30 3
Camboriu 1 271 23 Sé&o Francisco do Sul 6 176 15
Concoérdia 21 712 25 Sombrio 3 133 7
Fraiburgo 5 95 13 Videira 7 224 12
142 Visitas Técnicas
TOTAL 3.081 Estudantes participantes
252 Servidores envolvidos
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Extensao

A Extensao tem como principio instigar atividades que promovam articulagao entre o saber fazer e a realidade da
sustentabilidade socioambiental, econdmica e cultural de cada regido sede dos Campi do Instituto Federal Catarinense.
A Extensdo € um processo educativo, cultural e cientifico que, articulado de forma indissociavel entre o ensino, a
pesquisa/inovacdo e a extensao, viabiliza uma relacdo transformadora de forma a estender os conhecimentos e as
técnicas para transformar, cientifica e concretamente, em beneficios a sociedade.

A tabela a seguir apresenta dados da extensao da Reitoria e demais campi do IFC.

Projetos 80 Qutras acoes (Prestacdes de servicos, Empresa Junior, Ati- 19
vidades empreendedoras)

Programas 17 Publicagbes da Revista da Extensdo Tecnoldgica 15
Eventos 87 Publicagcdes em Anais de Eventos 70
Cursos 40 Total de Bolsas Ensino médio e Ensino Superior 275
Produtos - Total de Servidores envolvidos 1.321
Incubadoras de Empresas 3 Pessoas Atendidas 36.333

Valor total de Investimento em Bolsas R$ 598.700,00

Valor total de Investimento em Custeio R$ 234.826,27

Total R$ 833.526,27
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Extensdo por areas tematicas

As acdes de extensdo (programas, projetos, eventos, cursos) podem ser classificadas em areas tematicas. Essa
classificagao esta prevista na Politica Nacional de Extensdao Universitaria e possui como finalidade sistematizar o
trabalho, de maneira a favorecer os estudos e relatérios sobre a produgao da Extensao.

Administracdo/Gestéo 6 2 0 8
Ambiente e Saude 5 0 1 6
Artes Plasticas, Cénicas, Visuais e Musica 5 2 1 7
Biologia 4 0 1 5
Ciéncias Agrarias 30 8 3 41
Ciéncias Sociais, Sociologia, Filosofia 3 0 0 3
Comunicacao 3 1 0 4
Controle e Processos Industriais 3 0 0 3
Cultura 13 3 0 16
Desenvolvimento Educacional E Social 7 2 0 9
Direitos Humanos e Justica 2 2 0 4
Divulgagao Cientifica 10 0 0 10
Educacgao 47 19 6 72
Educacao Especial 1 1 0 2
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Gestdo e Negécios 0 1 0 1

Hospedagem o) 1 1 2
Informagao e Comunicagao 4 2 0 6
Informatica 10 2 0 12
Infraestrutura 0 0 0 0
Letras Portugués/Inglés/Espanhol 7 0 0 7
Licenciatura em Matematica 0 1 0 1

Matematica 2 0] 0 2
Medicina Veterinéria 4 0 0 4
Meio Ambiente 7 4 0 1
Multidisciplinar 0 4 0 4
Produgdo Alimenticia 16 0 0 16
Produgdo Cultural E Design 0 0 0 0
Produgdo Industrial 0 0 0 0
Psicologia 1 0 0 1

Quimica 3 0] 0 3
Recursos Naturais 0 0 0 0
Saude 4 0 3 7
Seguranga 0 1 3 4
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Tecnologia em Gestao De Turismo 0 0 0 0
Tecnologia em Redes De Computadores o) 0 0 0
Tecnologia e Produgéao 6 2 1 9
Trabalho 4 1 0 5
Turismo, Hospitalidade e Lazer 3 0 0 3

Dados extraidos do SIGAA Mdédulo Extensédo referente as agdes de extensdo da Reitoria e demais campi do IFC concluidas em 2022.
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Parcerias, Coopera¢cées Técnicas/Aditivos e Convénios de Estagios com a sociedade

O Acordo de Cooperagao Técnica Cientifico € um instrumento juridico formalizado entre 6rgdos e entidades da
Administragao Publica ou entre estes e entidades privadas sem fins lucrativos com o objetivo de firmar interesse de
mutua cooperacao técnica visando a execucao de programas de trabalho, projetos/atividade ou evento de interesse
reciproco, da qual ndo ha obrigagado de repasse de recursos entre o IFC e as instituigcdes participes.

Os Convénios de Estagios sao celebrados através de instrumento juridico pautado na Lei do Estagio e Regulamento
de Estagios do Instituto Federal Catarinense. Para realizacdo do estagio € impreterivel a celebragdo do Termo de
Compromisso de Estagio entre o educando, a parte concedente do estagio e o IFC.

Abaixo apresenta-se a tabela resumida de parcerias, cooperacdes técnicas/aditivos e convénios de estagios com a

sociedade:
1° setor 16
Poder publico: responsaveis pela salde, educagao, cultura, segurancga)
2° setor
. L x . L. 341
Setor empresarial: responsaveis pela geracdo de riquezas, estagios, empregos)
3° setor v
Entidades sem fins lucrativos: podem exercer agdes educativas, culturais, esportivas, seguranga e salde.
Total 364
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Visto como um ato educativo escolar, supervisionado, desenvolvido pelos estudantes em empresas ou institui¢des,
o Estagio Supervisionado tem como objetivo a complementacdo da aprendizagem por meio do contato com
o0 ambiente de trabalho e a aplicagcdo pratica de seus conhecimentos. Auxilia na integracdo do estudante com a
sociedade, propiciando aprendizado social, profissional e cultural.

A Relagao entre o Egresso e o Mundo do Trabalho diz respeito as questdes pertencentes a sua atuagao tanto humana
quanto profissional, assimm como as suas possiveis mobilidades profissionais e interagdes com o setor produtivo. Sdo
considerados egressos os estudantes que efetivamente concluiram os estudos regulares e estdo aptos a receberem
ou ja receberam a certificacdo e/ou diploma dos cursos de Qualificagdo Profissional, Cursos Técnicos Integrados de
Nivel Médio e Subsequente, Cursos Superiores de Graduagdo ou Pés-graduacéo (lato sensu e stricto sensu), ofertados
na modalidade presencial ou a distancia.

A seguir apresenta-se a tabela com os dados:

Estagio, Emprego e Egressos 2022
Estagiarios encaminhados 1065
Egressos *

*O numero de egressos equivalentes ao ano de 2022 sera consolidado na publicagédo dos dados e indicadores da Plataforma de Estatistica para andlise de dados e indicadores da Rede
Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica do Brasil - Plataforma Nilo Pecanha - http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/. A previsdo da publicagdo dos dados dos
egressos/2022 ocorrerd no primeiro semestre de 2023 e sera divulgada no site oficial do IFC.
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A Assessoria Internacional (Al) é o ponto de referéncia para estudantes e servidores que desejam participar de agdes
internacionais. A Politica de Internacionalizagao da Educacao do Instituto Federal Catarinense foi consolidada em
2020 e tem como objetivo promover e ampliar a inser¢ao de estudantes, docentes e corpo técnico-administrativo
do IFC em atividades académica e cultural de internacionalizacao, sob o ponto de vista de aumentar a visibilidade das
acdes de ensino, pesquisa, extensao e gestao da instituicdo no cenario mundial.

No ano de 2022 foram celebrados Acordos de Cooperagao Internacional para realizagdo de estagios, capacitagao
profissional, dentre outras acdes nas seguintes instituicées: Hochschule Weihenstephan-Triesdorf (Alemanha),
Kastanienhof Ludwig (Alemanha), Kompetenzzentrum Obstbau-Bodensee (Alemanha), Range Cattle Research &
Education Center da Universidade da Flérida (EUA), Tchico Té - Escola Normal Superior (Guiné-Bissau), Instituto
Politécnico de Braganca (Portugal), Instituto Politécnico de Porto (Portugal), Instituto Politécnico de Viana do Castelo
(Portugal), Instituto Politécnico de Castelo Branco (Portugal).

Também em 2022, o IFC foi representado por uma de suas estudantes de graduagao no projeto multidisciplinar
LAPASSION EM REDE (LAPASSION - Praticas Latino-Americanas e Soft Skills para uma Rede Orientada para a
Inovacdo) que envolveu toda a Rede Federal. Esta estudante foi contemplada com uma ajuda de custo para participar
da mobilidade académica e atuag¢ao junto ao projeto.
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Como forma de fortalecimento e divulgagao das acdes de extensao realizadas na instituicdo, fizeram-se presentes
no 40° Seminario de Extensdo Universitaria da Regido Sul (40° SEURS) onze trabalhos de diversos Campi do IFC que
foram apresentados durante o evento. Neste ano, o 40° SEURS foi organizado de forma conjunta pela Universidade
Federal da Fronteira Sul (UFFS) e pela Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) e ocorreu em formato
remoto.

Outra agado que contou com a participagao de doze estudantes de graduacao do IFC e trés servidores da institui¢ao,
de diversos Campi, foi a Operagdao ReEncontro do Programa Nucleo Extensionista Rondon da Universidade do Estado
de Santa Catarina (Udesc). Este ano, a Operacdo ReEncontro ocorreu nos municipios da Associagdo dos Municipios
do Alto Vale do Rio do Peixe (Amarp) no Meio-Oeste Catarinense.

Alémdisso,em 2022, ocorreu o langamento do edital de Sele¢cao de Estudantes para Mobilidade Estudantil Internacional
no Instituto Politécnico de Braganca (IPB) de Portugal. Este edital selecionou duas estudantes de graduacdo que, no
primeiro semestre de 2023, irdo cursar componentes curriculares na referida instituicdo e que receberam um auxilio
financeiro para custear parte das despesas concernentes a mobilidade estudantil.
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A pesquisa, a pdés-graduacgao e a inovagao no ambito do Instituto Federal Catarinense sdo entendidas como atividades
indissociaveis do ensino e da extensdo e visam a produgdo cientifica e tecnolégica que devem ser estendidas a
comunidade académica e a sociedade em geral. Sd0 consideradas atividades de pesquisa e inovagao as agdes
desenvolvidas na forma de projetos de pesquisa com vistas a aquisi¢ao, produgao, transformagao e socializagao de
conhecimentos e tecnologias.

O Programa de Apoio Institucional ao Desenvolvimento de Programas e/ou Projetos, a Producdo e a Publicacdo
Académica, Cientifica e Cultural do IFC, prevé o apoio financeiro a pesquisa com recursos orcamentarios do IFC, que,
mediante a sele¢ao de projetos e propostas por meio de editais, concede bolsas e auxilios a servidores pesquisadores
e estudantes.

Quanto a concessao de bolsas e auxilios a projetos de pesquisa e inovagao, a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos Graduagao
e Inovacdo (PROPI) e o Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT/IFC) executaram 6 (seis) editais em 2022 para Apoio
as Coordenacdes de Pesquisa, Pés-Graduacéo e Inovacdo dos campi), Apoio a Pesquisa para estudantes de Acdes
Afirmativas - EPAF, Apoio a projetos voltados para a inovagao “O meu primeiro invento”, Apoio a projetos voltados
para a inovacao com demanda induzida; Apoio a projetos voltados para a inovacdo com demanda induzida com
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Micro e Pequenas Empresas (MPE) e Apoio a projetos de prototipagem e transferéncia de tecnologias, com recursos
orcamentarios da pesquisa, pés-graduagao e inovagao.

Projetos contemplados 36
Bolsas de Ensino Médio 16
Bolsas de Ensino Superior 37
Bolsas de Mestrado 2
Estudantes voluntérios 1
Estudantes A¢des Afirmativas 8
Servidores envolvidos 44
Valor aplicado em bolsas R$ 184.800,00
Valor investido Custeio R$ 99.972,00
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Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e Programa Institucional de Bolsas em Desenvolvimento

Tecnolégico e Inovagcao do CNPq — PIBIC, PIBIC-af, PIBIC-EM e PIBITI

O IFC mantém, em parceria com o CNPq, o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica e
o Programa Institucional de Bolsas em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao, por meio do qual foram oferecidas

100 bolsas em 2022 (ciclo 2022-2023 - set/2022 a ago/2023):

Projetos contemplados 81
Bolsas de Ensino Médio 59
Bolsas de Ensino Superior 42
Estudantes envolvidos 101
Servidores envolvidos 59
Valor aplicado em bolsas (CNPq) R$ 343.200,00
Valor aplicado em complemento de bolsas (PROPI/IFC) R$70.800,00

Obs.: Os nimeros e valores correspondem ao ciclo de bolsas de 2022-2023, iniciado em set/2022, contudo os valores correspondem aos 12 meses de vigéncia das bolsas.
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Editais e Projetos de pesquisa,de inovacdo e de ag¢des integradas desenvolvidos/gerenciados com recursos

financeiros dos campi

Os campi do IFC, por meio de suas Coordenag¢des de Pesquisa e Inovagao, também lancam e executam editais de
fomento a projetos de pesquisa e inovagdo com recursos financeiros do préprio campus e editais para projetos sem

fomento.

Projetos contemplados 155
Bolsas de Ensino Médio 76
Bolsas de Ensino Superior 70
Estudantes voluntarios 240
Servidores docentes envolvidos 279
Servidores técnico-administrativos envolvidos 45
Valor aplicado em bolsas (Campi) R$ 375.200,00
Valor aplicado em custeio (Campi) R$ 6.690,00
Valor aplicado em capital (Campi) R$ 0,00
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Producgao Cientifica do IFC

Artigos Completos em periédicos 423
Trabalhos completos publicados em eventos 84
Livros publicados 33
Capitulos de Livro publicados 122
Organizacgao de obras publicadas 12
Orientag¢des concluidas — Iniciacao Cientifica e Iniciacdo Tecnoldgica 553
Orientag¢des concluidas — Dissertagao de Mestrado 25
Orientacdes concluidas — Tese de Doutorado 0
Orientag¢des concluidas — Supervisdo de Pés-Doutorado 0
Co-orientacdes concluidas — Dissertagao de Mestrado 12
Co-orientagdes concluidas — Tese de Doutorado 0
Projetos de Pesquisa e de A¢des Integradas - Concluidos e em andamento 303
Orientagdes em andamento — Iniciacdo Cientifica 112
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Orientagdes em andamento — Dissertagdo de Mestrado 59
Orientagbes em andamento — Tese de Doutorado 9
Orientagdes em andamento — Trabalho de Conclusao de Curdo de Graduagao 64
Orientacdes em andamento — Monografia de conclusao de curso de aperfeicoamento/especializagdo 3
Orientagdes em andamento — Outra Natureza 80
Orientagdes em andamento — Supervisao de Pés-Doutorado 1
Artigos aceitos para publicacao 33
Registros de Propriedade Intelectual 29

Fonte: Dados da PROPI, NIT/IFC e Plataforma Carlos Chagas — Consulta em 13/01/2023
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A pds-graduacdo no Instituto Federal Catarinense — IFC, compreende a oferta de Cursos de Especializagdo (nivel lato
sensu) e de programas de Mestrado (nivel stricto sensu).

Os Cursos de Especializagao sao, em geral, organizados de forma a oferecer respostas mais imediatas a determinadas
demandas sociais e profissionais.

Os programas de pés-graduacgao stricto sensu se concentram em torno de areas e de tematicas claramente definidas
a formacgao académica e profissional, comprometida com o avan¢o do conhecimento e com a qualificagdo para o
exercicio da docéncia, da pesquisa, da extensao e de outras atividades inerentes ao mundo do trabalho.

A Pré- Reitoria de Pesquisa, Pés-graduacgao e Inovagao - PROPI, tem um centro de custos especifico para destinagao
ao desenvolvimento da pds-graduacao - stricto sensu. O recurso objetiva subsidiar as atividades desenvolvidas em
cada programa de acordo com a sua caracteristica. O valor correspondente ao centro de custos do stricto sensu foi
descentralizado para os cursos/campus, sendo que o mesmo foi utilizado em diérias, passagens, compras de materiais
que foram utilizados pelos docentes e alunos em atividades de pesquisas. A descentralizagcdo ocorreu conforme
descrito no quadro a seguir:
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Projetos contemplados 155

Bolsas de Ensino Médio 76

Mestrado Profissional em Tecnologia e Ambiente Araquari R$ 50.180,00
Mestrado em Educagédo Camboriu R$ 50.180,00
Mestrado Profissional em Producdo e Sanidade Animal Araquari/Concérdia R$ 50.180,00
Mestrado Profissional em Educagao Profissional e Tecnoldgica - ProfEPT Blumenau R$ 50.180,00
Mestrado Profissional em Ensino de Geografia em Rede Nacional - PROFGEO Brusque R$ 50.180,00
PROPI Reitoria R$ 50.197,44
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Inovacgao Tecnoldgica

O Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica do IFC (NIT/IFC) teve participacéo, ativa em 2022, como membro em reunides
e acdes do Conselho Estadual de Combate a Pirataria do Estado de Santa Catarina — CECOP/SC; da Comissado de
Direito da Inovagao, Propriedade Intelectual e combate a Pirataria da OAB/SC e da Comissao de Cultura da OAB/SC.

O Ndcleo de Inovacdo Tecnoldgica fomentou, ainda, 16 (dezesseis) projetos voltados para a inovagdo, como 0 meu
primeiro invento, demanda induzida, demanda induzida com Micro e Pequenas Empresas (MPE) e prototipagem e
transferéncia de tecnologias, ja contabilizados no tépico “Programa de Apoio Institucional ao Desenvolvimento de
Programas e/ou Projetos, a Produgao e a Publicagao Académica, Cientifica e Cultural do IFC".

Propriedade Intelectual

Pedidos de Patente 28

Registro de Marca 0

Registro de Programa de Computador 0
Registro de Direito Autoral 0
Registro de Desenho Industrial 1
Total 29

Fonte: Dados do NIT/IFC
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Divulgagao Cientifica

Livros (e-books)

do laboratério maker

Manual do Usuario de Cao-guia 20(2128//21172e(r)26£s)tre 978-65-88089-11-8 Ciéncias da Saude
Grafos: conceitos fundamentais, algoritmos e 2022/2° semestre e a5 Ciéncias Exatas e da
aplicacdes (18/11/2022) 978-65-88089-12-5 Terra
Performance agronémica de gendtipos de o

goiabeira-serrana cultivados em sistema agroe- 20(2128//211/52e(;2e25)tre 978-65-88089-10-1 Ciéncias Agrarias
colégico no Alto Vale do Itajai-SC

Akemi em Fisicas da Vida 20(2124/211 /Szeg;‘?)tre 978-65-88089-13-2 |  Ciéncias Exatas
Algando voos com a educagao matematica cri- 2022/2° semestre

tica: discussdes sobre a formacgdo de professo- (18/11/2022) 978-65-88089-19-4 Ciéncias Humanas
res que ensinam matematica

Os dispositivos da capoeira: entre o cuidado de 2022/2° semestre e e nguistica, Letras
si e os discursos do esporte (18/11/2022) 978-65-88089-15-6 e Artes
IFMaker IFC Campus Brusque: iniciando

os trabalhos com identificagdo e uso 2022/2° semestre e e Ciéncias Exatas
dos componentes computacionais (18/11/2022) 978-65-88089-16-3 e da Terra
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Livros (e-books)

Manual de construgao de instrumentos musi- 2022/2° semestre s 1a. Linguistica, Letras
cais com material reciclado (18/11/2022) 978-65-88089-18-7 e Artes
Comunicagao e interpretagdes do patrimonio 2022/2° semestre e oA Ciéncias Sociais
histérico e cultural: conexdes e didlogos (18/11/2022) 978-65-88083-20-0 Aplicadas

Vivéncias e experiéncias na formacgao inicial de o
e o i 2022/2° semestre
matematica: Histdria da Matematica como arti-
o (18/11/2022)
culadora do projeto integrador

978-65-88089-17-0

Ciéncias Humanas

Breves palavras sobre a histéria da constituicdo 2022/2° semestre
das escolas de Blumenau (29/08/2022)

978-65-88089-14-9

Ciéncias Humanas

Fonte: Dados da Editora IFC
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Periédicos Institucionais

CONTBAPONTO: R'SC.USSOGS C|er]t|.f|cas ° ~ 2022/1° semestre 3 12 Ensino
pedagogicas em Ciéncias, Matematica e Educacgéao

CONTBAPONTO: !DAlsc_ussoes C|er]t!f|cas e i 2022/2° semestre 4 12 Ensino
pedagdgicas em Ciéncias, Matematica e Educacéao

Caderno de Propriedade Intelectual o )

e Transferéncia de Tecnologia 2022/2° semesre 3 8 Pesquisa
Metodologias e Aprendizado 2022/1° semestres 5 28 Ensino/Pesquisa
Revista Extensao Tecnologica 2022/2° semestre 17 15 Extens3do
Boletim de Diagnéstico do Laboratério o .

de Patologia Veterinaria 2022/1° semestre 3 8 Pesquisa

Fonte: Dados da Editora IFC
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Publicagcdes/Anais de eventos

Anais da Mostra de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cidadania (MEPEC)

24 de setembro de 2022 (Anais publicados em 29/11/2022) 4 231 Ensino /Pesquisa / Extensado

Anais da Mostra de Iniciagdo Cientifica do Instituto Federal Catarinense Campus Concérdia

22 a 26 de agosto de 2022 (Anais publicados em 22/08/2022) 12 91 Ensino /Pesquisa / Extensao

Anais da Feira de Ciéncia, Tecnologia, Arte e Cultura do Instituto Federal Catarinense do Campus Concérdia

22 a 26 de agosto de 2022 (Anais publicados em 05/12/2022) 5 91 Ensino /Pesquisa / Extensao

Anais da Feira de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Instituto Federal Catarinense Fraiburgo (FEPEX - Fraiburgo)

12 a 14/09/2022 (Anais publicados em 15/12/2022) 7 16 Ensino /Pesquisa / Extensdo

Anais da Feira do Conhecimento - IFC - Campus |Ibirama

01/09/2022 (Anais publicados em 19/09/2022) 3 19 Ensino /Pesquisa / Extensédo

Anais da Feira de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Sdo Francisco do Sul (FEPEX-SFS)

23 a25/08/2022 (Anais publicados em 20/12/2022) 10 18 Ensino /Pesquisa / Extensdo

Anais do Encontro Nacional sobre Inclusio Escolar da Rede Profissional Tecnolégica (ENIERPT)

21a24/09/2021 (Anais publicados em 14/10/2022) 1 74 Ensino

Anais da Feira Regional de Matemética - Rio do Sul
19/08/2022 (Anais publicados em 30/11/2022) 1 32 Ensino

Fonte: Dados da Editora IFC
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EVENTOS

No ano de 2022 os eventos voltam a ser realizados de forma presencial. Dentre os eventos institucionais realizados
em 2022, listamos:

A Mostra Nacional de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica Interdisciplinar (MICTI) é um evento cientifico de
exposicdo multidisciplinar promovido e coordenado pelo Instituto Federal Catarinense (IFC), no qual os
estudantes do ensino médio e graduagao participam ativamente da apresentacado de trabalhos de Ensino,
Extensdo, Pesquisa e Inovagédo, desenvolvidos no IFC e em outras instituicdes de ensino.

O EPROMUNDO ¢é um evento que proporciona a difusdo da cultura da inovagao e empreendedorismo junto
aos académicos, educadores, pesquisadores, extensionistas e comunidade externa. Além disso, leva ao
conhecimento da comunidade os cursos, solugdes e tecnologias desenvolvidas no ambito do IFC. Também
incentiva o estabelecimento de parcerias para o desenvolvimento de novos projetos alinhados as demandas
dos Arranjos Produtivos, Culturais e Sociais Locais.

A XV Mostra Nacional de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica Interdisciplinar (MICTI) e a IV EPROMUNDO
foram realizadas no IFC - Campus Rio do Sul, simultaneamente, e contemplaram a apresentacao de 222
trabalhos de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovagao, na modalidade oral.
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O V Seminario da Educagao Técnica Integrada ao Ensino Médio € um importante espag¢o de formagéao e
discussao das Diretrizes da Educacgao Técnica Integrado ao Ensino Médio do IFC e avaliagao da implantagao
dos Projetos Pedagdgicos Integrados de cursos. Foi realizado entre os dias 24 e 25 de maio de forma hibrida
na cidade de Sombrio, tendo participado do evento cerca de 550 pessoas.

Constitui-se em espac¢o permanente de didlogo, debate e sistematizacdo dos cursos de formacgao inicial e
continuada de professores, o Férum de Formacgao de Professores tem como objetivo promover a integracao
entre os cursos de formacao inicial e continuada e a consolidagdo da politica de formagao de professores do
Instituto Federal Catarinense (IFC), em didlogo constante com a educacéo basica para melhoria da educacéo
através do acesso permanéncia e éxito dos estudantes. Em 2022, o evento foi realizado no campus Cambori,
no periodo de 03 a 05/11, e contou com 246 participantes.

IFCultura € um evento exclusivo a estudantes regularmente matriculados no IFC e visa incentivar a cultura,
o crescimento profissional, cientifico e tecnoldgico, nas diversas modalidades e linguagens artisticas,
com reflexdo sobre humanidade e educacao, bem como enriquecer os espa¢os educacionais. Em 2022, o
IFCultura foi realizado no campus Rio do Sul e contou com a apresentacao de 115 trabalhos distribuidos nas
modalidades de artes visuais, dang¢a, musica, poesia e teatro. Estudantes participantes: 238.
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JOGOS

Em 2022, apds dois anos de hiato decorrentes do periodo de pandemia, o IFC voltou a organizar os Jogos Internos
do IFC - JIFC. O evento foi realizado no periodo de 29 de junho a 1° de julho de 2022, nas dependéncias do Complexo
Esportivo Bernardo Werner — SESI, na cidade de Blumenau - SC, e da pista de atletismo do Complexo Esportivo de
Timbd, na cidade de Timbo - SC, e contou com a participagao de 723 estudantes, em diversas modalidades esportivas.

Neste ano também ocorreu o retorno da etapa nacional dos Jogos das Instituicdes Federais - JIFs, realizada de 28/11a
02/12/2022, na cidade de Sado José do Rio Preto - SP. O IFC foi representado no evento por uma delegacdo composta
por 10 servidores e 71 estudantes, conquistando 3 medalhas de ouro, 7 medalhas de prata e 6 medalhas de bronze.

Para participagdo no JIFC e nos JIFS os estudantes foram atendidos pelo Edital n® 34/2022, destinado, conforme cada
caso, a despesas com alimentacdo, hospedagem e transporte, totalizando um valor total de R $107.480,00.

Além da organizac¢ao do JIFC e da participacao nos JIFS, o IFC organizou mais uma edi¢do dos Jogos Eletrénicos
do IFC - e-JIFC. Esta edi¢do foi disputada em trés modalidades distintas de jogos eletrdnicos: Free Fire, League of
Legends e Xadrez, contando com a participacao de 217 estudantes de diversos campi. Os estudantes campedes das
modalidades Free Fire e League of Legends, bem como os mais bem classificados do Xadrez representaram o IFC nos
Jogos Eletrénicos das Instituicdes Federais - eJIF 2022.
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EVENTOS DOS CAMPI

Além dos eventos institucionais acima descritos, em 2022 foram realizados também pelos campi do IFC outros 15
eventos técnico-cientificos, contando com aproximadamente 8293 participantes e com a apresentacdo de 895
trabalhos de ensino, pesquisa, extensao, inovagao, agdes integradas e outros.

ATENDIMENTO AO ESTUDANTE

O acompanhamento aos estudantes, no IFC, se constitui de estratégias efetivas para o acesso, a permanéncia e
o éxito na aprendizagem. Sao desenvolvidos programas e acdes, por equipes multiprofissionais compostas por
docentes e profissionais técnicos das areas de Pedagogia, Servico Social, Psicologia, Nutricdo, Enfermagem, entre
outras, conforme especificidades de cada campus.

ATENDIMENTO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

Com as diferentes especialidades profissionais, as equipes multiprofissionais atuam de forma articulada no processo
de formacao integral do estudante com a¢des de apoio pedagdgico, atendimento aos estudantes em vulnerabilidade
socioecondmica, orientagcao e sensibilizagcdo sobre tematicas como promog¢ao de saude, bem-estar e inclusdo dos
estudantes com deficiéncia.

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

E oconjuntodeatividades, recursos de acessibilidade e pedagdgicos organizados paracomplementar e/ou suplementar
a formacdo dos estudantes com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento, com altas habilidades/
superdotacdo e/ou com necessidades especificas que demandam acompanhamento pedagdgico continuo.
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ALIMENTACAO ESCOLAR

Aofertadealimentacao escolarno IFC da-se por meio da utilizagdo de orgamento do Programa Nacional de Alimentagao
Escolar (PNAE), com complementacéo de orcamento préprio dos campi. Em 2022 a alimentacéo escolar foi ofertada
em todos os campi, sendo o servigo realizado de acordo com as especificidades de cada campus.

PROGRAMA DE AUXILIOS ESTUDANTIS - PAE

O Programa de Auxilios Estudantis - PAE configura-se pela concessao de auxilio financeiro, com objetivo de contribuir
no atendimento as necessidades dos estudantes regularmente matriculados em situagcdo de vulnerabilidade
socioecondmica. O PAE oferta, através de editais, trés modalidades de auxilios estudantis: Auxilio Moradia, Auxilio
Permanéncia | e Auxilio Permanéncia Il. No ano de 2022, o PAE foi executado por meio dos editais n° 06/2022,
07/2022 e 46/2022, com um total de 3.059 estudantes atendidos.

Valor total destinado ao PAE: RS 7.902.150,00.

AUXILIO FINANCEIRO PARA AQUISICAO DE RECURSOS DE TECNOLOGIA ASSISTIVA

O Auxilio Financeiro para Aquisi¢ao de Recursos de Tecnologia Assistiva € uma iniciativa institucional inaugurada em
2022. Visando conceder auxilio financeiro a estudantes com deficiéncia, para aquisicdo de recursos de tecnologia
assistiva necessarios ao desenvolvimento das atividades escolares/académicas do IFC, foram lancados dois editais
destinados a este fim: editais n° 16 e 51/2022, com um total de 60 estudantes atendidos e um valor total empregado
de R$ 138.879,46.
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AUXILIO FINANCEIRO PARA PARTICIPACAO EM EVENTOS E VISITAS TECNICAS

Com o objetivo de incentivar a participacao de estudantes em eventos e visitas técnicas de natureza académica,
cientifica, tecnoldgica, cultural e esportiva ao longo do ano de 2022, o IFC publicou o Edital n°® 19/2022. Este edital
destinou-se a oferta de auxilio financeiro aos estudantes para participagao em eventos e visitas técnicas, tendo sido
alocado um montante de R$ 300.000,00 para atendimento deste edital.
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#60

#6.1 Resumo da situacao orcamentaria

O orgcamento disponibilizado em 2022 para o desenvolvimento geral das atividades do IFC (exceto despesas com a
folha de pagamento, beneficios e encargos previdenciarios) foi de R$ 60.055.779,00, 14,49% & maior do que o orca-
mento de 2021, mas 6,44% a menor do que o orcamento de 2020. Ja o orcamento extra, recebido através de Termos
de Execucdo Descentralizada (TED) e emendas parlamentares, teve uma redugdo de 4,27% em comparagdo com
2021 e um aumento de 19,53% em relacao a 2020.

Este orcamento extraordinério, recebido especialmente por meio da SETEC (TEDs) e da bancada parlamentar catari-
nense no Congresso Nacional (emendas) permanece essencial para a realizacdo de diversas agcdes no IFC, especial-
mente no ambito da infraestrutura e acessibilidade, considerando a constante redu¢cdo do orcamento de investimen-
to previsto na Lei Or¢camentaria Anual.

A seguir, seguem montantes recebidos de créditos orcamentarios ordinarios e extraordinarios.
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ACOES ORCAMENTARIAS

Capacitagado 224.312,00 206.991,00 285.548,00
Publicidade 160.000,00 80.882,00 48.313,00
Funcionamento — custeio 43.961.584,00 33.145.154,00 38.731.401,00
Funcionamento — investimento 0,00 219.450,00 14.068.582,00
Reestruturagao 3.375.911,00 9.894.145,00 0,00
RIP 3.484.187,00 1.610.050,00 2.972.643,00
Assisténcia estudantil 8.849.785,00 7.595.853,00 8.085.256,00
Bowordnare | sssassy]  sameeso 7y
TED e emendas 8.834.986,77 9.228.669,50 7.391.491,17
Total 68.890.765,77 61.682.116,50 71.583.234,17
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Para a execucdo do or¢amento disponibilizado, o IFC possui como principal fonte de receitas, as recebidas de
transferéncias, que sdo oriundas das arrecadacdes do governo federal e repassadas ao 6rgao. Além dessas, o IFC possui
ainda as receitas proprias, advindas de atividades internas que resultam em arrecadagdes conforme quadro abaixo:

Receitas Previsdo Realizada Execugdo
Patrimonial 63.652,00 173,995,52 273,35%
Agropecudria 635.275,00 477.181,21 7511%
Servigo 49.560,00 552.601,85 1.115,02%
Outras 74.003,00 422.111,81 570,40%
Total 822.490,00 1.625.890,39 197,68%

A arrecadacgao das receitas orgamentarias, ou seja, as receitas proprias, ficaram acima dos valores estipulados para
O periodo devido a previsao inicial ter levado em consideracao as arrecadagdes efetuadas nos ultimos anos, a qual
foram prejudicados em virtude da pandemia da COVID-19, onde grande parte das unidades suspenderam varias de
suas atividades, reduzindo também alguns fatos geradores de receitas em 2020 e 2021.

No que se refere as despesas, as principais relacionam-se as atividades acessérias ndo contempladas no quadro
funcional, ou insuficiente para atendimento das demandas existentes. Contratacdes deste tipo sdo autorizadas pela
Instrucdo Normativa n® 05/2017, que enfatiza em seu § 1°, Art. 7° que “a Administragcao poderd contratar, mediante
terceirizagao, as atividades dos cargos extintos ou em extin¢do, tais como os elencados na Lei n° 9.632, de 7 de maio
de 1998". As atividades abarcadas nestas contratagdes sdo essenciais para as atividades desenvolvidas pelo IFC, uma
vez que fornecem suporte e viabilizam a execucao das atividades as quais a instituicdo se destina.
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Dentre os objetos, alguns servigos estao presentes em todas as unidades, como € o caso dos servigos de limpeza e
conservagao, vigilancia patrimonial, gerenciamento de frota e fornecimento de energia elétrica. Outros, levam em
consideragao as particularidades das unidades: cozinheira, fornecimento de alimentagao nos refeitérios e cantinas,
trabalhador rural, telefonista, almoxarife, recep¢ao, porteiro, trabalhador rural, jardinagem, lavanderia, dentre outros,
sendo que as principais despesas liquidadas em 2022 se encontram discriminadas no quadro a seguir:

Despesa Liquidado

Locagao de mao de obra 15.566.455,10
Outros servigos de terceiros 9.790.007,80
Auxilio financeiro a estudantes 9.588.093,00
Auxilio alimentacao 9.503.885,31
Material de consumo 6.742.681,53
Demais despesas 13.732.461,25
Total 64.923.583,99
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Os maiores fornecedores do IFC, sdo as empresas que prestam esses servigos de cessao de mao de obra, a qual
destacamos a Lince — Seguranca Patrimonial, Adservi — Administradora de Servigos, Setup Servicos Especializados e
Lideranga limpeza e Conservagao. Em 2020 o IFC promoveu a centralizagdo do contrato de vigilancia, o que reduziu
os custos e melhorou a gestao contratual deste servigo que é um dos mais dispendiosos como demonstrado a seguir:

Fornecedor Liquidado

Lince — Seguranca Patrimonial 3.739.872,22
Celesc Distribuigao 3.455.935,16
Adservi — Administradora de Servigos 3.267.295,32
Setup Servigos Especializados 1.373.588,26
Lideranca limpeza e Conservagao 1.197.545,91
Demais fornecedores 51.889.347,12
Total 64.923.583,99
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As despesas consideram-se executadas, quando ocorre a emissao da nota de empenho. Das despesas orcamentarias,
foram executadas um total de R$ 429.196.753,26 em 2022, ou seja, 101,29% do total inicialmente aprovado da LOA
conforme quadro a seguir:

Despesas Dotacao inicial Dotaciao atualizada Empenhado Exec (%)

Pessoal e encargos sociais 338.333.217,00 345.674.740,00 342.119.798,14 98,97%
Outras despesas correntes 81.158.848,00 74.425.800,00 76.053.495,66 102,19%
Investimentos 858.050,00 3.625.911,00 11.023.459,46 304,02%
Total 420.350.115,00 423.726.451,00 429.196.753,26 101,29%
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#6.2 Resumo da situacao financeira

Considerando o fluxo de recebimento e pagamento das despesas com os recursos financeiros recebidos e arrecada-
dos, o IFC encerrou o exercicio de 2022 um saldo financeiro de R$ 28.947.481,34 conforme dados extraidos da conta
do ativo circulante — caixa e equivalente de caixa:

Folha de pagamento 27.175.110,56 27.683.955,93
Recursos proprios 1.188.368,62 618.486,20
TED/emendas 561.792,80 82.727,44
Recursos ordinarios 1.239,78 1.731,63
FNDE — PNAE e PRONATEC 20.969,58 72,10
TOTAL 28.947.481,34 28.386.973,30
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Os valores da conta de limite de saque com vinculagdo de pagamento sao subdivididos em fontes de recursos, de
acordo com a sua destinacdo. O financeiro destinado a folha de pagamento representa a maior parcela, com 93,88%
do total, seguido pelos recursos préprios, com 4,11%, que se refere a arrecadagao propria, convénios e alienagdes de
ativos. Ao final de cada exercicio, ha a devolugao dos saldos financeiros de recursos ordinarios ndo utilizados até 31 de

dezembro para o Tesouro Nacional, motivo pelo qual ndo sdo detectados valores significativos deste tipo de recursos
no encerramento do exercicio.

Em relagao aos valores a pagar, em 31/12/2022, restaram 53.186.464,25 apresentados nas contas de passivo circulante

— obrigagdes:
OBRIGAGCOES TOTAIS 2022 2021
Trabalhistas, previdencidrias e assistenciais 25.360.333,33 29.216.760,60
Fornecedores e contas a pagar 503.671,46 521.389,09
Demais obrigagdes 27.322.159,46 26.613.442,29
TOTAL 53.186.464,25 56.351.591,98

A maior representatividade sdo as obrigacdes com a folha de pagamento, com 47,68% do total. Os valores das “de-
mais obrigagdes” sdo compostos em sua grande maioria, R$ 24.844.987,67, por 33 Termos de Execugdo Descentra-
lizada — TED que aguardam a execuc¢ao plena de seu objeto ou do registro da sua prestacdo de contas pelo 6rgao
concedente, ndo sendo considerados obrigagdes de desembolso financeiro.
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#6.3 Resumo da situacao patrimonial

O patriménio do IFC é constituido por bens e direitos, no qual destacamos os valores financeiros em caixa € equi-
valente, os créditos a curto prazo, formados principalmente pelos registros dos adiantamentos concedidos na folha
de pagamento, os estoques de materiais para consumo e o imobilizado. Os valores mais representativos no balango
patrimonial do érgdo é o imobilizado, a qual representa 94,53% do total do ativo. O imobilizado é composto pelos
bens mdveis e imdéveis a qual sdo reconhecidos inicialmente pelo valor de aquisicdo, construgao ou produgao, destes,
12,58% se referem a bens méveis e 87,42% a bens imdveis conforme discriminado a seqguir:

IMOBILIZADO

(+) Valor Bruto Contébil 107.798.808,36 99.845.172,29
(-) Depreciagdo/Amortizagdo/Exaustdo acumulada (26.408.431,36) (17.518.662,34)
(-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE BENS MOVEIS (8.349.357,85) (8.349.357,85)
(+) VALOR BRUTO CONTABIL 508.565.506,96 438.740.809,50
(-) DEPRECIACAO/AMORTIZACAO/EXAUSTAO ACUMULADA (856.709,69) (6.052.811,23)
(-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE BENS MOVEIS 0,00 0,00
TOTAL 580.749.816,42 506.665.150,37
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#6.4 Principais fatos contabeis

NORMAS LEGAIS E TECNICAS ADOTADAS

As opera¢des orcamentarias, financeiras e contabeis que geram os saldos nas demonstra¢gdes contabeis do IFC séo
elaboradas em consonancia com os dispositivos da Lei n°® 4.320/1964, do Decreto-Lei n° 200/1967, do Decreto n°
93.872/1986, da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF). Abrangem também as NBCASP (Resolugdes do CFC n° 1.134
a 1.137/2008 e n° 1.366/2011) (NBC T 16.6 R1 e 16.7 a 16.11); as NBC TSP (Estrutura Conceitual, NBC TSP n° 01 a
10); as instrucdes descritas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 82 edicdo; a estrutura
proposta no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) (Portaria STN n° 700/2014), bem como o Manual
SIAFI, que contém orientagdes e procedimentos especificos por assunto. Como um controle interno, séo realizadas
mensalmente andlises contabeis que resultam no registro da conformidade contabil a qual analisa se as opera¢des
orcamentarias, financeiras, patrimoniais e contabeis foram feitas de forma correta, além do envio de orientagdes
periddicas para o melhoramento dos procedimentos vinculados a estas areas.

INFORMACOES ACERCA DO SETOR DE CONTABILIDADE

No inicio de 2020, foi criada a coordenacao geral contabil, orcamentaria e financeira do IFC para subsidiar, orientar
e supervisionar os procedimentos contabeis na instituicdo. Desta forma, cada unidade do IFC (campus) possui um
contador responsavel, a qual sao vinculados tecnicamente a setorial contabil do érgdo. Atualmente o IFC possuiu 15
contadores e 2 técnicos em contabilidade, vinculados as atividades contédbeis das unidades além de um contador
responsavel pelo érgdo conforme quadro a seguir.
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Orgado
Charles Laubenstein CRC 038093/0-4

Campus Araquari
Mariana da Silveira CRC 037479/0-2 (em afastamento)

Reitoria
Andreia Dulce Martins CRC 039356/0-1
Charlisnton Fernandes Pinheiro CRC 082255/0-7

Campus Rio do Sul
Raquel Serrdo Rodrigues da Silva CRC 015850/0-1
Ana Maristela Opaloski Piedade CRC 027689/0-6

Campus Ibirama
Cristiana Testoni Eble CRC 023695/0-5

Campus Camboriu
Ricardo Bruno Cabral CRC 013727/0-2

Campus Blumenau
Lilian Campagnin Luiz CRC 0357/0-1

Campus Concérdia
Delides Lorensetti CRC 020683/0-0

Campus Sao Francisco do Sul
Antonio Ferreira Coelho Filho CRC 022039/0-9 T-SC

Campus Brusque
Marilene de Melo Goularte CRC 028155/0 (em afastamento)

Campus Fraiburgo
Lucas Restelli CRC 067105/0-1T-SC

Campus Sao Bento do Sul
Fernanda Patricia das Gragas Teixeira CRC 095830/0-0

Campus Luzerna
Simone Martins de Jesus Nissola CRC 35487/0-5

Campus Videira
Liliane Josefa Orso Pinheiro CRC 030016/0

Campus Santa Rosa do Sul
Sandra Burin Sbardelotto CRC 020826/0
Cilon Emerim Velho CRC 040223/0-8
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executar a escrituragcao através dos langcamentos dos atos e
fatos contdbeis; elaborar e manter atualizados relatérios contabeis; promover a prestagao, acertos e conciliagao de
contas; participar da implantagdo e execugcao das normas e rotinas de controle interno; elaborar e acompanhar a exe-
cugao do orcamento; elaborar demonstracdes contabeis e a Prestacdo de Contas Anual do érgao; prestar assessoria
e preparar informagdes econdmico-financeiras; atender as demandas dos 6rgaos fiscalizadores e realizar pericia. Exe-
cutar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associada ao ambiente organizacional. Auxiliar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Os balancos, demonstracdes contabeis e notas explicativas podem ser localizadas no site do IFC, na pagina da Pré-
-Reitoria de Administragao conforme link: https://proad.ifc.edu.br/sample-page/documentos-contabeis/
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#6.5 Infraestrutura e Obras 2022

OBRAS EM ANDAMENTO
Rio do Sul NR10 R$ 1.097.095,95
Rio do Sul Acessibilidade e urbanizagao R$ 489.168,97
Camboriu Quadra poliesportiva coberta R$ 804.639,73
Camboriu Centro de Iniciagdo ao Esporte R$ 5.184.267,61
Concoérdia Estacdo de Tratamento de Esgoto R$ 545.130,18
Concordia Ampliagdo de bloco de salas de aula R$ 962.041,35
Luzerna Usina solar fotovoltaica R$ 529.407,40
Araquari Reforma galpdo anacultura R$ 378.000,00
Araquari Nova guarita e acesso R$ 495.590,18
Fraiburgo Reconstrugdo de muro de contengao R$ 405.000,25
Blumenau PPCI R$ 255.449,55
Abelardo Luz Alojamentos, residéncia funcional e urbanizagao R$ 4.472.131,84
Abelardo Luz Reforma dos blocos preexistentes R$ 2.801.176,91
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OBRAS CONCLUIDAS

Blumenau NR10 R$ 53.729,87
Blumenau Ampliagao rede elétrica e l6gica R$ 123.217,56
Videira Acessos cobertos R$ 845.416,82
Fraiburgo Acessibilidade e urbanizagao R$ 682.881,34
Luzerna Rampa de acesso e pavimentagao de rua R$ 1.696.550,40
Araquari Construcao do laboratério de piscicultura R$ 875.000,00
Araquari Construgao do laboratério vegetal R$ 438.999,00
Araquari Usina solar fotovoltaica R$ 637.679,40
Concordia Usina solar fotovoltaica R$ 640.578,75
Rio do Sul Usina solar fotovoltaica R$ 662.205,60
Camboriu Usina solar fotovoltaica R$ 638.905,71
Camboriu Reforma e readequacgéo elétrica R$ 333.925,54
Camboriu Reforma bloco PET R$ 986.259,16
Camborid Reforma bloco B (almox. e patrimdnio) R$ 543.343,90
Santa Rosa do Sul Acessibilidade e urbanizagao R$ 1.017.389,43
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CAMPUS AVANCADO ABELARDO LUZ

Alojamentos, residéncia funcional e urbanizagdo
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CAMPUS AVANCADO ABELARDO LUZ

Reforma bloco preexistente
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CAMPUS CAMBORIU

Quadra poliesportiva coberta
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CAMPUS CAMBORIU

Rl L T

Usinas fotovoltaicas
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CAMPUS CONCORDIA

Lagoa de dejetos
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CAMPUS CONCORDIA

Usinas fotovoltaicas
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CAMPUS ARAQUARI

Usinas fotovoltaicas
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CAMPUS SANTA ROSA DO SUL
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Obras de acessibilidade
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CAMPUS FRAIBURGO

==

Pavimentagao e urbanizagéo
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CAMPUS LUZERNA

Pavimentagdo e construgcdo de rampa de acesso

174 | RELATORIO DE GESTAO 2022

INSTITUTO FEDERAL

atarine




CAMPUS RIO DO SUL

Usinas fotovoltaicas

Acompanhe as intervengées de engenharia:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DyZeKNYq-EMIb8H7L3ujYmsMdJ1GgAhSpPDvyvu3M1Q/edit#gid=1527338544
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#7 Gestao da Tecnologia de Informacao

Montante de recursos aplicados em Tl

2018 R$ 313.336,58 R$ 1.229.676,40
2019 R$ 515.843,99 R$ 564.247,00
2020 R$ 293.378,02 R$ 210.753,67
2021 R$ 270.805,59 R$ 170.522,30
2022 R$ 714.048,76 R$ 1.214.620,11

Numero de agcdes de suporte

Numero de atendimentos realizados 15.924 chamados 4.158 chamados
Correcgoes e ajustes nos sistemas 1.239 ajustes 1.349 ajustes
Maédulos implantados 67 moédulos 67 médulos
Customizacgdes 30 customizagodes 5 customizagdes
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#8

CONFORMIDADE LEGAL

Para garantir a conformidade com a legislacdo vigente, o IFC observa um grande conjunto de regras e diretrizes. E
realizado também o acompanhamento diario das normas publicadas pela Secretaria de Gestdo de Pessoas (vinculada
ao entdo Ministério da Economia), Orgdo Central do SIPEC e o sistema eletrdnico de busca da legislacdo de pessoal
do Governo Federal - SIGEPE LEGIS.

APONTAMENTOS DE ORGAOS DE CONTROLE

Por meio de informagdes extraidas do SIAPE, sdo detectadas eventuais irregularidades e sdo realizadas auditorias
preventivas pelo TCU e CGU com o objetivo de corrigir as inconsisténcias encontradas. A Diretoria de Gestao de
Pessoas acompanha todas as diligéncias, notifica os servidores e realiza os demais procedimentos necessarios para a
apuracao dos fatos, seguindo as normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
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No ano de 2022 foram recebidas 20 diligéncias do TCU, sendo que deste total:

S Al

06 11 03

AGUARDANDO EM MONITORAMENTO ARQUIVADOS
ESCLARECIMENTO

No ano de 2022, foram enviados a CGU 155 processos relacionados a admissdo, aposentadoria, pensdes e entre
outros assuntos.
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INDICADORES DE CONFORMIDADE

Em 2022 houve 06 langamentos em folha identificados pela auditoria preventiva. Os mesmos foram corrigidos a
tempo, evitando o pagamento indevido de aproximadamente R$ 17.050,90 aos servidores.

Em 2022 foram abertos 65 processos de reposicdo ao erario, por recebimentos indevidos de ordens diversas, dos
quais, grande parte, trata-se de ressarcimento a saude suplementar e faltas.

FORCA DE TRABALHO
O IFC possui duas carreiras distintas, a saber:

« Carreira Docente, regida pela Lei n° 12.772, de 28/12/2012 que abrange todos os Docentes que atuam na
instituicdo, no ensino Basico, Técnico e Superior; e

- Carreira de Técnico-Administrativos em Educacéo (TAE), regida pela Lei n° 11.091, de 12/01/2005, que
dispde sobre a estruturagcdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacgao.

Ambas as carreiras sdo também regidas pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das
Autarquias e das Fundag¢des Publicas Federais, com relagdo a Direitos, Deveres, Responsabilidades e entre outros
assuntos.
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SERVIDORES (TOTAL GERAL)

Docentes 1017
TAEs 855
Aposentados 192
Estagiarios 86
Pensionista 35

REGIME DE TRABALHO - DOCENTES

Efetivo 20h 18
Efetivo 40h 1
Efetivo DE 888
Substituto/Temporario 20h 11
Substituto/Temporéario 40h 99

TITULAGCAO - DOCENTES

Graduagao 51
Especializagéo 44
Mestrado 442
Doutorado 480
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TITULAQAO DO CORPO DOCENTE
indice de titulacdo do corpo docente (ICTD) 4.4

*PNP, 2022, ano de referéncia 2021 (aguardando atualizagdo da PNP)

MATRICULA POR PROFESSOR (RAP)

Meta do RAP 20
Rede Federal 251
IFC 22,68

*PNP, 2022, ano de referéncia 2021 (aguardando atualizagdo da PNP)

JORNADA DE TRABALHO - TAES NIVEL DA CARREIRA - TAES TITULAGAO - TAES

20h 1 A 16 Educacao Basica 55
25h 8 B 27 Graduacgao 142
30h 20 C 132 Especializagao 366
40h 816 D 383 Mestrado 266
E 297 Doutorado 26

No ano de 2022 foram nomeados, por forca de decisdo judicial, 3 (trés) servidores aprovados em Concurso Publico
(Edital 259/2013). Por outro lado, o IFC n&o realizou Concurso Pablico em 2022.
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CONTRATAGAO DE SUBSTITUTOS

Editais lancados 103

Professores substitutos contratados 111

REDISTRIBUICOES RECEBIDAS

TAEs 21

34

Docentes

DESPESA DE PESSOAL

GASTO COM DESPESAS DE PESSOAL EM 2022

R$ 342.119.798,14 80,74% do orcamento
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ATIVOS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS

2018 102.894.667,57
2019 108.374.636,25
2020* 111.753.112,53
2021 255.634.745,94
2022 263.371.798,12
Destes:
2018 16.459.254,52
2019 17.834.373,84
2020* 19.632.831,31
2021 27.615.403,58
2022 28.800.921,72

*Contabilizado dentro de vencimentos e vantagens fixas conforme relatério da folha DDP
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RETRIBUICOES (INCISO | DO ART. 61 E ART. 62 DA LEI 8112/90)

2018 16.459.254,52
2019 8.736.813,06
2020~ 8.461.509,25
2021 8.239.267,40
2022 7.995.714,04

*Contabilizado dentro de vencimentos e vantagens fixas conforme relatério da folha DDP

ADICIONAIS (INCISOS III, IV, V, VI, VII E VIII DO ART. 61)

2018 88.060.209,85
2019 95.554.784,09
2020~ 92.927.180,02
2021 9.827.812,08
2022 11.004.998,53

*Contabilizado dentro de vencimentos e vantagens fixas conforme relatério da folha DDP

** O incentivo a qualificag&o e a retribuicio por titulagdo ndo estdo enquadradas nos Adicionais (Incisos llI, IV, V, VI, VIl e VIl do Art. 61).
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INATIVOS - GASTO TOTAL

2018 11.861.378,78
2019 13.619.758,93
2020* 19.151.683,31
2021 20.478.632,62
2022 26.068.085,17
2018 586.529,96
2019 993.630,14
2020 1.022.904,32
2021 2.344.879,91
2022 2.710.139,45
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Ao longo de 2022, a Unidade de Gestdo da Integridade se dedicou para atualizar o Plano de Integridade do IFC. A
segunda versao do Plano de Integridade contou com a revisao da legislagao, atualizagcdo dos conteudos e revisao da
gestdo de riscos para integridade. Este trabalho resultou em um novo documento, com um novo plano de agao para
executar ao longo de 2022 e 2023.

Acdes como por exemplo, a inser¢cao do assunto ‘integridade’ como tema transversal do Plano de Desenvolvimento
de Pessoal, foi uma acao mitigadora de riscos para integridade.

A versao final do Plano de Integridade sera apreciada em 2023, pelo Conselho Superior do IFC.

PESQUISA DE PERCEPCAO SOBRE INTEGRIDADE PUBLICA

A UGI conduziu em 2022, a partir das orientagdes da CGU, a segunda edicao da Pesquisa de Percep¢do sobre
Integridade Publica. O objetivo da pesquisa foi coletar dados acerca da percepc¢ao dos servidores sobre o programa
de integridade da institui¢cdo e outras atividades relacionadas a integridade publica.
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No IFC, apesar de contabilizar menos respostas em comparagdo com a primeira versao da pesquisa, a UGI pode
verificar que os servidores estdo mais familiarizados com a expressao “integridade publica”.

Ainda, sobre os resultados percebeu-se que, embora os servidores conhecam o Cédigo de Etica do Servigo Publico
e conhe¢am os canais de comunicac¢ao para tirar duvidas ou informagdes, ainda é preciso fomentar e fortalecer a
estrutura da UGI e do Plano de Integridade.

AVALIAGCAO DOS PROGRAMAS DE INTEGRIDADE

A CGU, aolongode 2022, conduziu a avaliagao dos programas de integridade dos 6rgaos e entidades da Administragao
Publica federal. Esta foi uma ag¢do do Plano Anticorrup¢do do Governo Federal, que teve por objetivo verificar o
funcionamento dessas medidas institucionais voltadas para a prevencgao, deteccao, punicao e remediagao de praticas
de corrupgao, fraudes, irregularidades e desvios éticos e de conduta.

Segundo a CGU, foram avaliados de forma conjunta e integrada 130 6rgaos e entidades da administracao publica, a
partir de aproximadamente de 32 critérios de avaliagao.

Espera-se que o resultado retrate o atual nivel de estruturagdo dos Programas de Integridade no ambito de todo o
Sistema de Integridade Publica do Poder Executivo Federal (Sipef).
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#10

O planejamento institucional das acdes de sustentabilidade ambiental é responsabilidade do Nucleo de Gestao
Ambiental (NGA) do IFC, que é composto por servidores de todos os campi, podendo contar com a participacdo
de discentes localmente em cada campus. Este grupo redne-se durante o ano para elaborar e monitorar o Plano de
Logistica Sustentavel, em atendimento a Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 10/12.

E neste Plano que sdo definidas as principais atividades institucionais relativas a sustentabilidade ambiental. E elaborado
a cada dois anos e tem suas a¢des diretamente ligadas aos objetivos estratégicos do Planejamento Estratégico
Institucional.

Desta forma, as unidades do IFC tém um documento referencial identificando para quais a¢des e areas da
sustentabilidade os esforcos devem ser direcionados. Ao realizar o monitoramento, o Plano também é revisado e
algumas a¢des que no planejamento pareciam adequadas, podem mostrar-se inadequadas ou inviaveis ao serem
colocadas em prética.

Com o objetivo de reduzir os riscos de elaborar um plano com ac¢des inviaveis, 0 NGA decidiu revisar as a¢gdes do PLS
junto aos setores que executariam estas ag¢des. Por isso, o PLS que deveria ser aprovado em 2021 foi postergado por
um ano.
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Oanode 2022 inicioucomamissao parao NGA: aprovaronovo PLS. Entretanto, haviamissdes maiores e maisurgentes,
a instituicdo retornava as suas atividades presenciais, apds dois anos de atividades académicas e administrativas
remotas - seja total ou parcial. Com isso, surgiram muitas demandas com relagao as condi¢des sanitarias e de saude,
de servidores e discentes, como a cobran¢ga do comprovante de vacina contra Covid-19, a conscientizacao sobre o uso
constante de mascaras de protecao pessoal e o descarte destas mascaras, a higienizagdo constante dos ambientes,
entre outros.

Diversas demandas surgiram e exigiram o apoio dos NGAs Locais, seja participando de comissdes ou do Sistema
de Comando Operacional, ou na conscientizagao da comunidade académica, atuando diretamente na resolugao de
problemas que surgiram.

Desta forma, o PLS nao foi aprovado em 2022 e as agdes deste ano foram desenvolvidas localmente em cada unidade.

Ressalta-se que em 2022, o nome do NGA foi alterado para NGA Professor Nildo Aparecido de Melo. Umahomenagem
a um dos membros mais atuantes do NGA que faleceu em decorréncia da Covid-19, em 2021.
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Anexo 1 - Relatério Contabil

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
RELATORIO CONTABIL | 4° TRIMESTRE 2022
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DECLARACAO DO CONTADOR COM RESTRICAQO

ORGAO 26422 - INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

Esta declaracéo se refere as demonstragdes contabeis e suas notas explicativas de 31 de dezembro de 2022 do
Instituto Federal Catarinense.

Esta declaragao reflete a conformidade contabil das demonstragoes contabeis encerradas em 31 de dezembro
de 2022 e é pautada na Macrofungcdo 020315 - Conformidade Contabil presente no Manual SIAFI - Sistema
Integrado de Administrag&o Financeira do Governo Federal.

As demonstrac¢des contabeis, Balango Patrimonial, Demonstracdo de Variagdes Patrimoniais, Demonstracao de
Fluxo de Caixa, Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido, Balango Orgamentario, Balango Financeiro e
suas notas explicativas, encerradas em 31 de dezembro de 2022, estdo, em todos os aspectos relevantes, de
acordo coma Lei 4.320/64, o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico e o Manual SIAFI, exceto quanto
0S assuntos mencionados a seguir:

1. O ativo circulante de créditos a receber da entidade esta subavaliado em um montante estimado de RS 2,5
milhdes devido ao ndo reconhecimento de valores a receber a titulo de multas administrativas e de dividas
ativas registrados no sistema da AGU.
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a. Existem unidades que possuem valores de multas contratuais e outras receitas a receber de
fornecedores, mas que ndo possuem registro no ativo da entidade, totalizando cerca de RS 400 mil de
creditos a receber ndo registrados.

b. Existem valores registrados no sistema da AGU relativo a dividas ativas contraidas a favor do IFC, mas
gue ndo possuem registro no ativo da entidade, totalizando cerca de RS 2,1 milndes de créditos a
receber ndo registrados.

2. O ativo imobilizado da entidade esta superavaliado em um montante estimado de RS 10,1 milhdes devido ao
nao reconhecimento de moveis e imoveis que se encontram nas contas transitorias de bens ndo localizados
e de obras em andamento.

a. Existem 5 unidades com bens langcados na conta de bens ndo localizados com mais de 12 meses sem
regularizagao, totalizando cerca de RS 100 mil de bens ndo alocados nas respectivas contas contabeis
de bens moveis.

b. Existem 4 unidades com obras realizadas, registradas na conta de obras em andamento e/ou
instalacdes, que se encontram finalizadas, mas que carecem de reclassificagdo contabil bem como
do seu registro no sistema SPIUnet, totalizando cerca de RS 10 milndes de bens ndo alocados nas
respectivas contas contabeis de bens imoveis.
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3. O passivo circulante de demais obriga¢des a curto prazo da entidade esta superavaliado em um montante
estimado de RS 16 milhdes devido a falta de registro das prestagdes de contas dos termos de execugdo
descentralizadas (TED) junto ao ente concedente.

a. OsTED’s celebrados com o IFC carecemde confirmacao das presta¢cdes de contas ja enviadas ao ente
concedente, totalizando cerca de RS 16 milhdes em transferéncias ja comprovadas, mas que
permanecem com saldo no passivo. Os langamentos para a baixa destes valores, devem ser feitos
pela concedente dos TED’s.

4. As variacOes patrimoniais diminutivas (VPD’s) est&o subavaliadas em um montante estimado de RS 700 mil
devido ao nao registro de despesas no periodo.

a. Houve a falta de registro de despesas executadas em 2022 dentro do exercicio, sendo as mesmas so
registradas em 2023, totalizando cerca de RS 600 mil em VPD's ndo registradas dentro da
competéncia adequada.

b. Em algumas unidades, a depreciacdo mensal dos bens moveis ndo esta sendo registrada no SIAFI, ou
esta sendo feito de forma parcial, totalizando cerca de RS 100 mil em VPD’s ndo registradas.
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5. Os atos potenciais passivos das contas de controle estdo subavaliados em um montante estimando de RS
500 mil por ndo apresentarem valores reais a executar e executados de contratos firmados com o IFC.

a. Os contratos assinados, suas prorrogagoes e aditivos, devem ser registrados nas contas de controle
do SIAFI, todavia, este acompanhamento n&o é realizado por todas as unidades do IFC, o que causa

prejuizo na informacdo presente nas contas de controle de contratos, totalizando cerca de RS 500 mil
em contratos ndo registrados.

Local: Blumenau/SC

Data: 31/12/2022

Contador Responsavel: Charles Laubenstein

CRC/SC: 038093/0-4
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Titulo
Subtitulo
Org&o Superior 26000 - Ministério da Educacgéo
2022

Quarto Trimestre (Aberto)

Exercicio

Periodo

Balango Patrimonial - Todos os Orgamentos

Valores em Unidades de Real

Especificagcéo
Ativo Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa
Creditos a Curto Prazo
Demais Creditos e Valores
Investimentos e Aplicagcdes Temporarias a Curto Prazo
Estoques
Ativos Nao Circulantes Mantidos para Venda
VPDs Pagas Antecipadamente
Ativo Ndo Circulante
Ativo Realizavel a Longo Prazo

Creditos a Longo Prazo

Ativo

2022 2021
32.873.331,81  33.168.147,68
29.022.232,70  28.418.220,08

1.163.486,61 908.375,45
1.163.486,61 908.375,45
2.614.240,19 3.778.649,07
73.372,31 62.903,08
581.480.478,06 507.273.339,16
15.149,00 15.149,00
15.149,00 15.149,00

26422 - Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense - Autarquia

AH.
-0,89%
2,13%
28,08%
28,08%

30,82%
16,64%
14,63%
0,00%
0,00%

AV.
5,35%
4,72%
0,19%
0,19%

0,43%
0,01%
94,65%
0,00%
0,00%
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Demais Creditos e Valores 15.149,00 15.149,00 0,00% 0,00%
Estoques - - - -
Investimentos - - - -
Participacdes Permanentes - - - -
Propriedades para Investimento - - - -
Investimentos do RPPS de Longo Prazo = = = =
Demais Investimentos Permanentes - - - -
Imobilizado 580.749.816,42 506.665.150,37 14,62%  94,53%
Bens Moveis 73.041.019,15 73.977.152,10 -1,27% 11,89%
Bens Moveis 107.798.808,36  99.845.17229  7,97% 17,55%
(-) Depreciacdo/Amortizacdo/Exaustao Acum. de Bens Moveis -26.408.431,36  -17.518.662,34  50,74% -4,30%
(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de Bens Moveis -8.349.357,85 -8.349.357,85 0,00% -1,36%
Bens Imoveis 507.708.797,27 432.687.998,27 17,34% 82,64%
Bens Imoveis 508.565.506,96 438.740.809,50 15,91% 82,78%
(-) Depr./Amortizagdo/Exaustdo Acum. de Bens Imoveis -856.709,69 -6.052.811,23 -85,85%  -0,14%
(-) Reducao ao Valor Recuperavel de Bens Imoveis - - - -
Intangivel 715.512,64 593.039,79 20,65% 0,12%
Softwares 715.512,64 593.039,79 20,65% 0,12%
Softwares 867.600,73 959.277,28 -9,56% 0,14%
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(-) Amortizacdo Acumulada de Softwares -152.088,09 -366.237,49  -58,47%  -0,02%
(-) Reducao ao Valor Recuperavel de Softwares - - - -
Marcas, Direitos e Patentes Industriais = = - =
Direitos de Uso de Imoveis = = - =
Diferido - - - -
Total do Ativo 614.353.809,87 540.441.486,84 13,68%  100,00%
Quadro de Ativos Financeiros E Permanentes
Ativo
Especificagéo 2022 2021 AH. AV.
Ativo Financeiro 29.022.232,70 28.418.220,08 2,13% 4,72%
Ativo Permanente 585.331.577,17 512.023.266,76 14,32%  95,28%
Quadro de Compensacodes
Ativo
Especificacdo / Saldo dos Atos Potenciais Ativos 2022 2021 AH. AV.

29.088.292,14  30.297.128,63 -3,99% 100,00%
29.088.292,14  30.297.128,63 -3,99% 100,00%

Saldo dos Atos Potenciais Ativos
Atos Potenciais Ativos
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199

Garantias e Contragarantias Recebidas

Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres
Direitos Contratuais

Outros Atos Potenciais Ativos

Total

Especificagcéo
Passivo Circulante
Obrigagdes Trab., Prev. e Assist. a Pagar a Curto Prazo
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Obriga¢des Fiscais a Curto Prazo
Transferéncias Fiscais a Curto Prazo
Provisdes a Curto Prazo
Demais Obrigacdes a Curto Prazo
Passivo Ndo Circulante
Obrigagdes Trab., Prev. e Assist. a Pagar a Longo Prazo
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo

RELATORIO DE GESTAO 2022

3.919.473,51
25.056.579,75

112.238,88

29.088.292,14 30.297.128,63

Passivo
2022
53.186.464,25
25.360.633,33
503.671,46
27.322.159,46

3.051.391,47

27.231.424,95

14.312,21

2021
56.351.591,98
29.216.760,60

521.389,09

26.613.442,29
338.492,26
337.704,96

28,45%
-7,99%

684,22%

-3,99%

AH.
-5,62%
-13,20%

-3,40%

13,47%
86,14%
0,39%

100,00%

AV.
8,66%
4,13%

0,08%
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Obrigagoes Fiscais a Longo Prazo
Transferéncias Fiscais a Longo Prazo
Provisbes a Longo Prazo

Demais Obrigacdes a Longo Prazo
Resultado Diferido

Total do Passivo Exigivel

53.186.464,25

Patriménio Liquido

Especificagdo
Patriménio Social e Capital Social
Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC)
Reservas de Capital
Ajustes de Avaliacéo Patrimonial
Reservas de Lucros
Demais Reservas
Resultados Acumulados
Resultado do Exercicio

Resultados de Exercicios Anteriores
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2022

21.525,30

9.554.497,54
551.591.322,78
67.550.763,94
476.570.811,06

787,30

56.690.084,24

2021

21.525,30

7.159.066,24
476.570.811,06
34.347.202,36
434.901.469,89

-6,18%

33,46%
15,74%

96,67%
9,58%

8,66%

1,56%
89,78%
11,002
71,57%
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Ajustes de Exercicios Anteriores 7.469.747,78 7.322.138,81 2,02% 1,22%

(-) Acdes / Cotas em Tesouraria - - - -

Total do Patriménio Liquido 561.167.345,62 483.751.402,60 16,00% 91,34%
Especificacdo 2022 2021 AH. AV.
Total do Passivo e Patrimdnio Liquido 614.353.809,87 540.441.486,84 13,68% 100,00%

Quadro de Passivos Financeiros e Permanentes

Passivo
Especificacéo 2022 2021 AH. A.V.
Passivo Financeiro 56.145.168,00 63.949.731,20 -12,20%  9,14%
Passivo Permanente 25.139.493,89 28.342.040,45 -11,30%  4,09%
Saldo Patrimonial 533.069.147,98 448.149.715,19 18,95% 86,77%
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Quadro de Compensacdes

Passivo
Especificacdo / Saldo dos Atos Potenciais Passivos 2022 2021 AH. AV.

Saldo dos Atos Potenciais Passivos 59.771.272,59 49.341.966,70 21,14% 100,00%
Atos Potenciais Passivos 59.771.272,59  49.341.966,70 21,14% 100,00%
Garantias e Contragarantias Concedidas - - - -
Obriga¢des Conveniadas e Outros Instrumentos Congéneres 395.577,7 623.577,71 36,56% 0,66%
Obrigacées Contratuais 59.375.694,88 48.718.388,99 21,88% 99,34%
Outros Atos Potenciais Passivos S = - -
Total 59.771.272,59 49.341.966,70 21,14%  100,00%

Demonstrativo do Superavit / Déficit Financeiro Apurado no Balango Patrimonial

Destinagdo de Recursos Superavit / Deficit Financeiro
Recursos Vinculados -2.502.145,90
Educacéo -2.440.528,88
Previdéncia Social (RPPS) -
Divida Publica -158.054,62
Outros Recursos Vinculados a Fundos, Orgdos e Programas 96.437,60
Total -27.122.935,30
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Titulo Balango Patrimonial - Todos os Orgamentos

Subtitulo 26422 - Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense - Autarquia
Orgé&o Superior 26000 - Ministério da Educagao
Exercicio 2022
Periodo Quarto Trimestre (Aberto)
Valores Em Unidades De Real
Receita
Receitas Orcamentarias Previséo Inicial Prev.iséo Rec'eitas Saldo

Atualizada Realizadas
Receitas Correntes 822.490,00 822.490,00 1.625.890,39 803.400,39
Receitas Tributarias = = - -
Receitas de Contribuicoes = = - -
Receita Patrimonial 63.652,00 63.652,00 173.995,52 110.343,52
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado 63.652,00 63.652,00 173.995,52 110.343,52

Valores Mobiliarios - - - .
Delegacéo de Servigos Publicos - o - i,

Exploragdo de Recursos Naturais - - - -
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Exploracdo do Patrimdnio Intangivel S S S .
Cesséo de Direitos - - - -

Demais Receitas Patrimoniais - - - _

Receita Agropecuaria 635.275,00 635.275,00 477.181,21 -158.093,79
Receita Industrial = = - .
Receitas de Servigos 49.560,00 49.560,00 552.601,85 503.041,85
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 49.560,00 49.560,00 552.581,85 503.021,85
Servicos e Atividades Referentes a Navegagéo e ao i i ) )
Transporte

Servicos e Atividades Referentes 4 Saude = = - -

Servicos e Atividades Financeiras - - - -

Outros Servicos = = 20,00 20,00
Transferéncias Correntes = = - -
Outras Receitas Correntes 74.003,00 74.003,00 422.111,81 348.108,81
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 72.891,00 72.891,00 199.160,74 126.269,74
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 1.112,00 1.112,00 222.951,07 221.839,07
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio i i ) )
Publico

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital - - - -
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Demais Receitas Correntes - - - .
Receitas de Capital - - - .
Operacodes de Crédito - 5 - ,
Alienagdo de Bens - - - i,
Amortizagdo de Empréstimos - - - .
Transferéncias de Capital - - - .
Outras Receitas de Capital - - - -
Subtotal de Receitas 822.490,00 822.490,00 1.625.890,39 803.400,39
Refinanciamento - = - ,
Operacoes de Credito Internas - - - ,
Mobiliaria - = - .
Contratual - = - .

Operacoes de Credito Externas - E - -

Mobiliaria - - - -
Contratual S S - -
Subtotal com Refinanciamento 822.490,00 822.490,00 1.625.890,39 803.400,39
Déficit 427.570.862,87 427.570.862,87
Total 822.490,00 822.490,00 429.196.753,26  428.374.263,26
Creditos Adicionais Abertos = 3.376.336,00 = -3.376.336,00
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Superavit Financeiro - - - -

Excesso de Arrecadagao - 2.614.720,00 - -
Creditos Cancelados - 761.616,00 - -
Despesa
Despesas . Dotacéo Despesas Despesas Despesas .
L Dotacéo Inicial _ . Saldo Da Dotagéao
Orcamentarias Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas
Despesas Correntes  419.492.065,00 420.100.540,00 418.173.293,80 406.740.700,37 379.138.934,22 1.927.246,20
Pessoal e
. 338.333.217,00 345.674.740,00 342.119.798,14  341.817.116,38  316.344.761,36 3.554.941,86
Encargos Sociais
Juros e Encargos
da Divida
Outras Despesas
81.158.848,00  74.425.800,00 76.053.495,66 64.923.583,99 62.794.172,86 -1.627.695,66
Correntes
Despesas de Capital ~ 858.050,00 3.625.911,00 11.023.459,46 3.133.544,48 2.998.992,66 -7.397.548,46
Investimentos 858.050,00 3.625.911,00 11.023.459,46 3.133.544,48 2.998.992,66 -7.397.548,46
Inversdes
Financeiras
Amortizagdo - - - - - -
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da Divida

Reservade

Contingéncia

Subtotal das

SeepEses 420.350.115,00 423.726.451,00 429.196.753,26 409.874.244,85 382.137.926,88  -5.470.302,26
Amortizagdo

da Divida / - - - - - i,
Refinanciamento

Amortizacdo da

Divida Interna

Divida Mobiliaria - - - - - ,
Outras Dividas - - - - - ,
Amortizagcéo da

Divida Externa

Divida Mobiliaria - - - - - -
Outras Dividas - - - - - -
Subtotal com

Refinanciamento

Total 420.350.115,00 423.726.451,00 429.196.753,26 409.874.244,85 382.137.926,88  -5.470.302,26

420.350.115,00 423.726.451,00 429.196.753,26 409.874.244,85 382.137.926,88  -5.470.302,26
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Despesas
Orcamentarias

Despesas Correntes
Pessoal e Encargos
Sociais

Juros e Encargos da
Divida

Outras Despesas
Correntes

Despesas de Capital
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida

Total

Anexo 1- Demonstrativo de Execug¢do dos Restos a Pagar Ndo Processados

Inscritos em
Exercicios
Anteriores

3.566.911,88

3.566.911,88

2.853.204,35
2.853.204,35

6.420.116,23

208 | RELATORIO DE GESTAO 2022

Inscritos em 31/12 do
Exercicio Anterior

13.083.302,05

116.838,86

12.966.463,19

16.131.725,49
16.131.725,49

29.215.027,54

Liquidados

11.176.607,01

71.708,18

11.104.898,83

11.247.040,18
11.247.040,18

Pagos

11.176.573,83

71.708,18

11.104.865,65

11.104.444,78
11.104.444,78

22.423.647,19 22.281.018,61

Cancelados

4.260.342,96

45.130,68

4.215.212,28

174.228,22
174.228,22

4.434.571,18

Saldo

1.213.297,14

1.213.297,14

7.706.256,84
7.706.256,84

8.919.553,98
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Anexo 2 - Demonstrativo de Execuc¢ao Restos a Pagar Processados e Nao Processados Liquidados

Inscritos em Exercicios Inscritos em 31/12 do

Despesas Orgcamentarias Anteriores Exercicio Anterior Liquidados Pagos Cancelados
Despesas Correntes 77.980,44 27.991.526,43 27.992.165,87 200,00 77.141,00
Pessoal e Encargos Sociais - 26.188.760,16 26.188.760,16 - -
Juros e Encargos da Divida - - - - -
Outras Despesas Correntes 77.980,44 1.802.766,27 1.803.405,71 200,00 77.141,00
Despesas de Capital 16.488,62 194.345,16 195.938,50 - 14.895,28
Investimentos 16.488,62 194.345,16 195.938,50 - 14.895,28
Inversdes Financeiras - - - - -
Amortizagéo da Divida S S S S S
Total 94.469,06 28.185.871,59 28.188.104,37 200,00 92.036,28
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Titulo Balango Patrimonial - Todos os Orgamentos

Subtitulo 26422 - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense - Autarquia
Org&o Superior 26000 - Ministeério da Educacgao

Exercicio 2022

Periodo Quarto Trimestre (Aberto)

Valores em Unidades de Real

Ingressos
Especificacdo 2022 2021 AH. AV.

Receitas Orgamentarias 1.625.890,39 751.967,17 116,22%  0,29%
Ordinarias - - - -
Vinculadas 1.632.523,63 766.673,17 112,94%  0,29%
Educacgéo 597,72 12.996,00 -95,40%  0,00%
Previdéncia Social (RPPS) - - - -
Outros Recursos Vinculados a Fundos, Orgdos e Programas 1.631.925,91 753.677,17 116,53%  0,29%
(-) Deducdes da Receita Orgamentaria -6.633,24 -14.706,00 -54,89% 0,00%
Transferéncias Financeiras Recebidas 490.811.583,52 468.063.397,43 4,86%  86,33%
Resultantes da Execuc¢do Orcamentaria 449.618.805,35 406.032.171,25 10,73%  79,08%
Repasse Recebido 409.107.539,36  380.280.721,31 7,58% 71,96%
Sub-repasse Recebido 40.511.265,99 25.751.449,94  57,32% 7,13%
Independentes da Execucéo Orgcamentaria 41.192.778,17 62.031.226,18 -33,59%  7,25%
Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP 40.106.502,10 60.517.658,73  -33,73%  7,05%
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Movimentacé&o de Saldos Patrimoniais

Aporte ao RPPS

Aporte ao RGPS

Recebimentos Extraorgcamentarios

Inscricdo dos Restos a Pagar Processados
Inscricdo dos Restos a Pagar Ndo Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

Outros Recebimentos Extraorgamentarios

Ordens Bancarias ndo Sacadas - Cartdo de Pagamento
Cancelamento de Obrigag6es do Exercicio Anterior
Arrecadacgao de Outra Unidade

Saldo do Exercicio Anterior

Caixa e Equivalentes de Caixa

Total

RELATORIO DE GESTAO 2022

1.086.276,07

47.691.412,51

27.736.317,97

19.322.508,41
338.729,81
293.856,32

1.268,37
292.587,95
28.418.220,08
28.418.220,08
568.547.106,50

1.513.567,45 -28,23%  0,19%

58.256.959,15 -18,14%  8,39%

27.950.280,14 -0,77% 4,88%

29.215.027,54 -33,86%  3,40%

751.174,54 -54,91%  0,06%

340.476,93 -13,69%  0,05%

3.000,00 - -

- 0,00%

337.476,93 -13,30%  0,05%

24.697.873,13 15,06%  5,00%

24.697.873,13 15,06% 5,00%
551.770.196,88 3,04% 100,00%
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Dispéndios

Especificagéo 2022 2021 AH. AV.

Despesas Orcamentarias 429.196.753,26 413.299.216,54 3,85% 75,49%
Ordinarias 398.130.998,68 386.821.010,26 2,92% 70,03%
Vinculadas 31.065.754,58  26.478.206,28 17,33% 5,46%
Educacgéo 2.339.785,96 3.784.591,55 -38,18% 0,41%
Seguridade Social (Exceto Previdéncia) 1.456.035,00 12.097.642,78 -87,96% 0,26%
Previdéncia Social (RPPS) 25.425.491,00 9.016.060,00 182,00% 4,47%
Alienagao de Bens e Direitos 19.450,00 - -
Outros Recursos Vinculados a Fundos, Orgdos e Programas 1.844.442,62 1.560.461,95 18,20% 0,32%
Transferéncias Financeiras Concedidas 59.560.772,33  53.122.228,27 12,12% 10,48%
Resultantes da Execug¢do Orcamentaria 40.822.910,78 26.057.829,56 56,66% 7,18%
Repasse Concedido 311.644,79 306.379,62 1,72% 0,05%
Sub-repasse Concedido 40.511.265,99 25.751.449,94 57,32% 7,13%
Independentes da Execugéo Orgamentaria 18.737.861,55 27.064.398,71 -30,77% 3,30%
Transferéncias Concedidas para Pagamento de RP 18.428.534,40 26.701.640,72 -30,98% 3,24%
Demais Transferéncias Concedidas 7.403,80 12.285,06 -39,73% 0,00%
Movimento de Saldos Patrimoniais 301.923,35 350.472,93 -13,85% 0,05%
Aporte ao RPPS S S S S
Aporte ao RGPS = = = =
Pagamentos Extraorgamentarios 50.767.348,21  56.930.531,99 -10,83% 8,93%
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Pagamento dos Restos a Pagar Processados 28.188.104,37 23.711.328,77 18,88% 4,96%

Pagamento dos Restos a Pagar Nao Processados 22.281.018,61 32.471.325,36 -31,38% 3,92%
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 295.225,23 747.857,13 -60,52% 0,05%
Outros Pagamentos Extraorgcamentarios 3.000,00 20,73 14371,78% 0,00%
Ordens Bancarias Sacadas - Cartdo de Pagamento 3.000,00 - 0,00%
Demais Pagamentos 20,73 = =
Saldo para o Exercicio Seguinte 29.022.232,70  28.418.220,08 2,13% 5,10%
Caixa e Equivalentes de Caixa 29.022.232,70 28.418.220,08 2,13% 5,10%
Total 568.547.106,50 551.770.196,88 3,04% 100,00%
Titulo Demonstragdes da Variagdo Patrimonial - Todos os Or¢camentos
Subtitulo 26422 - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense - Autarquia
Org&o Superior 26000 - Ministério da Educagao
Exercicio 2022
Periodo Quarto Trimestre (Aberto)
Valores em Unidades de Real
Titulo

Especificagéo 2022 2021 AH. AV.

Variagdes Patrimoniais Aumentativas 756.681.698,33 977.948.510,04 -22,63% 100,00%

Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria = = = =
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Contribuicdes

Exploragéo e Venda de Bens, Servicos e Direitos 1.204.127,94 649.813,88 85,30% 0,16%
Venda de Mercadorias 477.181,21 503.828,87 -5,29%  0,06%
Vendas de Produtos - - - -
Exploragdo de Bens, Direitos e Prestagdo de Servigos 726.946,73 145.985,01 397,96% 0,10%
Variagbes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 0,20 13,37 -99,82% 0,00%
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos = . = =
Juros e Encargos de Mora 0,20 113,37 -99,82% 0,00%
Transferéncias e Delega¢cdes Recebidas 493.573.396,56 470.002.735,54 5,02% 65,23%
Transferéncias Intragovernamentais 490.811.583,52 468.063.397,43 4,86% 64,86%
Outras Transferéncias e Delegages Recebidas 2.761.813,04 1.939.338,11 42,41%  0,36%
Valorizagédo e Ganhos c/ Ativos e Desincorporagao de Passivos 261.183.855,18 506.858.558,60 -48,47% 34,52%
Reavaliagcdo de Ativos 64.695.917,77 35584.959,92 8181%  8,55%
Ganhos com Alienagao = - = =
Ganhos com Incorporagao de Ativos 181.878.505,18  465.124.932,70 -60,90% 24,04%
Ganhos com Desincorporagao de Passivos 14.609.432,23 6.148.665,98 137,60% 1,93%
Reversao de Reducao ao Valor Recuperavel = - = =
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 720.318,45 437.288,65 64,72%  0,10%
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 720.318,45 437.288,65 64,72%  0,10%
Variagdes Patrimoniais Diminutivas 689.130.934,39 943.601.307,68 -26,97% 100,00%
Pessoal e Encargos 330.557.211,05 324.879.072,49 1,75%  47,97%
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Remuneragé&o a Pessoal

Encargos Patronais

Beneficios a Pessoal

Outras Var. Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Aposentadorias e Reformas

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo
Uso de Material de Consumo

Servicos

Depreciagéo, Amortizagdo e Exaustdo

Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos
Juros e Encargos de Mora

Variacbes Monetérias e Cambiais

Descontos Financeiros Concedidos
Transferéncias e Delega¢des Concedidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias a Instituicoes Privadas
Transferéncias ao Exterior

RELATORIO DE GESTAO 2022

262.684.125,49
53.397.529,18
13.996.349,76
479.206,62
31.063.131,44
25.074.950,74
2.605.578,00
3.382.602,70
61.803.467,47
12.568.243,81
35.863.124,70
13.372.098,96
3.970,41

3.620,85
349,56
61.626.361,73
59.560.772,33
72.805,00
6.266,85

259.296.246,47
52.700.026,21
12.337.246,53
545.553,28
29.668.966,67
23.906.670,78
2.264.417,69
3.497.878,20
55.949.586,32
12.218.784,36
31.389.006,89
12.341.795,07
2.913,67
2.845,99
67,68
55.002.399,96
53.122.228,27
56.566,00

1,31%
1,32%
13,45%
-12,16%
4,70%
4,89%
15,07%
-3,30%
10,46%
2,86%
14,25%
8,35%
36,27%
27,23%

12,04%
12,12%
28,71%

38,12%
7,75%
2,03%
0,07%
4,51%
3,64%
0,38%
0,49%
8,97%
1,82%
5,20%
1,94%
0,00%

0,00%
0,00%
8,94%
8,64%
0,01%
0,00%
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Outras Transferéncias e Delega¢des Concedidas 1.986.517,55 1.823.605,69 8,93%  0,29%
Desvalorizacao e Perda de Ativos e Incorporagao de Passivos 191.811.186,54 469.123.669,91 -59,11% 27,83%
Reavaliacdo, Reducéo a Valor Recuperavel e Ajustes p/ Perdas 170.699.353,78 383.826.403,72 -55,53% 24,77%
Perdas com Alienagéo - = = =
Perdas Involuntarias 130.799,17 33.878,72 286,08% 0,02%
Incorporagao de Passivos 8.788.541,19 6.479.936,49  35,63%  1,28%
Desincorporacao de Ativos 12.192.492,40 78.783.450,98 -84,52%  1,77%
Tributarias 190.923,19 110.796,17 72,32%  0,03%
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 74.882,29 42.446,11 76,42%  0,01%
Contribuicoes 116.040,90 68.350,06 69,77%  0,02%
Custo - Mercadorias, Produtos Vend. e dos Servi¢os Prestados - - - -
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 12.074.682,56  8.863.902,49 36,22% 1,75%
Premiagoes 4.018,68 = = 0,00%
Incentivos 11.955.134,63 8.840.816,60  35,23%  1,73%
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 115.529,25 23.085,89 400,43% 0,02%

67.550.763,94 34.347.202,36 96,67% -

Resultado Patrimonial do Periodo
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Titulo Demonstragdes dos Fluxos de Caixa - Todos os Orcamentos

Subtitulo 26422 - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense - Autarquia
Orgéo Superior 26000 - Ministério da Educacgéao
Exercicio 2022
Periodo Quarto Trimestre (Aberto)
Valores de Unidades de Real

Especificacdo 2022 2021 AH.
Ingressos 493.070.060,04 469.904.016,07 4,93%
Receita Tributaria - - -
Receita de Contribuicdes - - -
Receita Patrimonial 173.995,52 54.742,51 217,84%
Receita Agropecuaria 477.181,21 506.057,07 -5,71%
Receita Industrial - - -
Receita de Servigos 552.601,85 91.355,87 504,89%
Remuneracéo das Disponibilidades = = -
Outras Receitas Derivadas e Originarias 422.11,81 99.811,72 322,91%
Transferéncias Recebidas - - -
Intergovernamentais - - -
Intragovernamentais - - -
Outras Transferéncias Recebidas = = =
Outros Ingressos Operacionais 491.444.169,65 469.152.048,90 4,75%
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Ingressos Extraorgamentarios 338.729,81 751.174,54 -54,91% 0,07%

Cancelamento de Obrigag6es do Exercicio Anterior 1.268,37 - 0,00%
Transferéncias Financeiras Recebidas 490.811.583,52 468.063.397,43 4,86% 99,54%
Arrecadacéo de Outra Unidade 292.587,95 337.476,93 -13,30% 0,06%
Desembolsos -478.166.671,48 452.786.930,27 5,61% 100,00%
Pessoal e Demais Despesas 366.466.419,64 347.828.992,58 5,36% 76,64%
Administragdo -15.454,72 -5.600,42 175,96% 0,00%
Defesa Nacional -1.100,24 S S 0,00%
Previdéncia Social -27.914.333,98 -25.410.680,06 9,85% 5,84%
Educacéo -337.465.393,59 -321.849.762,30 4,85% 70,57%
Direitos da Cidadania -119.630,88 S S 0,03%
Agricultura -187.500,00 - - 0,04%
Organizagao Agraria = -172.380,04 - >
Industria -1.400,18 - - 0,00%
Desporto e Lazer -758.606,05 -393.569,76 92,75% 0,16%
(+/-) Ordens Bancarias ndo Sacadas - Cartdo de Pagamento -3.000,00 3.000,00 200,00% 0,00%
Juros e Encargos da Divida - - - -
Transferéncias Concedidas -51.844.254,28 -51.087.831,56 1,48% 10,84%
Intergovernamentais - - - -
Intragovernamentais -51.765.182,43  -51.031.265,56 1,44% 10,83%
Outras Transferéncias Concedidas -79.071,85 -56.566,00 39,79% 0,02%
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Outros Desembolsos Operacionais

Dispéndios Extraorgamentarios

Transferéncias Financeiras Concedidas

Demais Pagamentos

Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento
Ingressos

Alienagéo de Bens

Amortizagéo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos

Outros Ingressos de Investimentos
Desembolsos

Aquisicdo de Ativo N&o Circulante

Concessao de Empréstimos e Financiamentos
Outros Desembolsos de Investimentos

Fluxos de Caixa das Atividades de Financiamento
Ingressos

Operacdes de Crédito

Integralizagdo do Capital Social de Empresas Dependentes
Transferéncias de Capital Recebidas

Outros Ingressos de Financiamento
Desembolsos

Amortizagdo / Refinanciamento da Divida
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-59.855.997,56

-295.225,23
-59.560.772,33

-14.299.375,94

-14.299.375,94
-14.225.073,97
-74.301,97

-53.870.106,13
-747.857,13
-53.122.228,27
-20,73
-13.396.738,85

-13.396.738,85
-12.832.055,25
-564.683,60

11,11%
-60,52%
12,12%
6,74%

6,74%
10,86%
-86,84%

12,52%
0,06%
12,46%

100,002
99,48%
0,52%
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Outros Desembolsos de Financiamento - - - -

Geracgao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa 604.012,62 3.720.346,95 -83,76% -
Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 28.418.220,08 24.697.873,13 15,06% S
Caixa e Equivalente de Caixa Final 29.022.232,70 28.418.220,08 2,13% =

Notas Explicativas

1. Estrutura organizacional do Instituto Federal Catarinense

O Instituto Federal Catarinense (IFC) € uma autarquia federal vinculada ao Ministério da Educagao criada através da Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008. As
demonstragdes contabeis consolidadas do IFC sdo compostas por uma Reitoria, 13 (treze) unidades executoras vinculadas e 2 (dois) campus avangados,
conforme demonstrado na Tabela 1a seguir:
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Tabela 1- Unidades do IFC.

O 00 N OO O & NN =

_ | = | e
NN = O

14
15
16
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Unidade Gestora

158125
152253
152254
152290
152662
152663
154706
158379
158458
158459
158460
158461
158462
158631

Unidade
Reitoria
Campus Ibirama
Campus Blumenau
Campus Séo Francisco do Sul
Campus Fraiburgo
Campus Luzerna
Campus Brusque
Campus Videira
Campus Rio do Sul
Campus Araquari
Campus Camboriu
Campus Concordia
Campus Santa Rosa do Sul
Campus S&o Bento do Sul
Campus Avancgado Abelardo Luz
Campus Avancado Sombrio

Fonte: SIAFI, 2022.

CNPJ
10.635.424/0001-86
10.635.424/0009-33
10.635.424/0010-77
10.635.424/0012-39
10.635.424/0011-58
10.635.424/0008-52
10.635.424/0013-10
10.635.424/0007-71
10.635.424/0002-67
10.635.424/0003-48
10.635.424/0004-29
10.635.424/0005-00
10.635.424/0006-90
10.635.424/0014-09
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As unidades gestoras executoras sdo responsaveis por administrar dotagdes or¢gamentarias e recursos
financeiros proprios ou descentralizados. As 13 unidades gestoras executoras do IFC possuem caracteristicas
multicampi, uma vez que o IFC foi concebido pela juncéo de autarquias ja existentes, campus que eram vinculados
a outros orgéos e de novos campi abertos apos a criagéo do IFC. Além destas, existem dois campus avangados, o
campus avangado de Abelardo Luz, atualmente vinculado ao campus Concordia e o campus avangado de
Sombrio, vinculado ao campus Santa Rosa do Sul.

Com atuagéo em todas as regides do estado de Santa Catarina, os campi do IFC estdo distribuidos conforme
figura 1 abaixo, considerando ainda que o campus Rio do Sul possui 3 unidades, constituindo-se da sede, a
unidade urbana e a unidade tecnologica. A Reitoria, 6orgao executivo do IFC, incumbido da administragao, da
coordenacao, do planejamento e da supervisdo de todas as atividades da autarquia, observada as diretrizes
tracadas pelo planejamento estrategico e esta situada na cidade de Blumenau.

Demais dados sobre a infraestrutura do IFC, seus objetivos e missdo, podem ser consultados no site oficial da
instituicao, através do endereco: www.ifc.edu.br.
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01 - Reitoria (Blumenau)
02 - Abelardo Luz
03-Araquari

04 - Blumenau

05 - Brusque

06 - Camboriu

07 - Concordia

08 - Fraiburgo

RELATORIO DE GESTAO 2022

Figura 1- Mapa das unidades do IFC.

09 - Ibirama

10- Luzerna

11 - Rio do Sul

12 - Sonta Roso do Sul
13- Sdo Bento do Sul

14 - Sdo Francisco do Sul
15-Sombric

16 - Videira

Planalto Serrano

Fonte: Site IFC.



2. Base de preparacao das demonstracdes contabeis

As Demonstracdes Contabeis do IFC s&o elaboradas em consonéncia com os dispositivos da Lei no 4.320/1964,
do Decreto-Lei no 200/1967, do Decreto no 93.872/1986, da Lei Complementar no 101/2000 (LRF). Abrangem
também as NBCASP (Resolugdes do CFC no 1.134 a 1.137/2008 e no 1.366/2011)) (NBC T 16.6 R1e 16.7 a 16.71); as
NBC TSP (Estrutura Conceitual, NBC TSPno 01a 10); as instrucdes descritas no Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico (MCASP), 8a edi¢ao; a estrutura proposta no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP)
(Portaria STN no 700/2014), bem como o Manual SIAFI, gue contém orientacdes e procedimentos especificos por
assunto. As NBC TSP citadas acima guardam correlagdo com as /nternational Public Sector Accounting Standards
- IPSAS, tendo em vista que o Brasil € um dos paises signatarios da convergéncia s normas internacionais. As
demonstragdes contabeis sdo consolidadas no érgéo superior, o MEC, tanto da administracao direta (secretarias
finalisticas e institutos de educacdo especial) quanto da indireta (universidades, institutos de educacédo
profissional e tecnologica, de pesquisas e avaliacdo e empresas publicas). As demonstracdes contabeis
consolidam todas as informagdes das unidades executoras vinculadas ao IFC e foram elaboradas a partir das
informacdes constantes no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI), que o
utilizam para a execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

O objetivo principal das demonstragdes contabeis € fornecer, aos diversos usuarios, informagoes sobre a
situacao econdmico-financeira da entidade, a qual sejam: a sua situagdo patrimonial, 0 seu desempenho e 0s
seus fluxos de caixa, em determinado periodo ou exercicio financeiro.

DEE
224 | RELATORIO DE GESTAO 2022

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




Compdem as notas explicativas as seguintes demonstracdes contabeis:
1. Balango Patrimonial (BP) - evidencia os ativos e passivos do IFC;

2. Balanco Orcamentario (BO) - evidencia a receita prevista e a arrecadada e também as despesas
autorizadas versus a executada do IFC;

3. Balanco Financeiro (BF) - evidencia o fluxo financeiro do IFC;
4. Demonstragao das Variagdes Patrimoniais (DVP) - evidencia o resultado patrimonial do IFC;

5. Demonstragdo do Fluxo de Caixa (DFC) - evidencia as entradas e saidas de caixa do IFC.

3. Resumo das principais praticas e criterios contabeis

Ente publico: os gastos do governo sdo custeados com recursos do Or¢camento Fiscal e da Seguridade Social -
OFSS que é considerado como “ente” publico para fins de elaboragdo do orgamento, execucao e consolidagao
das contas publicas, a qual ocorre no momento da escrituracéo contabil por meio dos critérios de compensacao
e de exclusao de itens (contas) nas transagoes realizadas entre os 6rgdos que compdem o OFSS.

Créditos orcamentarios e recursos financeiros: Os créditos orcamentarios advém da aprovagao legislativa que
levam em consideracao as receitas previstas e as despesas fixadas, ja os recursos financeiros decorrem da
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arrecadacao das receitas (tributos, divida publica, entre outros) pelos entes publicos. Pode-se definir execucdo
orcamentaria como sendo a utilizagdo dos créditos consignados no orcamento ou Lei Orcamentaria Anual (LOA).
Ja a execucao financeira, por sua vez, representa a utilizagdo de recursos financeiros, visando atender a
realizagdo dos projetos e/ou atividades atribuidas as unidades orgcamentarias pelo orcamento. A execucgao
orcamentaria esta atrelada & execucao financeira e vice-versa, pois havendo orgamento e ndo existindo o
financeiro, ndo podera ocorrer a despesa e por outro lado, pode haver recurso financeiro que ndo podera ser
gasto, caso ndo haja disponibilidade orgamentaria.

Caixa e equivalente de caixa: Incluem dinheiro em caixa na conta unica do Tesouro Nacional e demais depositos
bancarios de garantias contratuais. Os valores sdo mensurados e avaliados pelo valor de custo. O IFC n&o possuiu
aplicagdes que gerem rendimentos. A moeda funcional utilizada € o Real.

Creditos a curto prazo: Compreende os direitos a receber decorrentes de creéditos ndo tributaveis,
transferéncias concedidas, adiantamentos e valores a compensar. Os valores sdo mensurados e avaliados
pelo valor original. No é@mbito do IFC, esse grupo compreende, entre outros, aos adiantamentos da folha de
pagamento (130, férias e terco constitucional de férias), de suprimento de fundos e adiantamentos de Termos de
Execucéo Descentralizada. Ata o momento, o IFC inda nao realiza os calculos dos riscos para o lancamento dos
ajustes para perdas.

Estoques: Compreende as mercadorias adquirido para consumo interno. Os valores de entrada s&o mensurados
pelo custo de aquisi¢cdo e o de saida pelo custo medio ponderado. Ainda ndo sao realizados os calculos dos riscos
para o langcamento dos ajustes para perdas.
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Pagamentos antecipados: Compreende o pagamento de despesas comincidéncia anual, mas que sdo pagas de
forma unificada em determinado periodo do exercicio, em que a apropriagcado da despesa ocorre mensalmente. No
ambito do IFC, esse grupo compreende, entre outros, aos seguros veiculares, assinatura e anuidades e tributos.

Imobilizado: Compreende os bens moéveis e imoveis. Os valores sgo reconhecidos inicialmente pelo custo de
aquisicao, producao ou construcao e ficam sujeitos a depreciacao, reducao a valor recuperavel e a reavaliagcao.
No dmbito do IFC, a normatizacdo dos processos relativos a depreciacéo, reavaliagdo e a redugédo ao valor
recuperavel esta disposta na portaria normativa no 06/2020.

Intangivel: Compreende os direitos que tenham por objeto bens incorporeos destinados & manutengdo da
atividade publica ou exercidos com essa finalidade. Os valores s&o mensurados ou avaliados com base no valor
de aquisicdo ou de producao, deduzido do saldo da respectiva conta de amortizagdo acumulada (quando tiverem
vida util definida) e do montante acumulado de quaisquer perdas do valor que tenham sofrido ao longo de sua vida
util por redugéo ao valor recuperavel (impairment) . No ambito do IFC, esse grupo compreende os softwares. Ativos
intangiveis com vida util indefinida ndo sdo amortizados, mas sdo testados anualmente em relagdo a perdas por
redugdo ao valor recuperavel, individualmente ou no nivel da unidade geradora de caixa. A avaliagdo de vida util
indefinida e revisada anualmente para determinar se essa avaliagdo continua a ser justificavel. Caso contrario, a
mudanca na vida util de indefinida para definida € feita de forma prospectiva.

Depreciacao e amortizagao: A base de calculo para a depreciacao, amortizacao e exaustéo € o custo do ativo
imobilizado, compreendendo tanto os custos diretos como os indiretos. O método de calculo dos encargos de
depreciacao a ser utilizado para toda a Administracao Publica direta, autarquica e fundacional para os bens
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imoveis que ndo sdo cadastrados no SPIUnet e para os bens moveis é o das quotas constantes. A Portaria
Conjunta STN/SPU no 3/2014, dispde sobre procedimentos e requisitos gerais para mensuragao, atualizagéo,
reavaliacéo e depreciagao dos bens imoveis da Unido, autarquias e fundacgdes publicas federais, controlados pelo
SPIUnet. O SPIUnet € um sistema de cadastro e controle de imoveis da Unigo e de terceiros utilizados pelos 6rgaos
federais, que mantém atualizado o valor patrimonial dos imoveis. O sistema e interligado ao SIAF| para o
reconhecimento contabil das adicoes, baixas e transferéncias, exceto a depreciacdo, que por sua vez e
registrado no SIAFI por meio de um arquivo que € encaminhado pela SPU & STN, para que seja contabilizado no
SIAFI. O valor depreciado dos bens imoveis da Unigo, autarquias e fundagdes publicas federais € apurado mensal
e automaticamente pelo sistema SPIUnet sobre o valor depreciavel da acesséao, utilizando-se para tanto o
Método da Parabola de Kuentzle e a depreciagéo sera iniciada no mesmo dia que o bem for colocado em
condi¢des de uso. O Método da Parabola de Kuentzle distribui a depreciagdo ao longo da vida util da benfeitoria,
segundo as ordenadas de uma parabola, apresentando menores deprecia¢gdes na fase inicial e maiores na fase
final, o0 que & compativel com o desgaste progressivo das partes de uma edificagdo, o célculo e realizado de
acordo com a seguinte equago:

Kd = (n2 - x2) / n2, onde:
Kd = coeficiente de depreciacéo
n = vida util da acesséo

X = vida util transcorrida da acessao
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A vida util sera definida com base no informado pelo laudo de avaliagdo especifico ou, na sua auséncia, por
parametros predefinidos pela SPU, segundo a natureza e caracteristicas dos bens imoveis. Nos casos de bens
reavaliados, independentemente do fundamento, a depreciacdo acumulada deve ser zerada e reiniciada a partir
do novo valor.

Passivos circulantes e ndo circulantes: Compreende as obrigacdes evidenciadas por valores conhecidos ou
calculaveis. Os passivos séo divididos em obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e assistenciais, fornecedores
e contas a pagar, obrigagoes fiscais e demais obrigagoes.

Provisbes: Sdo obrigacbes presentes, derivadas de eventos passados, cujos pagamentos se esperam que
resultem a entidade saida de recursos, capazes de gerar beneficios econdmicos ou potenciais servigos, que
possuam prazo ou valor incerto. As provisdes estao segregadas em seis categorias: riscos trabalhistas, riscos
fiscais, riscos civeis, reparticao de créditos tributarios, provisbes matematicas e outras. No momento o IFC ndo
realiza os procedimentos para lancamento de provisoes.

Ajustes de exercicios anteriores: S&o considerados os decorrentes de efeitos da mudancga de critério contabill,
ou da retificacdo de erro imputavel a determinado exercicio anterior, e que ndo possam ser atribuidos a fatos
subsequentes, devendo ser reconhecidos & conta do patrimdénio liquido. Esses ajustes compdem a linha de
resultados acumulados do BP (também composta pelo Resultado do Exercicio e pelos Resultados de Exercicios
anteriores), que recebem registros tanto aumentativos quanto diminutivos que afetam diretamente o Patriménio
Liquido do 6rgéo, isto é, sem transitar pelas contas de resultado, por se referir a exercicios encerrados.
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Restos a pagar: Correspondem as despesas empenhadas, mas ndo pagas até 31 de dezembro do exercicio
financeiro correspondente, ou seja, sdo “residuos passivos” (por ndo ter havido a entrega, em tempo habil, dos
produtos adquiridos ou da prestacao integral dos servigos), e serdo financiadas a conta de recursos arrecadados
durante o exercicio financeiro em que ocorreu a emissdo do empenho. Portanto, restos a pagar, referem-se a
dividas resultantes de compromissos gerados em exercicios financeiros anteriores aquele em que deveria ocorrer
0 pagamento.

Apuracao do resultado: No modelo PCASP, é possivel gerar a apuragdo dos resultados patrimonial, orcamentario
e financeiro conforme discriminado abaixo:

Resultado patrimonial: A apuracdo do resultado patrimonial consiste na confrontacdo das variagdes
patrimoniais aumentativas (VPA) com as variacdes patrimoniais diminutivas (VPD) constantes da Demonstracdo
das VariagcOes Patrimoniais. A DVP evidencia as alteracdes (mutagdes) ocorridas no patriménio, resultantes ou
independentes da execug¢ao orgamentaria, e indicara o resultado patrimonial do exercicio que passa a compor o
saldo patrimonial do Balanco Patrimonial. As VPA’'s sdao reconhecidas quando for provavel que beneficios
econdmicos fluirdo para o IFC e quando puderem ser mensuradas confiavelmente, utilizando-se a logica do
regime de competéncia. A excec¢éo se refere as transferéncias recebidas que seguem a logica do regime de caixa.
As VPD’s sao reconhecidas quando for provavel que ocorrera decrescimos nos beneficios econdmicos para o IFC,
implicando em saida de recursos ou em reducdo de ativos ou na assungdo de passivos, seguindo a logica do
regime de competéncia. A excec¢ao se refere as transferéncias concedidas, que seguem a logica do regime de
caixa. A apuracao do resultado se da pelo encerramento das contas de VPA e VPD, em contrapartida a uma conta
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de apuracao. Apos esse processo, o resultado obtido é transferido para conta de superavit/déficit do exercicio,
evidenciada no Patriménio Liquido do 6rgéo. O detalnamento do confronto entre VPA e VPD € apresentado na DVP.
Com funcédo semelhante a Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) do setor privado, o resultado
patrimonial apurado n&o é um indicador de desempenho, mas um medidor do quanto o servigo publico ofertado
promoveu alteragdes quantitativas dos elementos patrimoniais do orgao.

Resultado orgamentario: O regime or¢camentario da Unido segue o disposto no art. 35 da Lei no 4.320/1964.
Desse modo, pertencem ao exercicio financeiro as receitas nele arrecadadas e as despesas nele legalmente
empenhadas. O resultado orcamentario representa o confronto entre as receitas orcamentarias realizadas e as
despesas orgamentarias empenhadas, ndo se computando, portanto, as despesas liquidadas e as despesas
pagas, em atendimento ao art. 35 supracitado. O superavit/déficit € apresentado diretamente no Balango
Orcamentario. O déficit € apresentado junto as receitas a fim de demonstrar o equilibrio do Balango Orcamentario;
enquanto que o superavit é apresentado junto as despesas. As colunas de "Previsdo Inicial” e "Previséo
Atualizada” da Receita conter&o os valores correspondentes as receitas proprias ou as decorrentes de recursos
vinculados a despesas especificas, fundo ou 6rgao, consignados na LOA. Cabe ressaltar que o total da "Despesa
Empenhada” superior ao total da "Dotacao Inicial” ou "Dotac&o Atualizada” pode acontecer em qualquer 6rgéo e
ndo representa um erro. Significa que, além do seu préprio orgamento, o 6rgao executou (empenhou) despesas
com o orgamento de outros 6rgdos, por meio do recebimento de créditos orcamentarios.

Resultado financeiro: O resultado financeiro representa o confronto entre ingressos e dispéndios,
orcamentarios e extraorgamentarios, que ocorreram durante o exercicio e alteraram as disponibilidades do 6rgéo.
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Pelo Balango Financeiro, € possivel realizar a apuragdo do resultado financeiro. Esse resultado ngo deve ser
confundido com o superavit ou déficit financeiro do exercicio apurado no Balango Patrimonial. Pela observancia
do principio de caixa unico, é possivel, também, verificar o resultado financeiro na Demonstracdo dos Fluxos de
Caixa - DFC, que apresenta as entradas e saidas de caixa e as classifica em fluxos operacional, de investimento
e de financiamento. A DFC permite a analise da capacidade da entidade gerar caixa e equivalentes de caixa e da
utilizagao de recursos proprios e de terceiros em suas atividades. Sua analise permite a comparagao dos fluxos
de caixa, gerados ou consumidos, com o resultado do periodo e com o total do passivo, permitindo identificar, por
exemplo, a parcela dos recursos utilizada para pagamento da divida e investimentos, e a parcela da geragdo
liqguida de caixa atribuida as atividades operacionais da entidade.

4. Notas Explicativas do Balango Patrimonial (BP)

O BP é a demonstragdo contabil que evidencia, de forma qualitativa e quantitativa, a situagdo patrimonial da
entidade publica. Serao expostos neste item as informacdes relevantes ocorridas no quarto trimestre de 2022
em comparagao ao encerramento do exercicio de 2021.

4.1. Caixa e equivalente de caixa

Trata-se do valor disponivel a que o IFC tem direito de sacar da Conta Unica do Tesouro Nacional mantida no
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Banco Central do Brasil - BACEN, a qual registrou um leve aumento de 1,97% em relagdo ao saldo existente em
3112/2021. Inclui-se também os valores depositados a titulo de depositos em garantia contratual tendo sido
identificado um amento de 139,23%, demonstrando que o 6rgdo vem registrando os valores depositados a titulo
das garantias contratuais sob sua responsabilidade conforme demonstrado na tabela 2:

Tabela 2 - Caixa e equivalente de caixa - composi¢ao.

Caixa e equivalente de caixa 31/12/2022 31/12/2021 A H.
Demais contas - Caixa Econdmica Federal 74.751,36 31.246,78 139,23%

Caixa e equivalente 28.947.481,34 28.386.973,30 1,97%

Total 29.022.232,70 28.418.220,08 2,13%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.

A conta de caixa e equivalente de caixa s&o os limites de saque com vinculagdo de pagamento, que representam
os valores disponiveis para uso ou que se encontram pendente da autorizagdo do ordenador de despesa e gestor
financeiro para serem executados (geracdo da Ordem Bancaria - OB). Esses recursos s&o divididos por fontes e
destinac&o de uso, sendo as principais 0s recursos para execuc¢ao da folha de pagamento, os ordinarios, as de
receitas proprias e as de TED e emendas parlamentares.

Devido o mecanismo de liberagdo de valores, os recursos destinados ao pagamento da folha, sempre sdo
recebidos no ultimo dia util do més e suas ordens bancarias sdo geradas apenas no dia seguinte, por este motivo
sempre havera saldo financeiro nas contas de limite de saque para pagamento da folha no fechamento do més,
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sendo que nos meses de junho e dezembro esses saldos sdo mais elevados pois sao nesses periodos que
ocorrem os pagamentos mais vultuosos de férias e 130 salario dos servidores e empregados do IFC.

Os valores relativos a recursos ordinarios séo os provenientes de repasses da Secretaria do Tesouro Nacional -
STN, advindos de recursos orcamentarios da LOA e sdo de livre aplicagdo e se destinam ao pagamento de
despesas gerais.

As fontes proprias englobam arrecadagdes ocorridas no exercicio e em exercicios anteriores, sendo estes ultimos
considerados excessos de arrecadacao, pois estes ndo possuem suporte orcamentario para serem executados,
necessitando de recebimento de orcamento especifico para poder ser utilizado. Englobam-se ainda as receitas
provenientes de venda de imobilizado e receitas de convénios.

Ja os recursos de TED e emendas s&o valores relativos a créditos extraorgamentarios, recebidos ao longo do
exercicio e liberados conforme liquidacdo das respectivas despesas. Os demais recursos sao valores
provenientes do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo - FNDE, recebidos para pagamento de
despesas com alimentac&o escolar e outros valores pendentes de regularizagdo devido devolugéo de despesas
via GRU e também ordens bancarias canceladas. No grafico 1 s&o demonstradas as propor¢des por destinagéo
destes recursos, onde se observa que o financeiro destinado ao pagamento da folha possui a maior
representatividade, 93,88% do total, seguido pelos recursos de fonte propria, com 4,11% e os de TED/emenda,
com1,94%.
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Grafico 1 - Conta limite de saque.

Folha de pagamento
94%

TED/Emenda
2%

Fonte propria
4%

Fonte: SIAFI, 2022.
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4.2. Creditos a curto prazo

Os atuais saldos de créditos a curto prazo correspondem aos valores a titulo de adiantamentos da folha de
pagamento, como 130, férias e terco constitucional de férias, correspondendo ao percentual de 54,87%, seguido
dos adiantamentos dos termos de execugdo descentralizadas concedidos pelo IFC pendentes de prestagao de
contas, com 45,07% do total. Com o encerramento do exercicio, grande parte dos valores registrados a titulo de
adiantamentos concedidos sdo baixados devido as rotinas de encerramento do exercicio conforme demonstrado

na tabela 3:

Tabela 3 - Creditos a curto prazo - composi¢éo.

Créditos a curto prazo 31/12/2022 31/12/2021
Adiantamentos concedidos a pessoal 638.356,99 608.264,50
Adiantamentos de suprimento de fundos 0,00 3.731,33
Valores a receber por devolugdo de despesa 750,00 0,00
Adiantamentos TED 524.379,62 296.379,62
Total 1.163.486,61 908.375,45

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.
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Referente os adiantamentos dos TED, em 12/2021 houve a baixa do TED 696048 devido sua comprovagéao junto
ao orgao executor da despesa, sendo que no mesmo periodo, houve a celebragdo de novo TED, o TAAGQM,
referente ao termo de cooperacgao técnica para implantacéo do sistema SIG da UFRN - vigéncia 2021 a 2024.

4.3. Estoques

Os valores apresentados na conta de estoques se referem a mercadorias que se destinam ao consumo interno
das unidades, empregados na prestacao de servicos de ensino e de suporte as atividades de ensino, bem como
das atividades-meio. No quarto trimestre de 2022 houve uma reduc¢éo do saldo em estoque de 30,82% emrelacéo
ao ultimo trimestre de 2021 (RS 3.778.649,07). Os materiais elétricos e eletrénicos representam a maior parcela
dos itens em estoque, com 19,34% do total, seguido dos materiais para manutencéo de bens imoéveis e
instalacdes, com 18,62% e os materiais de expediente com 15,47% do total conforme tabela 4:
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Tabela 4 - Estoques - Por Conta-Corrente.

Conta-Corrente 31/12/2022 A V.
26 Material elétrico e eletrdnico 505.717,26 19,34%
24 Material para manutencéo de bens imoéveis/instalagoes 486.697,55 18,62%
16 Material de expediente 404.361,97 15,47%
22 Material de limpeza e produtos de higienizagdo 274.775,21 10,51%
28 Material de protecdo e seguranca 215.310,1 8,24%
Demais contas correntes 727.378,09 27,82%
Total 2.614.240,19 100,00%

Fonte: SIAFI, 2022.

A partir do ano de 2022, o IFC conta com o contrato de outsoursing de almoxarifado virtual, onde as aquisi¢coes
séo realizadas 4 medida que surgem as demandas, sem a necessidade de manter materiais em estoque, na qual
se espera uma reducdo desses saldos contabeis de forma mais atenuantes nos proximos meses. Atualmente, a
unidade do IFC que mais possuiu saldo em estoque é o campus Santa Rosa do Sul, com uma representatividade
de 21,25%, ja os campi Brusque e Fraiburgo ndo possuem saldos conforme grafico 2.
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Grafico 2 - Estoque por Unidade Gestora.

Campus Brusque  RS$0,00
Campus Fraiburgo  R$0,00
Reitoria [l R$22.496,53
Campus SgoBentodoSul I RS 40.226,03
Campus Blumenau [N RS 65.990,24
Campus S&o Franciscodo Sul - [ Rs67.203,69

Luzerna [ Rs105.008,67

Campus Araquari [ Rs164.837,44
Campus Concordia [ R 212.784,34
Campus Camboriu [ R 223274,90

Campus lbireama  [[NNEGGEN R$315.494,55

Campus Videira [ Rs369.549,66
campusiodos N -: <2
Campus SantaRosadoSul [ Re555.482,07

Fonte: SIAFI, 2022.
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Os valores registrados na conta de estoque do campus Santa Rosa do Sul se devem ao fato de que o mesmo
engloba ainda os estoques do campus avangado de Sombrio, sendo que o segundo campus de maior destaque,
o campus Rio do Sul, com 18,05%, registra os valores de suas trés unidades na cidade, seguido pelo campus
Videira, com 14,14%.

4 4. Imobilizado

O imobilizado é composto pelos bens moveis e imdveis. E reconhecido inicialmente com base no valor de
aquisi¢ao, construcao ou producéo. Apos o reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciacéo, amortiza¢ao ou
exaustdo (quando tiverem vida util definida), bem como reducéo ao valor recuperavel e reavaliagdo. Os gastos
posteriores a aquisi¢éo, construcéo ou produgao sao incorporados ao valor do imobilizado desde que tais gastos
aumentem a vida util do bem e sejam capazes de gerar beneficios econdmicos futuros. Se os gastos ndo gerarem
tais beneficios, eles sdo reconhecidos diretamente como variagdes patrimoniais diminutivas do periodo.

Em 31/12/2022, o IFC apresentou um saldo de RS 580.749.816,42 relacionados ao imobilizado (descontada a
depreciacado e a reducdo ao valor recuperavel), o que representa 94,53% do total do ativo, sendo que destes,
12,58%, se referem a bens moéveis e 87,42% a bens imoveis, havendo um aumento total de 14,62% em relacao a
31/12/2021.

DEE
240 | RELATORIO DE GESTAO 2022

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




As variagOes mais significativas se referem aos langamentos de bens imoéveis, que variaram de forma positiva um
total de 17,34%, motivado pelo aumento do saldo de bens iméveis (15,91%) e pela reducdo da depreciacdo
acumulada dos bens imoéveis no periodo (-85,85%), que, por ser um saldo redutor do ativo, indica um ganho de
ativos. Tal resultado se deve pelos processos de incorporacédo de bens (registro de novos bens iméveis) ou pela
reavaliacdo de bens ja existentes. Os demais indicadores se mantiveram estaveis com um crescimento linear
esperado, com excec¢éo da depreciagdo acumulada dos bens moveis, que cresceu 50,74%. Essas variacoes
podem ser verificadas na tabela 5, bem como no item 4.4.3. desta nota explicativa, de forma mais detalhada.

Tabela 5 - Imobilizado - Composicéo.

31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)

Bens Moéveis 73.041.019,15 73.977.152,10 -1,27%
(+) Valor Bruto Contabil 107.798.808,36 99.845.172,29 7,97%

(-) Depreciacdo/Amortizacao/Exaustdo acumulada (26.408.431,36) (17.518.662,34) 50,74%
(-) Reducao ao Valor Recuperavel de Bens Moveis (8.349.357,85) (8.349.357,85) 0,00%
BensImoveis 507.708.797,27 432.687.998,27 17,34%
(+) Valor Bruto Contabil 508.565.506,96 438.740.809,50 15,91%

(-) Depreciacdo/Amortizacdo/Exaustdo acumulada (856.709,69) (6.052.811,23) -85,85%
(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de Bens moveis 0,00 0,00 0,00%
Total 580.749.816,42 506.665.150,37 14,62%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.
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4. 4.1 Bens Moveis

Em 31/12/2022, os bens moveis do IFC totalizavam RS 73.041.019,15 (descontada a depreciagdo acumulada e a
reducdo ao valor recuperavel). Embora os bens méveis tenham registrado uma reducgao total de 1,27% em
comparacéo com 2021, o saldo bruto dos bens moéveis obteve um aumento de 7,97%, esse resultado se deu
principalmente pela baixa de 77,06% do grupo de bens modveis em andamento, registro impulsionado pela
reclassificacéo de parte deste saldo para a conta de maquinas, aparelhos, equipamentos e ferramentas apos a
conclusdo da montagem das usinas fotovoltaicas, que sao considerados equipamentos energéticos, o que
auxiliou no aumento de 16,50% deste grupo de contas. Além dessas, o grupo de bens de informatica, também
registraram um aumento de 16,12%, isso por que houve o recebimento de diversos equipamentos como
servidores, computadores e notebook provenientes de empenhos emitidos no final do ano de 2021, mas que a
entrega destes itens ocorreu apenas em 2022. Apesar das entradas patrimoniais, o registro da deprecia¢ao, que
acumula um aumento de 50,74% nesse ano, fez com que o saldo final dos bens moéveis tivesse um encolhimento
1,27% conforme discriminado na tabela 6.
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Tabela 6 - Bens Méveis - Composicao

31/12/2022 31/12/2021 A H. (%)

Maquinas, Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas 39.507.927,85 33.911.407,96 16,50%
Bens de Informatica 22.500.410,30 19.377.552,88 16,12%
Moveis e Utensilios 21.526.075,30 21.457.881,53 0,32%
Material Cultural, Educacional e de Comunicagao 15.924.155,94 15.646.691,51 1,77%
Veiculos 5.313.019,44 4.998.126,55 6,30%

Bens Moveis em Andamento 387.525,00 1.689.027,46 -77,06%
Semoventes e Equipamentos de Montaria 1.535.297,69 1.428.637,80 7,47%

Demais Bens Moveis 1.104.396,84 1.335.846,60 -17,33%

Depreciacao / Amortizagdo Acumulada (26.408.431,36) (17.518.662,34) 50,74%
Reducao ao Valor Recuperavel (8.349.357,85) (8.349.357,85) 0,00%

Total 73.041.019,15 73.977.152,10 -1,27%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.

Sem considerar a depreciagéo acumulada, os bens moveis registrados no IFC com maior volume sdo as maquinas,
aparelhos, equipamentos e ferramentas, com 36,65%, os bens de informatica, representando 20,87% e os moveis
e utensilios, com mais 19,97% conforme demonstrado no grafico 3.
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Grafico 3 - Bens moveis por tipo de bem.

Demais Bens Moveis | R$ 1104397
Semoventes e Equipamentos de Montaria I RS 1.535.298
Bens Moveis em Andamento | RS 387.525
Veiculos - RS 5.313.019

Material Cultural, Educacional e de Comunicacao _ RS 15.924.156

Moveis e Utensilios [ RS 21526.075
Bens de Informatica _ RS 22.500.410
Magquinas, Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas _ RS 39.507.928

Fonte: SIAFI, 2022.
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Considerando todas as contas contabeis dos bens moveis de forma detalhada, a conta que mais se destaca € a
de equipamentos de tecnologia da informag&o e comunicagao, representando 20,87% do total, seguido da conta
de mobiliario em geral, com 15,18% do total e colecdo e materiais bibliograficos com 12,01%. Como as duas
primeiras contas de bens compdem o imobilizado tanto das areas administrativas, como das areas do ensino, tais
bens possuem um peso maior na totalidade dos bens patrimoniados. Ja a conta de colecbes e materiais
bibliograficos possuiu uma grande representatividade pelo fato de o IFC ser uma instituicdo de ensino, possuindo
bibliotecas em todas as suas unidades, conforme pode ser verificado na tabela 7.

Tabela 7 - Bens moveis por conta contabil.

Conta Contabil 31/12/2022 A.V.

Equipamentos de tec. da informagao e comunicagao/TIC 22.500.410,30 20,87%

Mobiliario em geral 16.360.714,41 15,18%

Colegéo e materiais bibliograficos 12.942.189,15 12,01%

Equip. e utensilios medicos, odont., laboratoriais e hospitalares 8.909.705,26 8,27%
Aparelhos de medi¢do e orientacéo 6.007.653,88 5,57

Demais contas contabeis 41.078.135,36 38,11%

Total 107.798.808,36 100,00%

Fonte: SIAFI, 2022.
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4 4.2 Bens Imobveis

Os Bens Imoéveis do IFC somavam um montante liquido total, em 31/12/2022, de RS 507.708.797,27, sendo que os
bens de uso especial, ou seja, aqueles registrados no sistema gerencial de controle dos bens imoveis - SPIUnet,
correspondema 96,95% de todos os bens imoveis reconhecidos contabilmente no Balango Patrimonial do 6rgao
neste periodo. Os demais bens se referem aos imoveis em andamento, valores reconhecidos contabilmente a
titulo de obras ndo concluidas e de projetos, e ainda as instalagdes. Tais contas concentram despesas que
aguardam a conclusdo para ai entédo serem incorporados a conta de imoveis do 6rgdo de acordo com sua
classificagéo contabil, sendo que no periodo analisado, registrou um aumento total de 17,34 % impulsionado pelos
crescimentos individuais de cada conta de bens iméveis e pela reducéo da depreciacdo acumulada conforme
demonstrado na tabela 8.

Tabela 8 - Bens Imoveis - Composicao

31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)

Bens de Uso Especial 493.069.540,26  425.121.559,98 15,98%

Bens Imoveis em Andamento 14.006.032,49 12.618.897,80 10,99%
Instalagdes 1.489.934,21 1.000.351,72 48,94%

Depreciacdo e/ou amortizacdo acumulada (856.709,69) (6.052.811,23) -85,85%
Total 507.708.797,27 432.687.998,27 17,34%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.
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Dentre os bens de uso especial, os bens do tipo terreno representaram a maior evoluggo: 1.862,63%, ou seja, um
incremento de RS 103.717.420,44, sendo que a maior parte deste valor se refere a registros realizados no campus
Camboriu que esta passando por um processo de apuragdo e regularizagdo de bens imoveis que ainda néo
estavam registrados no SPIUnet. J4 os imoveis que possuem maior expressao sao 0s imoveis de uso educacional,
com 52,46% do total, os terrenos, com 22,16% e os outros bens imoveis, com 17,39% assim demonstrado na
tabela 9.

Tabela 9 - Bens de Uso Especial - Composi¢ao

31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)
Fazendas, Parques e Reservas 3.602.629,20 3.825.137,53 -5,82%
Terrenos, Glebas 109.285.753,96 5.568.333,52 1.862,63%
Aquartelamentos 3.954.122,05 4.202.784,05 -5,92%
Imoveis de Uso Educacional 258.662.233,59 308.008.253,47 -16,02%
Edificios 10.774.921,21 10.850.570,00 -0,70%
Complexos, fabricas e usinas 6.717.095,48 4.733.464,85 41,91%
Imbveis Residenciais e Comerciais 14.315.923,51 9.626.372,58 48,72%
Outros Bens Imoveis de Uso Especial 85.756.861,26 78.306.643,98 9,51%
Total 493.069.540,26 425.121.559,98 15,98%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.
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Emrelacéo aos bens imoveis em andamento e instalagcdes, também se observa uma variacéo positiva de 10,99%
e 48,94% respectivamente, devido a execucao de novas obras no 6rgéo, isso devido a constante expansao fisica
das unidades do IFC. O detalhamento destes imoveis em andamento e instalagcdes esta listado na tabela 10.

Tabela 10 - Bens iméveis em andamento e instalagoes - Por obras.

Campus Obra Executado Finalizada
Construcéo banheiro e lixeira 108.172,99 Nao
Pavimentacao 241.017,07 Nao
Adequacéo projeto preventivo de incéndio 172.766,80 Nao
Blumenau Readequacao rede elétrica e logica 558.106,15 Nao
Toldos 406.728,67 Nao
Corrimao e guarda corpo 13.840,00 Nao
Pintura 9.050,00 Nao
Total 1.509.681,68
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Campus Obra Executado Finalizada
Luzerna Cercamento 119.687,75 Nao
Total 119.687,75
Campus Obra Executado Finalizada
Brusque Projeto de energia solar 7.200,00 Nao
Total 7.200,00
Campus Obra Executado Finalizada
Construcao blocos de salas de aula (Abelardo Luz) 522.356,06 Sim
Construgéo poco artesiano (Abelardo Luz) 269.616,85 Sim
Reitoria Construcdo poco artesiano (Videira) 255.456,07 Sim
Construgdo entrada de energia (Abelardo Luz) 282.024,44 Sim
Construcao alojamento, resu?lencha funcional, sala 594.194.40 N&o
professores e etapa de urbanizacao (Abelardo Luz)
Total 1.923.647,82
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Campus

Videira

Campus

Campus

Araquari

RELATORIO DE GESTAO 2022

Obra
Coberturas e marquises
Total

Obra
Acessibilidade
Adequacoes instalagdes elétricas

Total

Obra
Calgcamento
Laboratorio de Psicultura
Guarita
Guarita ll
Instalag&o de elevador
Rede logica
Cabeamento estruturado

Adequacgéo de espago

Executado
845.282,60
845.282,60

Executado
197.153,30
422.651,12

619.804,42

Executado
975.833,04
875.000,00
164.103,95
218.693,20
79.200,00
250.536,58
214.048,34
125.000,00

Finalizada

Nao

Finalizada

Nao

Finalizada

Sim
Sim
Nao
Nao
Sim
Sim
Sim

Sim
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Total 2.902.415,1

Campus Obra Executado Finalizada
Reforma de bloco 543.343,90 Sim
Reforma de bloco 749.520,47 Sim
Reforma de bloco 318.333,45 Sim
Reforma de bloco 237.393,68 Sim
Camboriu Reforma de bloco 397.651,44 Sim
Reforma de aviario 86.331,27 Sim
Quadra poliesportiva 980.842,98 Nao
Centro de iniciagdo ao esporte 556.682,69 N&o
A identificar 1.046.917,88 Sim
Total 4.917.017,76
Campus Obra Executado Finalizada
Concordia Estacdo de tratamento de esgoto 168.710,15 Nao
Total 168.710,15
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Campus Obra Executado Finalizada

A identificar 1.465.129,98 Sim
Santa Rosa do Sul
Acessibilidade 1.017.389,43 Sim
Total 2.482.519,41
Total 15.495.966,70

Fonte: SIAFI, 2022.

Conforme indicado na tabela acima, muitas obras se encontram finalizadas, mas que, por algum empecilho ainda
n&o foram realocados para a respectiva conta de iméveis e seus valores registrados no SPIUnet.

4.4.3 Depreciagdo acumulada

A depreciagcédo dos bens moveis é calculada pelo sistema gerencial do IFC - SIPAC e é feito pelo método de
depreciacao linear. Ja a depreciagcdo dos bens imoveis € realizada com base nas informagodes advindas do sistema
SPIUnet e é registrada diretamente pela STN. No periodo atual, a depreciagédo dos bens moveis obteve um
aumento de 50,74% mantendo o crescimento gradual e esperado para o periodo, ja a depreciacdo dos bens
imoveis apresentou uma reducdo de 85,85%, ou seja, uma baixa de pouco mais que RS 5 milhdes, reducdo esta
ocorrida devido os ajustes nos valores dos bens imoveis ocorrida no campus Camboriu no més de junho de 2022
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conforme esclarecimentos abaixo. No grafico 4 s&o identificados os registros das deprecia¢cdes acumuladas das
unidades gestoras do IFC.

Grafico 4 - Depreciacao por unidade gestora.

(R$596.033,13) I Campus Fraiburgo
(RS619.118,15) I Campus Brusque
(R$749.299,77) I Campus Blumenau
(R$890.436,17) I Reitoria
(R$930.230,47) I Campus Ibirama
(R$1.003.117,74) N Campus S&o Bento do Sul
(RS1.221.847,12) I Campus Sao Francisco do Sul
(R$1.611.309,84) N Campus Luzerna
(R$1.734.080,67) 1NN Campus Videira
(RS1.933.298,05) NN  Campus Araquari
(RS3.114.682,72) I Campus Riodo sul
(R$3.331.092,44) NN Campus Concordia
(R$3.969.281,42) NN Campus Camporiu
(RS5.561.313,36) - Campus santa Rosado sul

Fonte: SIAFI, 2022.
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O campus Santa Rosa do Sul possuiu 0 maior volume de depreciagéo registrada no periodo, correspondendo a
20,40%, seguido do campus Camboriu com 14,56% e o campus Concordia com 12,22%. A evolugdo mensal do

registro da deprecia¢ado pode ser verificada no grafico 5.

Grafico 5 - Evolugdo da depreciacéo.
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Com o registro da reavaliagdo, em que o saldo da depreciagdo acumulada € eliminado para dar lugar ao novo valor
patrimonial, sendo iniciada uma nova contagem da depreciagdo, observamos no grafico acima uma evolugao
linear da deprecia¢ao ao longo de 2020 até fevereiro de 2021, sendo que a partir de margo de 2021, com o inicio
dos langamentos de reavaliacéo, observa-se uma queda brusca deste saldo além de manter uma irregularidade
na evolugdo da depreciacao, haja vista que os lancamentos da reavaliagdo ndo ocorreram na mesma competéncia
em todas as unidades do IFC. A ultima queda do saldo da depreciagdo acumulada registrada, ocorreu na
competéncia 06/2022, més em que houveram registros de reavaliagdo dos imoveis do campus Camboriu, a qual
reduziram os saldos da referida conta contabil, desde entdo a evolugcdo do saldo vem se mantendo linear
conforme esperado.

4.5 Intangivel

Todos os bens registrados nesta categoria do imobilizado, se referem a softwares conforme composi¢cao
apresentada na tabela 11.

DEE
A B
255| RELATORIO DE GESTAO 2022 =.. INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




Tabela 11 - Intangivel - Composigao.

31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)
Software com Vida Util Definida 339.973,14 339.973,14 0,00%
Software com Vida Util Indefinida 527.627,59 619.304,14 -14,80%
Amortizacdo Acumulada (152.088,09) (366.237,49) -58,47%
Reducéo ao Valor Recuperavel de Intangivel 0,00 0,00 0,00%
Total 715.512,64 593.039,79 20,65%

Fonte: SIAFI 2021 e 2022.

Em 31/12/2022, o IFC apresentou um saldo de RS 715.512,6 4 (descontada a amortizagdo acumulada) relacionados
aos bens intangiveis, sendo que 60,81% sao softwares com vida util indefinida, a qual registrou uma queda de
14,80% em relagéo a 2021 e 39,19% softwares com vida util definida, a qual ndo apresentaram variagdo. Com a
obrigatoriedade do registro e mensuragcéo destes bens a partir de 01/01/2019, o IFC tem buscado realizar o
levantamento e o registro de todos os bens intangiveis em seu poder. A Reitoria € a unidade com o maior volume
de intangiveis registrados, somando o valor de RS 507.120,75 e uma amortizagdo acumulada de R$ 15.283,37. Além
desta, outras 9 unidades possuemregistro de intangiveis: Campus Ibirama, Blumenau, Luzerna, Videira, Rio do Sul,
Araquari, Concordia, Santa Rosa do Sul e Sdo Bento do Sul.
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4.6 Obrigacdes

Os saldos a seguir representam os valores correspondentes ao passivo circulante do IFC e se resumem as
obrigagbes com a folha de pagamento, fornecedores e credores e demais obrigagdes. As demais obrigacoes
representam a maior fatia dos passivos, com 51,37% do total, seguido pelas obrigagdes trabalhistas
previdenciarias e assistenciais, com 47,68% e os fornecedores e contas a pagar com 0,95%. A execucéo dos
passivos trabalhistas, previdenciarias e de assisténcia ocorre sempre no inicio de cada més, mas sdo langadas no
final do més anterior, permanecendo assim, saldos a pagar ao final de cada més. Essas obriga¢des tiveram uma
reducdo de 13,20% em comparagdo com 31/12/2021, ja as demais obrigagdes tiveram um aumento de 2,66%,
conforme tabela 12.

Tabela 12 - Obrigagdes - composi¢do.

Obrigacdes totais 31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)
Trabalhistas, previdenciarias e assistenciais 25.360.333,33 29.216.760,60 -13,20%
Fornecedores e contas a pagar 503.671,46 521.389,09 -3,40%
Obrigac¢oes fiscais 0,00 0,00 -
Demais obrigacdes 27.322.159,46 26.613.442,29 2,66%
Total 53.186.464,25 56.351.591,98 -5,62%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.
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4.6.1Fornecedores e credores

Os fornecedores e contas pagar, o IFC apresentaram uma diminui¢&o de 3,40% no periodo, sendo que 100% deste
saldo se refere a obrigagdes a curto prazo e de fornecedores nacionais. No encerramento do ano ocorre um
aumento de recebimento de limite de saque para pagamento das despesas, que tem por finalidade, entre outros,
reduzir o volume de inscricdo de restos a pagar e evitar o uso de recursos financeiros arrecadados em
determinado exercicio para pagar despesas liquidadas em exercicios anteriores. Assim, excetuado o ultimo més
do exercicio, os demais meses mantéem o mesmo padrao de recebimento de recursos financeiros, desta forma,
os periodos finais dos trimestres apresentardo volumes de fornecedores e credores a pagar mais elevados em
comparagdo com a competéncia de dezembro de cada exercicio conforme evidenciado no grafico 6.
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Gréfico 6 - Evolugdo das despesas a pagar.
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Na comparagdo acima, o exercicio de 2020 se manteve estavel nos valores devidos, sendo que a partir de 2021,
registra-se um aumento exponencial de saldos de passivos, sendo que o pico foi alcangado na competéncia
03/2021, onde permaneceu um valor de RS 7.896.684,77 a pagar no encerramento desta competéncia. Tal
situacao se deve principalmente ao fato de que, até o primeiro trimestre de 2021, a LOA ainda n&o se encontrava
publicada, fazendo com que o governo federal adotasse a regra de liberagdo de apenas 1/18 avos dos valores
previstos na PLOA 2021, o que representa valores bem abaixo dos montantes totais liquidados mensalmente,
gerando uma “estocagem” de passivos a pagar, o que se repetiu em 2022 até a competéncia de abril. Com a
normalizagcdo dos repasses financeiros a partir de maio de 2022, bem como de procedimentos internos que
maximizam a gestéo dos recursos financeiros no IFC, nota-se uma redugéo dos saldos de contas a pagar, sendo
que na competéncia de setembro do corrente ano, estas representavam apenas 4,74% do total de passivo
circulante da instituicdo. No entanto, ao longo dos meses de outubro e novembro de 2022, devido & redugo da
disponibilidade de recursos, as despesas a pagar voltaram a apresentar alta, estabilizando se apenas em
dezembro de 2022 com o repasse maior de recursos financeiros. Na tabela 13, sdo apresentadas as unidades
gestoras do IFC com os maiores valores de fornecedores e contas a pagar até ao final do quarto trimestre de 2022.
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Tabela 13 - Fornecedores e Contas a Pagar - Por Unidade Gestora Contratante.

Unidade Gestora 31/12/2022 A.V. (%)
Campus Blumenau 151.407,62 30,06%
Campus Rio do Sul 78.886,67 15,66%
Campus Concordia 71.081,98 14,11%

Campus Brusque 56.646,13 11,25%

Campus Santa Rosa do Sul 49.782,52 9,88%

Demais unidades 95.866,54 19,03%

Total 503.671,46 100,00%

Fonte: SIAFI, 2022.

A unidade de maior destaque € o campus Blumenau, com 30,06% do total de fornecedores e contas a pagar,
sendo que o principal credor desta unidade, com um valor a receber de RS 144.283,79, é a empresa JRM
Instalagdes, responsavel pela adequacéo da NR10, da rede elétrica e logica e dos laboratorios do campus, sendo
que fornecedor ndo € a empresa credora dos referidos empenhos liquidados, mas, por forcado § 6o do art. 164 da
LDO 2022, realizou-se o reaproveitamento do empenho com credor distinto para finalizagdo de obra inacabada.
Em seguida, a unidade com maior destaque € o campus Rio do Sul, com 15,66% do total a qual possui como maior

despesa a pagar, o montante de RS 33.329,17 para a empresa Computech Equipamentos, referente aquisi¢cdo de
equipamento e o campus Concordia, com 14,11%.
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A grande maioria dos fornecedores e credores do IFC sdo empresas que possuem contratos de prestacao de
servicos continuados e que, por sua natureza juridica e atividades de cessao de mao de obra, oferecem varios
tipos de servigos, englobando inumeros contratos com varias unidades gestoras. Na tabela 14, destacamos os
cinco principais fornecedores do IFC com valores a receber em 31/12/2022.

Tabela 14 - Fornecedores e Contas a Pagar - Por Fornecedor.

Fornecedor 31/12/2022 A.V. (%)

JRM Instalagdes 144.283,79 28,65%
Celesc Distribuicao S.A. 60.322,43 11,98%
Adservi - Administradora de Servigcos Ltda 58.017,70 11,52%
Computech Equipamentos 33.329,17 6,52%
Comercio e Instalagdes Elétricas S&o José 27.932,50 5,55%
Demais fornecedores 179.785,87 35,70%

TOTAL 503.671,46 100,00%

Fonte: SIAFI, 2022,

O fornecedor que representa o maior volume de contas a pagar é justamente a empresa JRM Instalagdes com
28,65% do total, referente os valores em aberto do campus Blumenau, seguida pela empresa Celesc Distribuigéo,
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com 11,98% do total, responsavel pelo fornecimento de energia eletrica nas unidades do IFC e a empresa Adservi
- Administragcao de Servigcos, com 11,52% do total, responsavel por contratos de servi¢os terceirizados diversos
em varias unidades do IFC, sendo que o campus Santa Rosa do Sul & que possui o maior valor a pagar para o
referido fornecedor.

4.6.2 Demais obrigagoes

Com um aumento de 2,66% registrado no ano de 2022, as demais obrigagcdes a pagar séo compostas pelos
valores restituiveis, que compreendem as reten¢des da folha de pagamento, como os consignados bancarios e
pensdes alimenticias e as reten¢des de tributos decorrente de pagamentos a fornecedores, bem como de outras
obrigagbes como pagamentos pendentes a pessoas fisicas, como bolsas de estudo, diarias, compras com cartéo
do governo federal e ainda os termos de execuc¢do descentralizada - TED a comprovar.

Dos valores mais significativos, destaca-se as transferéncias financeiras a comprovar, que se referema 32 TED’s
formalizados com a Reitoria e 1 com o campus Camboriu. Muitos destes TED’s ja foram encerrados e carecem
apenas dos lancamentos de prestacéo de contas. Tais lancamentos sdo feitos no ente que descentralizou os
recursos, que em sua maioria foi a Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnologica - SETEC e o Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacéo - FNDE. Na tabela 15 sdo descriminados os temos que ainda se encontram em
aberto e seus respectivos valores.

v DEE
263 | RELATORIO DE GESTAO 2022

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




264

Tabela 15 - Termos de Execugdo Descentralizados.

Inscricao
674358
678343
683119
684621
686288
698474
1AADAL
1AADEK
1AADIL
1AADJV
1TAADNL
1AADNN
1TAADNX
1AADUM
1AAFCF
1AAFDN
1AAGAR
1AAGBC

RELATORIO DE GESTAO 2022

Objeto
Bolsas PRONATEC
Bolsas PRONATEC
Bolsas PRONATEC
Bolsas PRONATEC
Programa de extenséo
Usinas fotovoltaicas
Laboratorios IFmaker
FAPEU - EJA
Reforma bloco de produgéo vegetal
Pintura e recuperagéo Campus Rio do Sul
Cées guias
Hakaton
Reforma bloco pet Campus Camboriu
Readequacéo rede elétrica Campus Camboriu
Ted 15/2021 SAFC
Acessibilidade Campus Santa Rosa do Sul
Centro de formagéo de cées-guia Campus Camboriu
Equipamentos Campus Araquari

Valor RS
4.741.631,07
4.336.108.47

355.837,43
1.311.342,79

178.572,50
1.919.479,29
378.563,94
1.188.482,13
438.999,00
279.784,02

418.157,24
395.706,96
749.520,47
333.925,20
359.880,04

974.510,70
368.230,47
764.509,91
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1AAGBD
1AAGBE
1AAGBG
1AAGBK
1AAGDM
1AAJAP
1AAJBE
1AAJCS
1AAJDE
1AAJDF
1AAJWO
1AAKIM
1AAKKZ
1AAKML
1AAGCX
TOTAL

RELATORIO DE GESTAO 2022

Centro de iniciacéo ao esporte Campus Camboriu
Equipamentos Campus Blumenau
Equipamentos laboratério Campus Luzerna
Equipamentos de Tl Campus Ibirama
Reforma telhado Campus Rio do Sul
Projeto san. lagoas de dejetos humanos Campus Concordia
Controle e sistemas preventivos Campus Rio do Sul
Reparos incidente climatico Campus Araquari
Acessibilidade Campus Rio do Sul
Quadra poliesportiva Campus Camboriu
Equipamentos de Ti e agricola
Substituicdo de cobertura Campus Blumenau
Recuperacéao telhado Campus Araquari
Fechamento e estruturagdo laboratorios Campus Rio do Sul
Cées guias (Camboriu)

Fonte: SIAFI, 2022,

319.346,24
14.999,80
965.870,00
196.910,40
818.810,40
154.575,04
525.716,38
281.074,41
197.153,30
550.761,97
646.760,00
29.419,09
200.492,65
23.938,31
425.918,05

24.844.987,67
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4.7 Obrigagbes Contratuais

Em 31/12/2022, o IFC possuia um saldo de RS 59.375.694,88 relacionados a obrigagdes contratuais, que serdo
executados até o(s) proximo(s) exercicio(s). No periodo apurado, registrou-se um aumento em todas as
tipologias de contratos, exceto nos contratos de aluguel, resultando em um aumento geral na ordem de 21,88%,
resultante principalmente pela incluséo de varios contratos de obras iniciadas no exercicio e do contrato de
gestao de frota, centralizado na Reitoria. Na tabela 16, sdo apresentados os valores registrados, segregando-se
essas obrigacdes, de acordo com a natureza dos contratos.

Tabela 16 - Obrigagdes Contratuais - Composi¢éo

Obrigagdes Contratuais 31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)
Alugueis 324.185,87 349.697.81 -7,30%
Fornecimento de Bens 3.592.572,78 3.561.443,21 0,87%
Seguros 44.861,30 36.222,22 23,85%
Servigcos 55.414.074,93 44.771.025,75 23,77%

Total 59.375.694,88 48.718.388,99 21,88%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.
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No grafico 7 sdo demonstrados os pesos de cada obriga¢do contratada.

Gréfico 7 - Obrigacbes contratuais.

Alugueis
0,55%
Servicos
93,33%

Fornecimento de Bens
6,05%

Seguros
0,08%

Fonte: SIAFI, 2022.

As obrigagdes contratuais relacionadas com prestacdo de servicos representam 93,33% das obrigagcoes
assumidas pelo IFC até o més de dezembro de 2022, pois compreendem a maior parcela de gastos do orgéo,
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destacando-se os servicos terceirizados de apoio técnico, construgdes e fornecimento de energia. As demais
obrigagdes séo referente contratos com fornecimento de bens, com 6,05% do total, aluguel de imével e seguro
veicular e discente, somando mais 0,55%.

As unidades do IFC que mais possuem registro de contratos sdo a Reitoria, responsavel por 32,59% das
obrigagdes contratuais, o campus Camboriu, com 18,81% do total e o campus Araquari, com 9,36%. Com a
centralizagdo de alguns contratos, que sdo executados nos campi, mas controlados pela Reitoria, o saldo dessas
obrigagbes tem se mantido elevado na unidade da Reitoria conforme tabela 17.

Tabela 17 - Obriga¢cbes Contratuais - Por Unidade Gestora Contratante.

Unidade Gestora 31/12/2022 A.V. (%)
Reitoria 19.349.831,03 32,59%
Campus Camboriu 11.171.525,76 18,81%
Campus Araquari 5.558.554,43 9,36%
Campus Santa Rosa do Sul 4.265.799,37 7,18%
Campus Concordia 4.224.004,37 7,11%
Demais unidades 14.805.979,92 24,94%
Total 59.375.694,88 100,00%

Fonte: SIAFI, 2022.
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O campus Camboriu teve um aumento de 175,41% nos contratos registrados, tal situacdo se deve pois 0 mesmo
celebrou contrato com a empresa Trio Construtora e Incorporadora, empresa responsavel pela construcao do
Centro de iniciagdo ao esporte (ginasio) no referido campus, sendo que este é atualmente o saldo contratual de
maior vulto no IFC, com 8,38% de todos os contratos registrados. Em seguida temos a empresa Candido
Incorporadora com 6,53%, responsavel pela construcdo de alojamento, casa funcional, sala de professores e
etapa de urbanizagdo no campus Avangado Abelardo Luz e a empresa Batech Construgéo e Engenharia, a qual
assumiu o contrato da Candido, com os mesmos 6,53%. Na tabela 18 sao apresentados os montantes das
obrigagdes contratuais por fornecedor com os montantes evidenciados, correspondendo ao saldo de 31/12/2022.

Tabela 18 - Obrigagdes Contratuais - Por Contratado.

Contratado 31/12/2022 A.V. (%)
Trio Construtora e Incorporadora Ltda 4.976.321,98 8,38%
Céandido Incorporadora Ltda 3.877.937,44 6,53%
Batech Construgéo e Engenharia Ltda 3.877.876,03 6,53%
Construtora Ecasa Engenharia Ltda 2.805.698,07 4,73%
Neo Consultoria e Administracéo de Beneficios Ltda 2.753.433,13 4,64%
Demais contratos 41.084.428,23 69,19%

Total 59.375.694,88 100,00%

Fonte: SIAFI, 2022.
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4 8 Precatorios

Atualmente o IFC ndo possui nenhum valor registrado em precatorios. Ja o valor registrado em 31/12/2021 era de
RS 3.606.910,92 conforme tabela 19.

Tabela 19 - Precatoérios - Composi¢éo

Precatorios 31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)
Curto prazo 0,00 3.268.418,66 -100,00%
Pessoal 0,00 3.091.628,22 -100,00%
Terceiros 0,00 176.790,44 -100,00%
Longo prazo 0,00 338.492,26 -100,00%
Pessoal 0,00 337.704,96 -100,00%
Terceiros 0,00 787,30 -100,00%
Total 0,00 3.606.910,92 -100,00%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.

A administracdo destes processos e langamentos € feita pela justica federal, sendo que os dados apenas
refletem nas contas contabeis do IFC.
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4.9 Provisoes

O IFC n&o apresentou informagdes de provisdo em 31/12/2022.

5. Notas Explicativas do Balangco Orcamentario (BO)

O BO é a demonstracao contabil que evidencia a receita prevista e a arrecadada e também as despesas
autorizadas versus a executada. Serao expostos neste item as informagdes relevantes ocorridas no quarto
trimestre de 2022.

5.1Receitas Orgcamentarias

Até 31/12/2022, o IFC arrecadou um montante total RS 1.625.890,39 de receitas proprias, correspondendo a
197,68% do valor inicialmente previsto na LOA. Tal situacéo se deve em virtude da pandemia de COVID-19 ter
reduzido as arrecadacdes dos anos de 2020 e 2021 o que consequentemente reduziu a expectativa de
arrecadagoes com base nos indices historicos, que é a metodologia utilizada pelo governo federal para estimar
as receitas para os anos seguintes. Com a retomada das atividades a partir de 2022, as arrecadac¢des voltaram a
ocorrer com base em valores anteriores a 2020, sendo que apenas as receitas agropecuarias permaneceram
abaixo da expectativa de arrecadacgao para o periodo analisado, com 75,11% conforme tabela 20.
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Tabela 20 - Receitas orcamentarias - Composi¢éo

Receita Dotacgéo inicial Dotacéo atualizada Arrecadado Exec (%)
Patrimonial 63.652,00 63.652,00 173.995,52 273,35%
Agropecuaria 635.275,00 635.275,00 477.181,21 75,11%
Servigos 49.560,00 49.560,00 552.601,85 1.115,02%
Outras receitas 74.003,00 74.003,00 422.111,81 570,40%
Total 822.490,00 822.490,00 1.625.890,39 197,68%

Fonte: SIAFI, 2022.

Apesar do IFC n&o ter no seu rol de objetivos a arrecadacgéo de receitas, as mesmas ocorrem devido algumas
atividades que sao desenvolvidas pelo 6rgao, como a produg¢ao de produtos agropecuarios, em razao de seus
cursos agricolas, recolhimento de taxas de inscricdo em processos seletivos, multas de bibliotecas e de
contratos, além da cessdo onerosa de espacos fisicos como cantinas e restaurantes conforme proporgcoes
registradas no grafico 8.
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Grafico 8 - Receitas orcamentarias.
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Fonte: SIAFI, 2022.

As maiores receitas registradas séo as receitas de servicos, com 33,99% do total, provenientes principalmente
pela venda de refeicOes e taxas de inscricdo em processos seletivos, que sdo as atividades que estavam
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suspensas em 2020 e 2021. Em seguida temos as receitas agropecuarias, com 29,35% e as outras receitas, com
25,96%, essas ultimas tiveram um crescimento devido o recolhimento de multas de contratos vultuosos e
também devido a desapropriagcdo de parte de um imovel para a execu¢ao da duplicacdo da rodovia BR-470,
totalizando uma arrecadacéo extra no exercicio de RS 803.400,39.

5.2 Despesas Or¢camentarias

As despesas consideram-se executadas, quando ocorre a emissao da nota de empenho. Ao final de 2022, foram
executadas 101,29% das despesas previstas em relagdo & dotacdo atualizada, isso por que as despesas
empenhadas consideram também as entradas de creditos extraorcamentarios, advindos de TED e emendas
parlamentares, enquanto a dotagdo atualizada considera apenas o orgamento ajustado na LOA do orgéo. As
despesas, assim como as receitas, se dividem em correntes e de capital. As despesas correntes correspondem a
97,43% do total das despesas, restando apenas 2,57% para as despesas de capital. Nas despesas correntes,
81,81% correspondem a despesas com pessoal e encargos sociais e 18,19% a outras despesas correntes. A tabela
21 demonstra tais informag¢des em numeros absolutos.
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Tabela 21 - Despesas or¢camentarias - Composicao

Despesas Dotacéo inicial Dotacgéao atualizada Empenhado Exec (%)
Despesas correntes 419.492.065,00 420.100.540,00 418.173.293,80 99,54%
Pessoal e encargos sociais 338.333.217,00 345.674.740,00 342.119.798,14 98,97%
Outras despesas correntes 81.158.848,00 74.425.800,00 76.053.495,66 102,19%

Despesas de capital 858.050,00 3.625.911,00 11.023.459,46 304,02%
Investimentos 858.050,00 3.625.911,00 11.023.459,46 304,02%

Total 420.350.115,00 423.726.451,00 429.196.753,26 101,29%

Fonte: SIAFI, 2022,

A dotacéo inicial se refere aos valores aprovados na Lei Orcamentaria Anual - LOA, ja os valores que séo
descentralizados posteriormente, compdem o total das dotagdes atualizadas. As variagdes entre a dotagéo
inicial e a dotacéo atualizada, registradas até o momento, se deram em decorréncia da troca de R$ 2.767.861,00
do orcamento de outras despesas correntes para despesas de capital, do cancelamento de RS 4.765.187,00 do
orgamento de outras despesas correntes, equivalente a 5,87% da dotacéo inicial para essas despesas, O
recebimento de RS 800.000,00 de orgamento de receitas proprias frustradas em outro érgédo e o incremento de
RS 7.341.523,00 nas despesas de pessoal e encargos sociais. O incremente de valores para pagamento de
despesas com pessoal e encargos sociais, bem como das trocas entre outras despesas correntes comdespesas
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de capital sGo comuns ao longo do exercicio, haja vista o baixo valor inicialmente disponibilizado para
investimentos autorizados na LOA para o exercicio de 2022, e do aumento organico das despesas com a folha de
pagamento, todavia, o corte ocorrido no segundo trimestre ndo era previsto, 0 que comprometeu o planejamento
da execucdo das despesas, principalmente as despesas correntes, que foi de onde o orcamento foi retirado.

O grupo das “outras despesas correntes”, englobam todas as despesas, ndo obrigatorias, para custear o
funcionamento da maquina publica, como aquisicées de materiais de consumo, contratagéo de servicos emgeral,
auxilios financeiros a estudantes, beneficios estatutarios dos servidores, entre outras. Até o final do exercicio de
2022, o IFC teve como principais despesas correntes executadas, as provenientes de locacdo de mao de obra,
com 24,41% do total, outros servicos de terceiros de pessoa juridica, com 18,82% e o auxilio financeiro a
estudantes com 13,12%, sendo que ate 31/12/2022, foram liquidados, 85,37% do total de despesas correntes

empenhadas conforme demonstrado na tabela 22.

Tabela 22 - Outras despesas correntes - Composicéo.

Natureza de despesa Empenhadas
Locacao de mao de obra 18.566.903,99
Outros servicos de terceiros - PJ 14.314.510,04
Auxilio financeiro a estudantes 9.981.668,86
Auxilio-alimentagao 9.503.885,31
Material de consumo 8.589.134,61

RELATORIO DE GESTAO 2022

Liquidadas
15.566.455,10
9.790.007,80
9.588.093,00
9.503.885,31
6.742.681,53

AV. (%)
24,61%
18,82%
13,12%
12,50%
11,29%
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Demais despesas 15.097.392,85 13.732.461,25 19,85%
Total 76.053.495,66 64.923.583,99 100,00%

Fonte: SIAFI, 2022.

Somando os valores empenhados e liquidados das outras despesas correntes e dos investimentos, teremos um
montante total executado (empenhado) de 111,56% e de 78,16 % liquidado até 31/12/2022.

5.3 Restos a pagar

Os restos a pagar (RP) se dividem em processados e ndo processados. Os restos a pagar processados (RPP), sdo
aquelas despesas que foram empenhadas e liquidadas no exercicio anterior e aguardam a execucéo financeira
(pagamento). Ja os restos a pagar ndo processados (RPNP), sdo as despesas que foram empenhadas em um
exercicio anterior, mas que nao foram liquidadas até o dia 31 de dezembro daquele ano. A manutengdo dos restos
a pagar pode se dar pela falta de financeiro para realizagdo do pagamento, em decorréncia da ndo conclusdo da
entrega dos bens, servigos ou obra contratadas, ou ainda pela ndo concluséo da afericdo da entrega dos mesmos
(ateste) por parte do érgédo contratante. A seguir, faz-se uma analise dos dados dos restos a pagar, apresentados
na tabela 23, com as informacgdes de cada etapa em que 0s restos a pagar se encontram em comparagao com o
encerramento do exercicio anterior onde se constata um aumento de 32,63% dos restos a pagar geral.
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Tabela 23 - Restos a pagar - Composi¢ao

Restos a pagar 31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)

RPNP a liquidar 8.718.141,1 6.396.540,79 36,29%

RPNP a liquidar em liquidagdo 0 23.575,44 -100,00%

RPNP liquidados a pagar 142.628,58 235.591,45 -39,46%
RPNP bloqueados por decreto 0,00 0,00 0,00%
RPP a pagar 92.036,28 94.469,06 -2,58%

Total 8.952.805,97 6.750.176,74 32,63%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.

Em regra, os restos a pagar sao maiores no inicio de cada exercicio, haja vista que eles sdo inscritos na virada do
ano e vao sendo consumidos ou cancelados no decorrer do exercicio. Ao final do exercicio de 2022, foram
liquidados e/ou cancelados um total de RS 26.858.218,37 de orgamento inicialmente inscrito em RP em 2022.

Na tabela 2, sdo apresentadas as unidades gestoras do IFC com os maiores valores de restos a pagar registrados,
sendo que a Reitoria € responsavel pela maior fatia, com 49,48% do total, seguido pelo campus Camboriu com
28,71% e o campus Concordia com 7,24%. Tais valores representam em sua grande parte, obras empenhadas ao
final de 2021 e que estdo em processo de execugao.
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Tabela 24 - Restos a pagar - Por Unidade Gestora.

Unidade Gestora 31/12/2022 A.V. (%)
Reitoria 4.429.496,13 49,48%
Campus Camboriu 2.570.510,28 28,71%
Campus Concordia 648.314,62 7,24%
Campus Blumenau 559.158,17 6,25%
Campus Araquari 212.864,77 2,38%
Demais unidades 532.462,00 5,95%
Total 8.952.805,97 100,00%

Fonte: SIAFI, 2022.

Com a publicagdo do Decreto no 9.428 de 29/06/2018, o orgamento destinado & manutencéo da educagao
passou a obedecer ao mesmo critério de anulagéo dos restos a pagar dos demais orgéao do governo federal
(exceto do ministério da saude). Com essa alteracdo, comecaram a valer os prazos de utilizagéo, blogueio e
anulagdo dos empenhos de modo a evitar a manutengao prolongada de saldos de RP. Com as novas datas, os RP
permanecem validos até 30 de junho do segundo ano subsequente a sua inscrigdo como restos a pagar, sendo
que apos esse periodo 0 mesmo e bloqueado e, se ndo desbloqueado, 0 mesmo € anulado em 31de dezembro do
mesmo ano. O grafico 9 demonstra a evolugdo dos RPNP dos ultimos 5 anos.
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Grafico 9 - Restos a pagar por etapa.

R
©
< — [Ce)
: )
3 3 S 5
- [{e] 0‘_7 N Ln
N o)} ;M ~
o @ = M S = @ I ~ 2 M
0 - 0 S N B o) © © o < ©
= § © a — S & N 3 s INES)
SN © o M M 5 [ JPN] [o2] o o &5 d -
o o o N o ©~ N ~N = I rrg li
N R ~ M 7o) ~ ™M o ~ ©
S U] N o g (o)) o 2] =X P
NN © 2 o 9 ™~ =)
2 oA s & & & & o o & o
o) C‘_D o - o o — o) = - — — —
= < > = n 9 USRS © K5
5 B 5 o s 5 S 5 e 3
g 3 ] 2 5 S S o -
: N N g = » S ™
© 3 TS o ™ ~ B ® 3
~ ® ® MM Mo @
2022 2021 2020 2019 2018
B RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS B RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS REINSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS CANCELADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

m RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS PAGOS

Fonte: SIAFI, 2018 a 2022.
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A reinsercdo dos empenhos em restos a pagar, significa dizer que a despesa permanece em RP mesmo
transcorrido um ano apos a sua inscri¢do. Ainda, devido o Decreto 10.579, de 18/12/2020, que abriu excegao para
0 uso de empenhos do ano de 2020 para pagar despesas geradas apenas em 2021, notou-se um aumento
significativo da inscri¢cdo e execugao deste tipo de orgamento no exercicio de 2021.

6. Notas Explicativas do Balanco Financeiro (BF)

O BF € a demonstracao contabil que visa evidenciar as receitas e despesas orcamentarias, detalhando o fluxo
financeiro do periodo. Serdo expostos neste item as informagdes relevantes ocorridas no quarto trimestre de
2022.

6.1Ingressos

Os ingressos sdo representados pelos totais de recebimentos orcamentarios e extraorgamentarios. No caso do
IFC, todos os ingressos or¢camentarios sdo vinculados, mas estes representam apenas 0,29% do total de
ingressos. Os dados apresentados na tabela 25 foram extraidos do balango financeiro e comparam-se com os
dados do mesmo periodo do ano passado.
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Tabela 25 - Ingressos - Composi¢ao

Ingressos 31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)

Receitas orcamentarias 1.625.890,39 751.967,17 116,22%
Transferéncias financeiras recebidas 490.811.583,52 468.063.397,43 4,86%
Recebimentos extraordinarios 47.691.412,51 58.256.959,15 -18,14%
Saldo do exercicio anterior 28.418.220,08 24.697.873,13 15,06%
Total 568.547.106,50 551.770.196,88 3,04%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.

No intervalo analisado, nota-se um aumento geral de 3,04%, percentual resultante principalmente pelo aumento
de 4,86% das transferéncias recebidas. O aumento de 116,22% registrado nas receitas orcamentarias € um
reflexo da retomada das atividades na instituicdo a partir de 2022, motivo pelo qual a maioria dos demais
indicadores também apresentaram variagdes positivas, uma vez que o exercicio de 2021 ainda apresentava os
reflexos mais intensos da pandemia do COVID-19, sendo que, até mesmo a reducédo de 18,14% dos recebimentos
extraordinarios, € um reflexo da retomada pos pandemia, uma vez que esses valores sdo o montante de restos a
pagar inscritos no periodo, assim, nota-se que menos restos a pagar forma inscritos de 2021 para 2022.
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6.2 Dispéndios

Os dispéndios sao representados pelos totais de saidas orcamentarias e extraorcamentarias, sendo que as
despesas orcamentarias sao classificadas entre ordinarias e vinculadas, onde as ordinarias séo de livra aplicagédo
e as vinculadas com aplicacdo devidamente identificada. Na tabela 26 sdo demonstrados os dados dos
dispéndios até 31/12/2022 em compara¢cao com o mesmo periodo do ano passado.

Tabela 26 - Dispéndios - Composi¢éo

Dispéndios 31/12/2022 31/12/2021 A.H. (%)
Despesas orcamentarias 429.196.753,26 413.299.216,54 3,85%
Transferéncias financeiras concedidas 59.560.772,33 53.122.228,27 12,12%
Pagamentos extraordinarios 50.767.348,21 56.930.531,99 -10,83%
Saldo para o exercicio seguinte 29.022.232,70 28.418.220,08 2,13%
Total 568.547.106,50 551.770.196,88 3,04%

Fonte: SIAFI, 2021 e 2022.

A analise horizontal identificou um aumento de quase todos os dispéndios das despesas orgamentarias no
periodo analisado, exceto os pagamentos extraordinarios que apresentaram uma queda de 10,83%, culminando
em um crescimento total de 3,04% de dispéndios. As despesas or¢amentarias possuem a maior
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representatividade, com 75,49% do total, sendo a maior parte, despesas ordinarias, a qual registraram uma
variacao positiva de 3,85%. Essa variagcao significativa, tanto dos ingressos, como dos dispéndios se deve ao fato
gue ateé o primeiro trimestre de 2021 ainda n&o havia sido liberado os limites orgamentarios da LOA, o que gerou
uma execucado (empenho) muito abaixo do esperado, fato este que ndo ocorreu em 2022, onde o orgamento ja
se encontrava liberado desde os primeiros meses do ano, o que elevou os indices de empenho, bem como houve
uma maior consumo de orgcamento (empenho, liquidagdo e pagamento) do exercicio, em detrimento ao consumo
de creditos inscritos tem RAP.

6.3 Resultado financeiro

O resultado financeiro do periodo pode ser obtido mediante a aplicagao de 2 métodos. O primeiro, pela soma dos
ingressos, exceto caixa, deduzindo-se os dispéndios, exceto caixa, 0 segundo metodo consiste na dedugdo do
saldo de caixa para o exercicio seguinte com o saldo do exercicio anterior. Para o quarto trimestre de 2022,
identificamos um resultado positivo de RS 604.012,62, resultado 83,76% menor que o resultado de RS
3.720.346,95 registrado no quarto trimestre de 2021.
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7. Notas Explicativas da Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais (DVP)

A DVP e a demonstragdo contabil que visa evidenciar o resultado patrimonial do periodo, demonstrando as
mutagdes ocorridas no patrimonio. O seu registro € realizado em decorréncia do principio da competéncia. Serdo
expostos neste item as informagdes relevantes ocorridas no acumulado do quarto trimestre de 2022.

7.1Variacdo Patrimonial Aumentativa (VPA)

A variacao patrimonial aumentativa decorre da exploragéo e venda de bens, servi¢os e diretos que resultam em
aumento do patrimdnio liquido. As VPA’s com maior representatividade registradas no periodo se referem as
transferéncias intragovernamentais, com 64,86% do total e as valorizagbes e ganhos de ativos e
desincorporagdo de passivos, com 34,52%. O IFC é uma autarquia dependente, ou seja, 0 mesmo recebe os
recursos necessarios para a sua manutengao através do orgamento fiscal e da seguridade social, motivo pelo
qual as transferéncias sdo téo representativas, sendo que as mesmas registraram uma variagao entre o periodo
analisado de 5,02%, ja as incorporagdes de ativos diminuiram 48,47% no mesmo periodo, impulsionados pela
incluséo de bens imoveis no campus Camboriu, devido reavaliagdo, o que gerou um baixa total de 22,63% das
VPA’s no periodo. Nota-se ainda que a exploragéo e venda de bens e servicos, que representa apenas 0,16% das
variagdes aumentativas, tiveram um aumento de 85,30%, considerando a retomada das atividades presenciais,
uma vez que em 2021 boa parte das receitas proprias foram afetadas pela pandemia de COVID-19.
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7.2 Variacdo Patrimonial Diminutivas (VPD)

A variagcéo patrimonial diminutiva decorre do consumo dos recursos, dentre os quais destacamos as despesas
com pessoal e encargos, com 47,97% de representatividade e a desvalorizag&o e perda de ativos e incorporagao
de passivos, com 27,83% do total. Diferentemente das VPA'’s, as VPD’s mantiveram pouca variagédo em relacao a
2021, registrando uma redugao total de 26,97%, motivadas principalmente pela reavaliagdo a menor de ativos.

7.3 Resultado patrimonial

O resultado patrimonial do quarto trimestre de 2022, foide RS 67.550.76 3,94 positivo, sendo que o mesmo periodo
do ano passado registrou um resultado, também positivo, de RS 34.347.202,36, culminando em uma variagéo de
96,67%.

8. Notas Explicativas da Demonstragdo do Fluxo de Caixa (DFC)

A DFC é a demonstragdo contabil que visa evidenciar as entradas e saidas de caixa e equivalente de caixa
classificando-as em fluxos operacionais, de investimentos e de financiamentos. Serdo expostos neste item as
informacgdes relevantes ocorridas no quarto trimestre de 2022 em comparagdo com 0 mesmo periodo do ano
passado.
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8.1 Fluxos operacionais

As atividades operacionais compreendem as entradas e saidas de caixa, isto €, 0s ingressos de recursos
decorrentes da arrecadacao de receitas orgamentarias e extraorcamentarias e os desembolsos efetuados, tanto
para o pagamento de despesas or¢camentarias, quanto para as despesas extraorcamentarias. Até o més de
dezembro de 2022, o IFC apresentou um saldo acumulado das atividades operacionais de RS 14.903.388,56,
12,93% a menor que o mesmo periodo do ano passado. Embora que tenham sido registrados aumentos de 4,93%
nos ingressos, houve tambem um aumento de 5,61% nos desembolsos.

Todos os ingressos apresentaram um aumento na comparagdo historica, exceto as receitas agropecuarias,
destacando-se as receitas com servigos, que sdo receitas proprias do orgéao, que registraram 504,89% de
aumento, mesmo embora que 0s ingressos que possuem maior representatividade s&o os outros ingressos,
representados em sua maioria pelas transferéncias financeiras recebidas, que correspondem a 99,67% do total
de entradas. Os desembolsos também registraram evolugdo em comparacdo com o ano de 2021, destacando os
outros desembolsos, que apresentaram umaumento de 11,11%, tais saidas séo os valores repassados as unidades
do IFC que realizam de forma descentralizada a execucéo financeira das despesas. O desembolso de maior
relevancia € o de despesas com educacao, com 70,57% do total, haja vista tratar de uma instituicao de ensino.
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8.2 Fluxos de investimentos

As atividades de investimento compreendem as receitas e despesas de capital, isto €, os valores que
compreendem a constituicdo de dividas, alienacdo de bens e direitos, reservas e transferéncias de capital e as
aquisi¢coes de ativos imobilizados e concessao de empréestimos. Até o encerramento do quarto trimestre de 2022,
o IFC apresentou um saldo negativo acumulado das atividades de investimento de RS 14.299.375,94. Devido a
caracteristica do orgdo: integrante do orcamento do governo federal, dificimente ocorrem ingressos de
atividades de investimento, sendo executadas apenas desembolsos, sua grande maioria, 99,48%, provenientes
de aquisi¢ao de ativos nado circulantes, refletindo um aumento de 6,74% em comparacédo com os desembolsos
acumulados do quarto trimestre de 2021.

Tambem, devido a sua caracteristica de ser uma autarquia federal, vinculada ao ministério da educacao, o IFC ngo
possui atividades de financiamento registrados nos periodos analisados.

Ja a geracgao de liquida de caixa registrada no periodo foi de 604.012,62 positivo, motivado principalmente pelos
desembolsos das atividades de investimento e de menor entrada de valores financeiros no periodo, que
reduziram o saldo final de caixa.
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Anexo 2 - Rol de Responsaveis
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CONSELHO SUPERIOR - CONSUPER

Conselheira Presidente do Conselho Superior
Sonia Regina de Souza Fernandes

Conselheiros(as) Representantes Discentes
Dilson Zibell - Titular
Luiz Fernando Santos Spanholi - Titular
Vitor Henrique Kuster Moraes Maximiano - Titular

Conselheiros(as) Representantes Docentes
Antonio Carlos Pedroso - Titular
Giovani Felipe - Titular
Lauri Jodo Marconatto - Titular
Rodrigo Martins Monzani - Titular
Sara Nunes TitularEliana Teresinha Quartiero - Suplente
Samuel de Medeiros Modolon - Suplente

Conselheiros(as) Representantes TAE's
André Munzlinger - Titular
Marcia de Jesus Xavier - Titular
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Conselheiros(as) Representantes do MEC (Ministério da Educacao
Mauricio Gariba Junior (IFSC) - Titular
Odacir Antonio Zanatta (IFPR) - Suplente

Conselheiros(as) Representantes CODIR (Colégio de Dirigentes)
André Kuhn Raupp - Titular

Fernando José Taques - Titular

Rudinei Kock Exterckoter - Titular
Sirlei de Fatima Albino - Titular

Stefano Moraes Demarco - Titular
Adalto Aires Parada - Suplente

Eder Aparecido de Carvalho - Suplente
Fatima Peres Zago de Oliveira - Suplente
Jaquiel Salvi Fernandes - Suplente

GESTORES DO IFC

Sbnia Regina de Souza Fernandes
Reitora do IFC

Jamile Delagnelo Fagundes da Silva
Pr6-Reitora de Desenvolvimento Institucional
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Fatima Peres Zago de Oliveira
Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagao

Fernando José Taques
Pro-Reitor de Extensao

Josefa Surek de Souza
Pro-Reitora de Ensino

Stefano Moraes Demarco
Pro-Reitor de Administragcao

Cleder Alexandre Somensi
Diretor-Geral do Campus Araquari

Elodir Lourengo de Souza
Diretor do Campus Avang¢ado Abelardo Luz

Victor Martins de Souza
Diretor do Campus Avangcado Sombrio

Aldelir Fernando Luiz
Diretor-Geral do Campus Blumenau
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Eder Aparecido de Carvalho
Diretor-Geral do Campus Brusque

Sirlei de Fatima Albino
Diretora-Geral do Campus Camborit

Rudinei Kock Exterckoter
Diretor-Geral do Campus Concérdia

Tiago Lopes Gongalves
Diretor-Geral do Campus Fraiburgo

Douglas Horner
Diretor-Geral do Campus Ibirama

Eduardo Butzen
Diretor-Geral do Campus Luzerna

André Kuhn Raupp
Diretor-Geral do Campus Rio do Sul

Jorge Luis de Souza Mota
Diretor-Geral do Campus Santa Rosa do Sul
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Rogério Luis Kerber
Diretor-Geral (Pr6-Tempore) Sio Bento do Sul

Adalto Aires Parada
Diretor-Geral do Campus Sao Francisco do Sul

Jaquiel Salvi Fernandes
Diretor-Geral do Campus Videira

Lucas Spillere Barchinski
Diretor Executivo — Reitor Substituto

Rafael Andrade
Diretor de Extensao

Marilane Maria Wolff Paim
Diretora de Pesquisa, Pés Graduacao e Inovagao

Reginaldo Leandro Placido
Diretor de Ensino

Cladecir Alberto Schenkel
Diretor de Gestao de Pessoas
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Rafael Marcos Fernandes
Diretor de Administragao e Planejamento

Barbarah Cristine Leidow Sorgetz
Diretora de Desenvolvimento Institucional

Frederico Andres Bazana
Diretor de Tecnologia da Informacgao

Fernando Eduardo Hack
Procurador-Chefe da Procuradoria Federal do IFC

Adonilton Luiz Pizzatto
Auditor-Chefe Substituto

Maria Cristina Batista Rodrigues
Corregedora
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Anexo 3 - Analise de Indicadores de Gestao
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Introducao

Nesta secdo serdo analisados os indicadores da Rede Federal de EPCT, a partir da publicagao da Plataforma Nilo
Pecanha (PNP) 2023 - Ano Base 2022. O objetivo desta analise é o desempenho do Instituto Federal Catarinense,
conforme determinado no Acérddo do TCU n.° 612/2021.

PLATAFORMA
NILO PECANHA

Plataforma Nilo Pecanha | Fonte: www.gov.br/mec/pt-br/pnp
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A estrutura do relatério segue a légica de apresentacao dos dados do relatério da Secretaria de Educagao Profissional
e Tecnoldgica do Ministério da Educacéo (Setec/MEC). Para cada indicador sera apresentada:

« Ficha Técnica do Indicador;
« Resultados do Indicador;

« Analise dos Resultados do Indicador.
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Estes indicadores estao distribuidos nas seguintes categorias:

1. Indicadores académicos:
1.1. Relagdo de Inscritos por Vagas (RIV)
1.2. Ingressantes e Matriculas (IM)
1.3. Concluséo por Ciclo (CCiclo)
1.4. Retencao por Ciclo (RCiclo)
1.5. indice de Eficiéncia Académica (IEA)

2. Indicadores de docentes:
2.1. Relacdo Aluno Professor (RAP)
2.2. indice de Titulagdo do Corpo Docente (ITCD)

3. Indicadores financeiros:
3.1. Gasto Corrente por Matricula (GCM)
3.2. Gastos com Pessoal (GCP)
3.3. Gastos com Outros Custeios (GOC)
3.4. Gastos com Investimentos (GCl)

4. Indicadores Sociais:
4.1. Informacgdes de Matriculas por cor/renda
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1. Indicadores académicos

1.1 Relacédo de Inscritos por Vagas (RIV)

- Relacgio de Inscritos por Vagas (RIV)
Este indicador mede a relagcao entre a quantidade de candidatos inscritos e a quantidade de vagas disponibilizadas.

RIV = Inscritos / Vagas
+ Inscritos
Candidatos que concorreram as vagas disponibilizadas para a fase inicial dos cursos, em suas diversas formas de
ingresso, no ano de referéncia.
Fonte: Plataforma Nilo Pecanha
« Vagas disponibilizadas
Quantidade total de vagas disponibilizadas para a fase inicial dos cursos, em suas diversas formas de ingresso, no

ano de referéncia.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.

v DEE
300| RELATORIO DE GESTAO 2022

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




1.1.2 Resultados do Indicador

Vagas 6.036 6.769
Inscritos 13.597 16.200
RIV 2,25 2,39

1.1.3 Analise dos Resultados do Indicador

A relagdo de inscritos por vaga destaca a relacao entre a demanda ao acesso a instituicao e a disponibilidade de
vagas ofertadas. No IFC, tanto o numero de vagas como o numero de inscritos aumentou em relagdo a 2021 e, por
consequéncia, a RIV. Cabe destacar que o ano de 2022 retomou os procedimentos habituais de ingresso discente,
com sorteio para cursos técnicos subsequentes ao ensino médio, prova para o ingresso de cursos técnicos integrados
ao ensino médio e Enem/Sisu para ingresso na graduagado. No ano de 2021 esses procedimentos de ingresso sofreram
alteracao em razao da pandemia de Covid-19.
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1.2 Ingressantes e Matriculas (IM)

- Ingressantes e Matriculas (IM)
Este indicador apresenta as grandezas absolutas referentes aos alunos ingressantes e matriculados.

« Ingressantes

Corresponde aos alunos que ingressaram em um curso no ano de referéncia.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.

« Matriculas

Corresponde ao aluno que esteve com sua matricula ativa em pelo menos um dia no ano de referéncia. Um aluno

pode ter mais de uma matricula nesse periodo, caso tenha se matriculado em mais de um curso.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.
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1.2.2 Resultados do Indicador

Matriculas 18.861 21.182

Ingressantes 5.268 5.857

1.2.3 Analise dos Resultados do Indicador

O indicador referente aos Ingressantes e as Matriculas (IM) busca identificar o grau de “renovacdo” do corpo discente,
ou seja, o impacto das novas matriculas sobre o total de matriculas. O resultado desse indicador apresenta relagao
com o fendmeno “evasao” e com a duragao prevista para o curso em analise. No IFC, houve um aumento em torno

de 10% no numero de novos ingressantes em relagdo a 2021.
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1.3 Concluséo por Ciclo (CCiclo)

« Concluséao por Ciclo (CCICLO)
Este indicador mede o percentual de concluintes em um Ciclo de Matricula, sendo que para este céalculo é empregado
o conceito de matricula e ndo de matricula equivalente

icl
CCiclo[%] = SIC'CO % 100

Ciclo

« CCiclo—CONCLUINTES NO CICLO

Resultado da soma entre a Quantidade de alunos “Formados” (alunos que concluiram com éxito todos os componentes
curriculares do curso no ano de referéncia, fazendo jus a certificagdo), e a Quantidade de alunos “integralizados em fase
escolar” (alunos que concluiram a Carga Horaria das unidades curriculares e ainda ndo podem receber a certificacdo
por ndo terem concluido componentes como Estagio, TCC e ENADE), considerando apenas as matriculas vinculadas
a ciclos de matricula com término previsto para o ano anterior ao Ano de Referéncia.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.

« MCiclo- MATRICULAS NO CICLO
Quantidade de matriculas efetuadas no inicio do ciclo de matricula.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.
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1.3.2 Resultados do Indicador

2021 3037 6.052 50,17%

2022 2458 5.829 42,18%

1.3.3 Analise dos Resultados do Indicador

O indicador Concluséo por Ciclo (CC) busca identificar o percentual de matriculas que se encontram na situagdo
“concluintes” em relag&o ao total de matriculas do ciclo. No IFC, o indicador Conclus&o por Ciclo (CC) 2022 diminuiu
na ordem de 8% em relacédo a 2021, devido a diminuicdo do nimero de concluintes e matriculas por ciclo.
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1.4 Retencéo por Ciclo (RCiclo)

- Retencdo por Ciclo (RCICLO)
Este indicador mede o percentual de retidos em um Ciclo de Matricula, sendo que para este céalculo é empregado o
conceito de matricula e ndo de matricula equivalente.

RCicl
RCiclo[%] = MC'CO x 100

Ciclo

« RCiclo - Retidos no Ciclo

Alunos que permaneceram matriculados por periodo superior ao tempo previsto para a integralizagao de um curso,
considerando apenas as matriculas vinculadas a ciclos de matricula com término previsto para o ano anterior ao ano
de referéncia.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.

- MCiclo - MATRICULAS NO CICLO
Quantidade de matriculas efetuadas no inicio do ciclo de matricula.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.
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1.4.2 Resultados do Indicador

2017 304 4919 6,18%
2018 425 5441 7.81%
2019 441 5.825 7.57%
2020 526 5.780 9,10%
2021 923 6.052 15,25%
2022 1.473 5.829 25,27%

1.4.3 Analise dos Resultados do Indicador

Este indicador mede o percentual de retidos em um Ciclo de Matricula. Alunos retidos no ciclo, sdao alunos que
permaneceram matriculados por periodo superior ao tempo previsto para a integralizagdao de um curso. No IFC, o
indicador de Retencao por Ciclo mostra certa tendéncia de crescimento desde 2017, atingindo em 2022, 25,27%.
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1.5 Indice de Eficiéncia Académica (IEA)

- Indice de Eficiéncia Académica (IEA)
Este indicador mede o percentual de alunos que concluiram o curso com éxito dentro do periodo previsto (+ 1ano),

acrescido de um percentual (projecdo) dos alunos retidos no ano de referéncia que poderdo concluir o curso. Sdo
considerados apenas os alunos matriculados em ciclos de matricula com término previsto para o ano anterior ao Ano
de Referéncia, sendo que para este calculo é empregado o conceito de matricula e ndo de matricula

CCiclo
CCiclo + EVCiclo

IEA[%] = CCiclo K > X RCiclo} x 100

« CCiclo [%] - Concluséo Ciclo
Percentual de CONCLUINTES em relagao as matriculas vinculadas aos ciclos concluidos no ano anterior ao ano de

referéncia.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.
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- EvCiclo [%] - Evasdo Ciclo
Percentual de EVADIDOS em relagdao as matriculas vinculadas aos ciclos concluidos no ano anterior ao ano de
referéncia.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.

- Retencao Ciclo

Percentual de matriculados que sao classificados como RETIDOS por terem ultrapassado o periodo previsto para
a integralizacdo do curso (acrescido de um ano) em relagdo as matriculas vinculadas aos ciclos concluidos no ano
anterior ao ano de referéncia.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.

1.5.2 Resultados do Indicador

Concluintes Ciclo 2.458 3.037
Evadidos Ciclo 1.897 2.093

Retidos Ciclo 1.473 923
Matriculas Ciclo 5.829 6.052
IEA Ciclo 56,4% 59,2%
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2017 51,6%
2018 53,8%
2019 52,4%
2020 53,0%
2021 59,2%
2022 56,4%

1.5.3 Analise dos Resultados do Indicador

O indicador Eficiéncia Académica por Ciclo (IEA por Ciclo) do IFC 2022 demonstra diminuicdo percentual em relagcdo
a 2021. No entanto, em relagao aos anos anteriores, vem demonstrando variagao gradativa, com 4,8% de aumento
em relacao a 2017.
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2. Indicadores de docentes

2.1 Relacdo Aluno Professor (RAP)

- Relagio Aluno Professor (RAP)
Este indicador mede a relagao entre a quantidade de matriculas equivalentes e a quantidade de docentes efetivos
ponderados pelo tipo de Regime de Trabalho.

(MegCG x FCG) + (MeqDC)
DEq

RAP=

« MeqCG - Matriculas Equivalentes em Cursos de Graduacao
Quantidade de matriculas que estiveram ativas em pelo menos um dia no ano de referéncia em Cursos de Graduagao,
ponderada pelos fatores de equivaléncia previstos (Fator de Equiparagdo de carga horéria e Fator de Esforco de curso).

« MeqDC - Matriculas Equivalentes nos Demais Cursos (Exceto Graduagéo)

Quantidade de matriculas que estiveram ativas em pelo menos um dia no ano de referéncia em todos os cursos,
exceto os Cursos de Graduacgdo, ponderada pelos fatores de equivaléncia previstos (Fator de Equiparacdo de carga
horéria e Fator de Esforco de curso).

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.
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« FCG - Fator de Correg¢ao de Graduagao

Considerando que a meta prevista na legislagado é de 18 alunos por professor para os cursos de graduagao e 20
alunos por professor para cursos técnicos, e considerando que sao os mesmos Docentes que atuam nos dois
niveis, foi necessario estabelecer um ponderador que permitisse a soma das variaveis para que se empregasse

apenas a meta 20.
FCG =20/18 = 1,111

« DEq - Docentes Equivalentes
Descricdo: Quantidade professores efetivos que atuam no Regime de Trabalho (RT) 20h multiplicado por 0,5, somado
a quantidade de professores efetivos que atuam nos RT 40h e RDE. Fonte: Plataforma Nilo Pe¢anha.

2.1.2 Resultados do Indicador

Matriculas Equivalentes - RAP 22.084,08 20.091,04 21.792,72 19.745,33
Professores Equivalentes 897,00 886,0 897 886,0
RAP 24,62 22,68 24,30 22.29
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No ano de 2022, o IFC atingiu o indicador médio de 24,62 matriculas por professor, superando a meta prevista
no PNE - Plano Nacional de Educagdo (Lei n° 13.005/2014). Em relagdo a 2021, o RAP do IFC aumentou
aproximadamente 8%.

2.2 Indice de Titulacdo do Corpo Docente (ITCD)

- Indice de Titulagdo do Corpo Docente (ITCD)
Este indicador mede a titulagcdo média dos professores efetivos da Rede Federal.

[ (DG) + (DA x2) + (DE x3) + (DM x4) + (DD x5)]
TDE

ITCD =

DEE
313 RELATORIO DE GESTAO 2022

B
==I INSTITUTO FEDERAL

Catarinense




« Docentes efetivos segregados e ponderados, considerando a maior titulacao

[(DG)+(DA x 2) +(DE x 3) +(DM x 4) +(DD x 5)
Quantidade de Docentes efetivos Graduados (DG) multiplicado pelo “peso” 1, somado a quantidade de Docentes
efetivos Aperfeicoados (DA) multiplicado pelo “peso” 2, somado a quantidade de Docentes efetivos Especialistas
(DE) multiplicado pelo “peso” 3, somado a quantidade de Docentes efetivos Mestres (DM) multiplicado pelo “peso”
4, somado a quantidade de Docentes efetivos Doutores (DD) multiplicado pelo “peso” 5.
Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.
« Total de Docentes Efetivos (TDE)

Descrigdo: Quantidade total de professores efetivos afastados ou nao.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.
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2.2.2 Resultados do Indicador

Os dados dos docentes com suas respectivas titulagées de educacéo basica (EB), graduacéo (G), aperfeicoamento
(A), especializagdo (E), mestrado (M) e doutorado (D), inclusos no célculo do ITCD, sdo demonstrados na tabela a

seqguir:
2022 1.015 17 56 464 478 4.4
2021 1.014 82 40 444 448 4.4
Variagédo 2022 - 2021 +1 -65 +16 +20 +30

2.2.3 Analise dos Resultados do Indicador

No IFC em 2022, o ITCD se manteve em 4,4% em comparagao com 2021. Numa escala de 1,0 a 5,0, o resultado com-
prova o alto nivel académico dos professores do IFC.
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3. Indicadores financeiros

3.1 Gasto Corrente por Matricula (GCM)

- Gasto Corrente por Matricula (GCM)
Este indicador apresenta o valor investido em média para cada matricula equivalente na Rede

Gastos correntes
GMC=

Matriculas equivalentes

- Gastos Correntes
Gasto Total com as Instituicées que compdem a Rede Federal no ano de Referéncia, excetuando-se gastos com as
seguintes rubricas: Inativos e Pensionistas; Investimentos; Inversdées Financeiras; e precatoérios.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.

« Matriculas Equivalentes

Quantidade de matriculas que estiveram ativas em pelo menos um dia no ano de referéncia, ponderada pelos fatores
de equivaléncia previstos (Fator de Equiparacdo de carga horaria e Fator de Esforgo de curso), exceto as matriculas
das Escolas Técnicas vinculadas as Universidades Federais.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha.
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3.1.2 Resultados do Indicador

Matriculas equivalentes 18.526,08 19.193,46
Gastos correntes (R$) 389.577.596,00 375.679.108,20
GCM (R$) 21.028 19.573

3.1.3 Andlise dos Resultados do Indicador

E importante destacar que, para o célculo dos Gastos Correntes, sdo considerados todos os gastos da instituicdo
oriundos das diversas agées orgamentarias. Em 2022 no IFC, o Gasto Corrente por Matricula (GCM) foi calculado
com base no conceito de Matricula Equivalente e teve resultado igual a R$21.028,00. Observou-se um aumento de

7% em relagcdo a 2021.

5 A ] ]
317 RELATORIO DE GESTAO 2022 ==. INSTITUTO FEDERAL
Catarinense




3.2 Gastos com Pessoal (GCP)
3.2.1 Ficha Técnica do Indicador

- Gastos com Pessoal (GCP)
Este indicador comunica o valor total de gastos com pessoal da Instituicdo, para avaliagdo anual sistémica da dimenséao
financeira dos diversos integrantes da Rede Federal.

3.2.2 Resultados do Indicador

2022 361.784.789,00
2021 354.624.211,18
Variacdo 7.160.577,82 (2,019%)

3.2.3 Andlise dos Resultados do Indicador

Este indicador comunica o valor total de gastos com outros custeios da institui¢do. No IFC, esse indicador teve um
aumento de 13,35%, em comparagao com o0 ano anterior.
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3.3 Gastos com Qutros Custeios (GOC)
3.3.1 Ficha Técnica do Indicador

- Gastos com Outros Custeios (GOC)
Este indicador comunica o valor total de gastos com outros custeios da Instituicdo (excluidos Beneficios e Pasep)

3.3.2 Resultados do Indicador

2022 58.115.448,00
2021 51.268.839,36
Variagdo 6.846.608,40 (13,35%)

3.3.3 Analise dos Resultados do Indicador

Este indicador comunica o valor total de gastos com investimento da instituicdo. No IFC, esse indicador teve um
aumento de 5,1%, em comparagao com o ano anterior.
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3.4 Gastos com Investimentos (GClI)
3.4.1 Ficha Técnica do Indicador

- Gastos com Investimentos (GCI)
Este indicador comunica o valor total de gastos com investimentos da Instituicao.

3.4.2 Resultados do Indicador

2022 14.206.104,00
2021 13.483.802,05
Variagdo 722.301,95 (5,1%)

3.4.3 Analise dos Resultados do Indicador

Este indicador comunica o valor total de gastos com investimento da instituicdo. No IFC, esse indicador teve um
aumento de 5,1%, em comparagao com o ano anterior.
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4. Indicadores Sociais

4.1 Informacdes de Matriculas por cor/renda

« Informagdes de Matriculas por Cor e Renda Per Capita Familiar
Este indicador mede a capacidade de inclusao social da instituicao, através das grandezas “Matriculas, Cor e Renda”.

« Matriculas por Faixa de Renda
Contagem das matriculas localizadas em cada faixa de renda familiar per capita.

Faixa1:0 < RFPC < 0,5 SM Faixa4:1,5 < RFPC < 2,5 SM
Faixa2:0,5<RFPC<1 SM Faixa 5:2,5 < RFPC < 3,5 SM
Faixa 3:1<RFPC <15 SM Faixa 6: RFPC > 3,5 SM

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha

« Matriculas
Corresponde ao aluno que esteve com sua matricula ativa em pelo menos um dia no ano de referéncia. Um aluno
pode ter mais de uma matricula nesse periodo, caso tenha se matriculado em mais de um curso.

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha
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4 1.2 Resultados do Indicador

Os dados das matriculas sdo apresentados de acordo com a Renda Familiar Per capita (RFP) e de acordo com a
classificacao racial.

O < RFPC < 05 SM 1.185 953
0,5 < RFPC <1 SM 3.160 2.357
1 < RFPC <15 SM 3.727 2.814
1,5 < RFPC < 2,5 SM 3.168 2.241
2,5 < RFPC < 35 SM 1.476 1.101
RFPC > 3,5 SM 1.248 1134
Total de declarantes 7.218 8.261
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Matriculas ndo declaradas 3.540 3.389
Parda 3.125 2.649
Preta 526 453
Matriculas por raca Amarela 92 87
Branca 13.791 12.218
Indigena 108 65
Total de declarantes 17.642 15.472

4 1.3 Analise dos Resultados do Indicador

Com base nos dados apresentados € possivel observar que um niamero maior de alunos declarou a renda familiar
per capita em relagdo ao ano de 2021 sendo que desse total, a maioria se enquadra na categoria entre 1 e 1,5 salarios
minimos. Mais da metade dos alunos declarantes (57%) indicaram que a renda familiar per capita € menor que 1,5
salarios minimos. Em relagao a classificacao racial, os dados aumentaram proporcionalmente em relagao ao ano de
2021, sendo que a maioria dos alunos declarantes declarou pela raca branca.
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Considerac¢oes Finais

A partir dos dados da PNP 2023, ano referéncia 2022, pode-se construir o presente relatério que buscou apresentar
a analise dos principais indicadores de gestao no exercicio de 2022, a luz do Acordao TCU n.° 612/2021. Este
relatério compde os conteudos do Relatério de Gestao 2022 do IFC.

Para os proximos exercicios, é possivel explorar a apresentagcao e andlise de dados de cada indicador, por unidade
do IFC.
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