Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense
Conselho Superior

RESOLUCAO N2 102 - CONSUPER/2014

Dispde sobre a aprovacdo do Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna
- PAINT - 2015,

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal Catarinense - IFC, Professor
Francisco José Montério Sobral, no uso de suas atribuicbes conferidas pelo
Decreto de 24/01/2012, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 24/01/2012, e
considerando:

. A reuniao do Conselho Superior realizada no dia 08 de dezembro de
2014;

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT - Ano
2015, na forma do Anexo desta resolucéo.

Art. 22 - Esta resolucéo entrard em vigor nesta data.

Reitoria do IFC, 08 de dezembro de 2014
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Francisco José Montério Sobral
Presidente do Conselho Superior
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
UNAI - UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA - PAINT

EXERCICIO 2015

Blumenau (SC), outubro de 2014




| - INTRODUCAO

Auditoria € o conjunto de técnicas que visa avaliar a gestdo publica, pelos processos
e resultados gerenciais, e a aplicacao de recursos publicos por entidades de direito publico e
privado, mediante a verificagdo de uma situacao encontrada através de critérios técnicos,
operacionais e/ou legais.

Tem por finalidade bésica comprovar a legalidade e legitimidade dos atos e fatos
administrativos e avaliar os resultados alcancados, quanto aos aspectos de eficiéncia, eficédcia e
economicidade da gestao orcamentdria, financeira, patrimonial, operacional, contabil, finalistica
das unidades e das entidades da administracao publica.

As Unidades de Auditoria Interna no ambito das entidades da Administracao Publica
Federal Indireta foram criadas em decorréncia do Decreto n° 3.591, de 06 de setembro de 2000
(alterado pelo Decreto n? 4.440, de 25.10.2002), com o objetivo de fortalecer a gestao e
racionalizar as acdes de controle.

Forte no artigo 15, § 32 do Decreto acima citado e IN/SFC n2 01, a auditoria interna
vincula-se ao Conselho Superior, sendo responsavel pela assessoria ao Conselho Superior, por
consequéncia ao Reitor e extensao aos Diretores dos Campus, no tocante as agdes de natureza
contabil, orcamentaria, financeira, patrimonial, de pessoal, além dos controles administrativos.

Buscamos no Acérd@o n? 1.779/2005-Plenério, da Corte de Contas, a definicdo de
Auditoria Interna:

“A auditoria interna é uma atividade independente, objetiva (programas de
auditoria) e de consultoria, destinada a agregar valor e a melhorar as
operacoes da organizacdo. Ela assiste a organizacdo na consecucdo dos
seus objetivos por meio de uma abordagem sistemdatica e disciplinada, na
avaliacdo e melhoria da eficdcia_do gerenciamento de riscos, dos controles
intermnos e do_processo de govemanca (cf. itens 3.2.3, 3.2.7 e 3.2.7.1 do
Relatdrio do Levantamento de ANOp, processo n¢ TC-018.401/2004-2,
Acdrddo n? 1.779/2005-P). (grifo meu)

Portanto, fica evidenciado a fung¢d@o da auditoria interna que deve ser utilizada como
instrumento gerencial, tendo por atividade principal o assessoramento e a avaliagdo da qualidade
do desempenho das areas, meio e fim da instituicao, visando contribuir para a maximizacdo dos
resultados e efetividade da gestao.

O planejamento é um instrumento de vital importancia quando se busca gualidade
em qualquer area de atuacdo, sendo um processo de pensar, organizar e tracar objetivos, e
contribui de maneira significativa no fortalecimento da gest&o publica, ndo podendo ser diferente
com a auditoria interna.

Este documento apresenta o PAINT - Plano Anual de Atividades de Auditoria do
Instituto Federal Catarinense, em conformidade com o previsto na IN/CGU n2 07, de 29 de
dezembro de 2006 e IN/CGU/STN n2 01, de 03 de janeiro de 2007.

Il - A INSTITUIGAO

O Instituto Federal Catarinense foi criado pela Lei n? 11.892 de 29/12/2008, é
atualmente constituido pelos Campus de Abelardo Luz, Araquari, Blumenau, Brusque, Camborid,
Concérdia, Fraiburgo, Ibirama, Luzerna, Rio do Sul, Santa Rosa do Sul, Sdo Bento do Sul, Sao
Francisco do Sul, Sombrio e Videira. Encontrando-se em plena expansao, possuindo
aproximadamente 8.050 alunos matriculados e 1.487 servidores (dados do censo interno de
setembro de 2014).

Il - COMPOSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA:



A UNAI possui atualmente uma equipe de 14 servidores, sendo 01(um) Auxiliar
Administrativo nomeado como assessor e 13(treze) Auditores, destes 12(oito) concursados de
carreira e 01(um) nomeado por portaria, distribuidos 01(um) por Campus e Reitoria.

A UNAI neste PAINT apresenta proposta de orgamento proprio, que devera ser
alocado na Reitoria, de modo que possa gerenciar deslocamentos, participacdo em eventos,
cursos etc.

A UNAI para o préximo exercicio incluiu no seu planejamento, trabalhos voltados a
area-fim do IFC, ndo se esquecendo de manter alguns pontos importantes da area meio,
mantendo ainda foco na capacitacao de sua equipe, de modo a propiciar o desempenho de suas
atribuicbes com qualidade e confianca.

A UNAI tem a sua disposicdo todo material necessério para desempenhar suas
atividades, como: veiculos, telefone, impressora multifuncional, xerox, equipamentos, materiais
de expediente, didrias, passagens, etc.

IV - FATORES CONSIDERADOS NA ELABORAGAO DO PAINT

O Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna teve como balizadores:

1) Legislacdo vigente, normas internas e diretrizes adotadas pela Instituicao;
2) Quantitativo de pessoal lotado na auditoria interna;

3) Recomendacdes da CGU, TCU e UNAI;

4) As atividades especificas previstas na IN/SFC 01, que sao as seguintes:

a) Acompanhar o cumprimento das metas do Plano Plurianual no ambito da
entidade visando comprovar a conformidade de sua execucao;

b) Assessorar o Conselho de Administracdo, ao Reitor e Diretores dos Cadmpus no
acompanhamento da execucao dos programas de governo, visando comprovar o nivel de
execugao das metas, o alcance dos objetivos e a adequagao do gerenciamento;

c) Verificar a execugdo do orcamento da entidade visando comprovar a
conformidade da execucao com os limites e destinacdes estabelecidas na legislagdo pertinente;

d) Verificar o desempenho da gestao da entidade, visando comprovar a legalidade e
a legitimidade dos atos e examinar os resultados quanto a economicidade, a eficacia, eficiéncia
da gestao orcamentéria, financeira, patrimonial, de pessoal e demais sistemas administrativos
operacionais;

e) Orientar subsidiariamente os dirigentes da entidade quanto aos principios e as
normas de controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas;

f) Examinar e emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas anual da entidade e
tomada de contas especiais;

g) Propor mecanismos para o exercicio do controle social sobre as agbes de sua
entidade, quando couber, bem como a adequacdo dos mecanismos de controle social em
funcionamento no ambito de sua organizagao;

h) Acompanhar a implementacéo das recomendagdes da UNAI, dos érgaos/unidades
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do TCU;

i) Comunicar, tempestivamente, sob pena de responsabilidade solidaria, os fatos
irregulares, que causaram prejuizo ao erario, a Secretaria Federal de Controle Interno, apds dar
ciéncia a direcdo da entidade e esgotadas todas as medidas corretivas, do ponto de vista
administrativo, para ressarcir a entidade;



j) Elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT) do exercicio
seguinte, bem como o Relatério Anual de Atividade da Auditoria Interna (RAINT), a serem
encaminhados ao 6rgao ou unidade de controle interno a que estiver jurisdicionado, para efeito
de integracao das agdes de controle, nos prazos estabelecidos na Instrucdo Normativa CGU n2 07,
de 29.12.2006 (Alterada pela Instrucdo Normativa CGU n? 09, de 14.11.2007).

Na elaborag@o do PAINT/2015, foram incluidas demandas recebidas de algumas Pré-
Reitorias, onde avaliamos e consideramos sua relevancia e grau de risco, incluindo assim o
planejamento.

V - PLANEJAMENTO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

1. Objetivos:

Os principais objetivos pretendidos com a execucdo do PAINT/2015 s3o os
seguintes:

a) Verificar a aplicacdo das normas, legislagbes vigentes e diretrizes tracadas pela
administracao;

b) Analisar os procedimentos, rotinas e controles internos;

¢) Avaliar a eficiéncia, a eficidcia e economia na aplicacdo e utilizacdo dos recursos;

d) Assessorar nas atividades de gestdo;

e) Sensibilizar o gestor da importancia dos controles internos..

2. Unidades envolvidas:
Reitoria e Campus

3. Matriz de Risco:

O IFC ainda nao tem sua matriz de risco construida, mas para a elaboracdo das
atividades previstas no PAINT/2015, consideramos alguns critérios e criamos paradmetros que
possibilitam selecionar algumas areas auditédveis, conforme a seguir:

1 - CRITERIOS DE SELECAO DE AREA:

a) Segundo o critério de Materialidade (Orcamento IFC, conforme PLOA/2015);

b) Demandas diversas (Reitoria, Pré-Reitorias, Conselho Superior, CGU, TCU);

¢) Ao final elaboramos uma Matriz de Atuacdo de Auditoria, segundo pardmetros de
materialidade, relevancia e por demandas (internas/externas).

a) MATERIALIDADE - Segundo Orcamento do IFC (PLOA/2015)
ORGAO: 26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIDADE GESTORA: 26422 - INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

Quadro 1 - Orcamento IFC‘”2015

CODIGO ATIVIDADE | ESPECIFICACRO = | VALORPREVISTO
o | | PLO/2015-R$
SUBFUNCAO
122 Administracao Geral 19.437.222,00
128 Formacao de Recursos Humanos 175.992,00
272 Previdéncia e Regime Estatutério 8.273.941,00
301 Atencao Basica 2.475.331,00
331 Protecao e Beneficios do Trabalhador 7.013.238,00
363 Ensino Profissional 204.847.602,00
846 Outros Encargos Especiais 918.698,00
TOTAL GERAL DO ORGCAMENTO - PREVISAO PLOA/2015 243.142.024,00




Fonte: Elaborado pela UNAI a partir do Projeto de Lei Orcamentdria - PLOA/2015 - Planejamento.gov.br

Quadro 2 - Comparativo: Orcamento do IFC (2014 e 2015)

Or¢amento IFC 2014, conforme Lei Or¢amentéria Anual - LOA R$ 200.110.209,00
Or¢amento IFC 2015, conforme Projeto de Lei - PLOA R$ 243.142.024,00
Variacao Percentual (+) 21,49%

Quadro 3 - Resumo Orcamento IFC 2015

IACOES/PROJETOS/ATIVIDADES . VALOR R$ %
Total do Or¢amento IFC 2015 - PLOA 243.142.024,00 100%
Exclusdes do Or¢amento* 168.187.137,00 69%
Pagamento Pessoal Ativo do IFC 115.753.601,00

Custeios Previdéncia - Ativos e Inativos 27.711.163,00

Operacbes Especiais - Sentencas/PSS 828.392,00

IAuxilio-Alimentacao 5.893.978,00

Expansao Rede (Obras/Reformas) 18.000.000,00

* N&o ha interferéncia/Geréncia do IFC (Execugao Direta pelo Governo)

1 Auditoria de Acompanhamento de obras ja constou do PAINT/2014, portanto, ndo sera avaliada em
2015.

).

Quadro 4 - AREAS PASS»iVEI‘S DE‘AFVALIACAO DA UNAI (Orcamento Auditavel/2015

ORCAMENTO AUDITAVEL | 92.918.090,00
AREAS/ACOES
Apoio a Capacitacao (Docentes e TAES) 175.992,00 0,23%
Assisténcia Educando 9.431.373,00 12,58%
Assisténcia Médica, Pré-Escolar, Natalidade 2.750.882,00 3,67%
Auxilio-Transporte 843.769,00 1,13%
Contribuices CONIF e Entidades em SC 90.306,00 0,12%
Funcionamento do IFC (Licitacbes/Terceirizacdes) 61.662.628,00 82,27%
R$ 92.918.090,00 100%

Quadro 5 - CRITERIO DE SELECAO POR MATERIALIDADE:

“ % Orgamento - Selecionar
Critérios (milhdes de R$) Auditavel Referencial PAINT/2015
Acima de R$ 25 82,27% Muito Relevante Sim
Entre R$ 10 a R$ 24,9 - Relevante Sim
Entre R$ 5 a R$ 9,9 12,58% Alguma relevancia Sim
Abaixo de R$ 1.000.000,00 - Pouca relevancia Nao




Quadro 6 - AREAS SELECIONADAS POR MATERIALIDADE

| VALOR OR¢

AREAS SELECIONADAS (Orcamento)

Assisténcia Educando 9.431.373,00 | 12,58%
Funcionamento do IFC (LicitacOes/Terceirizacbes) 61.662.628,00 | 82,27%
b) AREAS SELECIONADAS POR DEMANDA
Qua” ro 7 - Demandas Adicionais para 0 PAINT/2015
REA o __|ORIGEM DEMAND |INCLUR PAINT/2015
Conselho Superior do IFC Sim
:Enl}zirr:gé(t,?c\;e;liagéo curso técnico em PROEN/Reitoria Sim
Reitoria Sim
TCU Sim
PPP CGU-R/SC Sim
¢) MATRIZ DE ATUACAO DA AUDITORIA INTERNA
Quadro 8 - Resumo das Areas Auditaveis incluidas no PAINT/2015
AREAS /AT!VIDADES ’ CRITERIOS DE SELECAO
Licitacdes (Dispensas, inexigibilidades) Relevancia e Materialidade
Assisténcia ao Educando Materialidade
PROEN (Ensino atividade-fim) Demanda Interna
Pronatec Relevancia e materialidade
Acompanhamento PPP Relevancia
Descentralizacao de créditos Relevancia e materialidade
Acompanhamento execu¢do do orcamento Relevancia e materialidade
Acompanhamento do Planejamento Estratégico Relevéncia e criticidade
Qutras Relevancia

Obs.: as areas elencadas que ndo possuem analise mais detalhada, foram incluidas em funcéo dos trabalhos
da UNAI ja realizados.

4, Periodo de exame:

O periodo de abrangéncia do presente planejamento serd de 0l(um) ano
correspondente ao exercicio de 2015, conforme detalhamento anexo, podendo sofrer alteracdes
conforme as demandas e ajustes necessarios.

5. Tipos de auditorias: '
Para o desempenho das atividades serdo adotadas a auditoria operacional e

auditoria de gestao.



6. Forma de execucao:
Direta e indireta

7. Técnicas de auditoria:

Serd utilizado o conjunto de processos e ferramentas operacionais de que se serve
o controle para a obtencdo de evidéncias, as quais devem ser suficientes, adequadas, relevantes
e Uteis para conclusdo dos trabalhos.

8. Recursos humanos:
A auditoria atualmente é composta por 14(quatorze) servidores, destes 13(treze)
Auditores.

9. Orcamento da UNAI:

Para o exercicio de 2015, considerando o nimero atual de 14(quatorze) servidores,
para realizacdo dos trabalhos e capacitacdo, estimamos um orcamento anual de
aproximadamente R$ 84.962,80 (Oitenta e quatro mil, novecentos e sessenta e dois reais e
oitenta centavos), que serdo rateados pelos Campus e alocados na Reitoria e administrados pela
UNAI, conforme abaixo:

e Discriminacédo Despesa estimada (R$ ‘Quantidade Total (R$) |
o L e - dias. S .
Diarias

(Valor base Brasilia-DF), 224,20 234 52.462,80

prevendo 4 reunides/cursos
presenciais anuais
Passagens/ 1.000,00 14 13.000,00
Treinamentos
Treinamentos/inscricdes 1.500,00 14 19.500,00
Total | ~ 84.962,80

Obs.: acréscimo de 36% em financeiro, contra 55% em pessoal.

10. Detalhamento do plano de atividades de auditoria interna:
Quadro 1

11. Procedimentos de Auditoria:

Buscando um aprimoramento nos procedimentos das auditorias a serem realizadas
nos Campus e Reitoria do IFC, a UNAI implantou uma rotina que segue um fluxo de procedimentos
administrativos, que destacamos a seguir:

a) Memorando a ser encaminhado ao auditado, pelo Auditor Chefe, comunicando qual
area sera auditada e previsao de inicio e término dos trabalhos;

b) Conjuntamente ao memorando serd encaminhada aos gestores e auditores, uma
Solicitacdo de Auditoria inicial, emitida pelo Auditor Chefe, que devera ser impressa
pelo auditor do campus e colhido assinatura de recebimento do Diretor Geral ou
Substituto;

c) Emissdo de SAs: caso identificado pelos auditores no decorrer dos trabalhos a
necessidade de outras informacgdes, poderdao ser emitidas SA’'s sequenciais,
mediante analise e aprovacao prévia do Auditor Chefe;

d) Recebimento da 0OS pelo auditor : aos auditores serd encaminhada Ordem de
Servico, onde constardo orientagbes, os trabalhos a serem realizados,
procedimentos a serem seguidos, prazos de execu¢ao, escopo (que deve ser
fielmente seguido), entre outras. Devendo ser feito leitura criteriosa e em caso de
dividas e necessidade de esclarecimentos, contatar com o Auditor Chefe ou
responsavel delegado. Posterior a cada emissdo de Ordem de Servico, sera




0)

realizada uma reuniao presencial ou videoconferéncia para sanear as ddvidas que
por ventura surjam para a realizacao dos trabalhos;

Elaboracdo de Relatério Preliminar: apdés a finalizacdo dos trabalhos no prazo

estipulado na 0OS, deve ser confeccionado pelo auditor do campus nos moldes do
modelo disponibilizado, dentro de até 5 (cinco) dias Uteis, Relatério Preliminar de

Auditoria, e encaminhado ao auditado para manifestagao;

O auditado tera prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, apés a data de recebimento,
para apresentar novas documentagdes, podendo argumentar as constatacbes e
prestar outras informacdes que julgarem necesséarios;

Os auditores ao receber as respostas do Relatério Preliminar de Auditoria, do
auditado, juntamente com as argumentacdes e documentacées comprobatdrias,
deverao fazer anadlise das respostas e dos documentos recebidos no prazo de 5
(cinco) dias Uuteis, e, se julgarem pertinentes devem fazer as alteracdes

necessarias, findo o prazo os auditores deverdao encaminhar o Relatério Preliminar
nos moldes do modelo fornecido, contendo (informacao/constatacdo com manchete
em letras maiulsculas), causa, manifestacdo da unidade auditada, manifestacdo da
UNAI e recomendacdes), para aprovacao do auditor chefe;

Finalizada a anélise do Relatdrio Preliminar pelo Auditor Chefe, serd encaminhado
ao auditor do campus para que faga os devidos ajustes no prazo de até 2 (dois) dias
Uteis;

Findo o prazo da letra “h” deverd o auditor do campus encaminhar o relatdrio
devidamente corrigido para conferéncia da assessoria da UNAI/Reitoria;

Feita a conferéncia pela assessoria e aprovado pelo Auditor Chefe, o Auditor ou
responsavel pela auditoria no Campus, deve realizar as alteragdes sugeridas e
finalizar o Relatério Preliminar, assinando-o. Cépias em PDF e DOC do relatério
devidamente assinado pelo auditor devem ser encaminhadas a UNAI/Reitoria para
arquivamento e inclusao no PPP;

Com a aprovacgao do relatério preliminar esta autorizado aos auditores a elaboragéo
em até 2 (dois) dias Uteis o Plano de Providéncias, que deverd ser encaminhado
findo este prazo ao gestor, para que este faca o seu posicionamento em relacao as
recomendacdes, elenque as providéncias a serem realizadas no atendimento as
recomendacoes, e fixe o prazo limite para implementacao da acao;

O auditor do campus deverd agendar uma reunido com o Gestor, bem como
responsaveis pelas areas auditadas para finalizacdo dos trabalhos, sendo nesta
reunido apresentado breve resumo das constatagdes, recomendagdes. Devera ser
informado a data agendada para a reunido visando possivel participacao do Auditor
Chefe;

O Gestor devera preencher o Plano de Providencias no prazo maximo de 20 (vinte)
dias Uteis, devolvendo-o ao Auditor do seu Campus, devidamente assinado. O
Auditor entdo deverd efetuar conferéncia se todas as recomendagdes foram
respondidas e se estdo nos moldes do modelo padrao. Efetuada a conferéncia
devera encaminhar a UNAI/Reitoria, de imediato, cépia por meio digital e assinado;

De posse dos Planos de Providéncias recebidos dos Campus e Reitoria, a
UNAIl/Reitoria elaborara relatério consolidado e encaminhara ao Magnifico Reitor,
Diretores Gerais e a CGU (para atendimento a legislagao), para conhecimento e
tomada de providéncias que julgarem necessarias;

Todos os procedimentos de auditoria nos Campus deverdo ser realizados
obedecendo ao escopo e rigorosamente ao prazo estipulado na Ordem de Servigo.
Ocorrendo a necessidade de extrapolacdo do prazo, a equipe de auditores,



designada para efetuar a referida auditoria, devera encaminhar solicitacdo de
prorrogacao devidamente justificada ao Auditor Chefe, que a seu critério definirad
um novo prazo para o encerramento dos trabalhos. Mesmo tratamento devera ser
dado a casos estranhos ao escopo dos trabalhos;

p) O auditado que por qualquer razao nao cumprir com os prazos de entrega de
documentagao, salvo devidamente justificado, que sonegar qualquer informacao ou
causar embarago, constrangimento ou obstdculos a atuacdo da UNAI, podera ser
responsabilizado com base no art. 26 da Lei n2. 10.180, de 06/02/2001;

q) Para os trabalhos de auditoria a serem realizadas no ambito do IFC, bem como as
realizadas do tipo especiais, ficard a cargo do Auditor Chefe a definicdo do escopo
dos trabalhos, assim como os prazos de inicio e término dos mesmos;

r) A UNAI, concluidos os trabalhos das Ordens de Servico, encaminhard no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias o Relatério Final de Auditoria (Consolidado), bem
como Nota Técnica de Auditoria, se assim tiver sido elaborado em campo, para a
Controladoria Geral da Unido Regional do Estado de Santa Catarina, conforme
disposto no art. 82 da Instrucao Normativa n2. 07, de dezembro de 2006;

s) O Plano de Providéncias Permanente do Campus e Reitoria, deverad ser monitorado
pelos auditores e orientado aos gestores para que seja cumprido o por ele
proposto, visto que serd verificado na auditoria de acompanhamento. O Plano de
providéncias deve ser assinado pelo Diretor do Campus;

t) O acompanhamento pelo auditor dos Planos de Providéncias inclui a necessidade
de comunicar a Assessoria da UNAI, na reitoria, do cumprimento de recomendacdes
e solucao das constatagdes nas OS que os gestores promovam. Essa comunicacao
deve ser feita na forma de memorando especificando a recomendacdo,
constatacao, item e qual OS se refere e a justificativa de que porque se considera
resolvida a situacao.

u) O Auditor deverd efetuar o arquivamento de todo o material utilizado nos trabalhos,
de maneira organizada e por Ordem de Servigo no seu Campus.

VI - ATIVIDADE ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

A seguir, relacionamos os principais pontos de controle que pretendem ser
auditados pela Unidade de Auditoria Interna do IFC - Instituto Federal Catarinense, durante o
exercicio de 2015:

+CONTROLES DA GESTAO

»Auditoria na PROEN - Atividade-Fim - Ensino

vAtuacao das Unidades Executoras - Acompanhamento PPP
sAvaliacao dos Controles Internos da Gestao
sAcompanhamento do Planejamento Estratégico
*Recomendac¢ao/Determinacdes da CGU/SC, TCU e UNAI

+GESTAO ORCAMENTARIA

sAuditoria no Programa de Assisténcia ao Educando

sAuditoria no Pronatec

rAuditoria nas descentralizacdes de crédito (interna e externa)
»Acompanhamento da execuc¢ao do orcamento

+GESTAO DE SUPRIMENTOS BENS E SERVICOS
»Dispensas e inexigibilidades



VIl - CONSIDERACOES GERAIS

Apdés o encerramento de cada trabalho, os resultados serdo levados ao
conhecimento do Diretor Geral dos Campus com coépia para o Reitor, para que, seja dado
conhecimento ao Conselho Superior e caso seja necessario, os leve as chefias das &reas
envolvidas para que adotem as providéncias necessarias.

Ao longo do exercicio, o cronograma de execucado dos trabalhos poderd sofrer
alteragbes em fungdo de fatores internos e externos, ndo planejados que por ventura possam
ocorrer, como: alteragao do quantitativo de pessoal, treinamentos, trabalhos especiais,
atendimento ao TCU, CGU, Conselho Superior, Reitoria e Diretores dos Campus.

Blumenau (SC), 31 de outubro de 2014.

Adonilton Luiz Pizzatto
Auditor-Chefe

Portaria n? 645, de 15/07/2010

10



09£°T - awioll
80¢ eD1Ud3] eAIasay
0zs SeAl3elISIuILpY SSpepIAlY)]
CEO'T D4I/IVNN gjad epepuewsap eLI0jipny 3p SSPePIARY]
WH |GT0Z 5P Qijaue( 5p S9W OU SEPIAJOAUISSP WAISS © S3PEpIANY
2D
eDIUDY| BAIISIY €1 eAtdsay | 80¢ | ST/TO/0€ | ST/T0/SO ©2|Ud9| PAIDSDY e21UJY|, BAISSDY edjjde as oeN| VNN edjud9) eAlasay| €
‘sjeuojdez|uehlio sewa) 'sejnsuod sfanissod e 1apuodsal
siewap 2 ojusawefsue|d 2 oele|sifa) e 91qos sopn3se Jeniaya (q
‘|euodeziueblo
‘eLI0}IPNE *0DSL Bp zl3ew
‘oulauny ojuswibal ‘ewesbouebio ‘oyjeqery ap IYNN e sajusuipad
oeSezjueblo) ewesBoid ‘SeUII0I 3P |BNULW (0WO0D S|e) ‘BUIBJUISOIUBINDOP 3P O0BSSIWS 3  el0je|al
ap ojuawipadsoid og) sndwe)d oedeziuehio 2 |yNN e OpeulIsap soApesisiuiupelojuawefaueld oe sepeb) sesaupol SeAlje]SIuIWpPY]
sajuauipad saode|siba €1 /epoldy| 0¢S | ST/TO/0E | ST/TO/S0 [SH0ode op solfpupol sojuswipadold tejuswa|dw[SeAljeIlS|uWpPe SIPEPIAIIE J3A0WOLd (€ eojde as oeN| JYNN sapepIAly| 2
"241/IVNN e|ad sopez|jeal soyjeqes))
soe oedejpl  wae  epulledsuel  (p
‘0UIU| 9]043U0D)
op |elopad ewalsiS Op ojqwe ou
9]0J3U0D 9P S905e se Wod JNguIuod) ()
{pTOZ/LNIVd — ojuswefoueld oe oele|al
W ‘pTOZ/OIDIDISX]  Ou  sopez||eal
eljojipne ap soyjeqes; so Jeosynuend {q
"pT0z op oue ou| _-L00Z/NI e ojuswipusie ered ‘y107
‘se1e|a.i00 sa05e|5163] sndwes "J4I/IVNN ejad sopezijeas weio) anb soyjeqen[CPP1SX3 0 Sjueinp 341 op eloysy PTOZ/LNIVY
Slewsp o pTOZ/NIVY €T |/eloN3Y| Z€0'T | ST/TO/OE | ST/TO/SO{SO SOPO} ‘INIVY Op opw tod ‘sensuouragl? SNAWED SOu  sepezieal eWwd) ooy qe gs opn| nop  [OP ogieloqers|
: M : eLiI0}jpne 9p sapepiAlle se Jejedy (e ’ = OBJSS5) Bp S3|0IIU0D
sooyjoadss: g i
£ i 50JUBWIDRYUO) S| WH | ouliusi | opjul L
e : ‘ - T | sodsu
oede ep ogdezjjeal - Y/ ‘sioIn seip): sop euewns
eled 011eSs93U 0JUDLLD3YUO: : 3
' 09 opebaidws oueuiny & : i
osindal oe'ojuenb-segieoypadsy | ‘oAnewns3 ewesbouaiy:
OY1539 va STTOUINOD. :

(og1un Ep [eJsD BLOPElOUD EP £00Z 9P OJI3UE] 9P £0 9P TO ‘s BAREULION 0g5n.nsu|)
STOZ-LNIVd - VNYILNI VIMOLIGNY 33 SIAVAIALLY 30 TVNNY ONVd
STOZAVNN ©p SSpepiARe sep cjuswey|eIap ap aipend — T OXINY



"oy|eqe.) IP SI0JUNSI NO SOSIND
op o13wW Jod ‘[YNN BU SOPEpIAIIR WIAJOAUISIP) ‘adinba
€T IVNN | 0TS |ST/€0/TE[ST/Z0/Z0[Pnb  sauopiaues  so Jejpedes @ uezjenyy -jep oedejoeded @  oeSezieniy eoyide as oen| VNN ogdejpede) <

‘sepepJoge walss
e Seale SesIaAIp
sep oede|siba

‘sesjsowe sep)
B[0DSD BU BIDURADISS © BPEpIdIIID 3p SOUIHID
SO ‘|euoidIpe ew.lo) 9p 'SOPeAISO 135S 0BIapOd -
%02 2p eJjsowe ep ojuawipuaje ered sopejipne
Wa1as e sounje sop eyjodsa esed selojealy|
Seljsouly ap eyjods3 ap ewaIISIS O Opejope LIS -
24l op,
sndwe) 1od ‘,0puednp3 oe eDUISISSY, BIIgNY
e eied 03siA9.d oJj9dURUY BUWNJOA OP %0Z ‘OWIuW
Ou ‘Opejpne oOpuas ‘sesjsowe  sep 0ed3|as)
ejed spepjealew ap OLIIUD O OpeZ|IIN e13s -
:wabeujsowly]

(je120s apepijiqesaulnA
9 |RIDUDIS|SSB)  SIJUBPNISD  SOR  SOPRNIDLY
sojuawebed soe apodns ap oeSejuswniop e (I

!S9juepnIss)
8p oedi9|es e spodns op oedejuswndop e (g

‘0e59(35 9p 501D
soe ojuenb odiqnd ojusweweyd 3P SiePd SO (e ‘sopesued|e opuas Wefs)sd ‘NN
‘D4l op euojdy 9 sndwe) soufejad oede|jeae|

‘ewesboid op soysedoid so snb PP [BAJssed ‘D)
op  sopueudwWeIlo|

sopejipne oglag

‘(opuednpa oe BIDUYISISSE 3P $505N|0sal

2 sowdjul  sieype  lodlignd  ojuswewleyd) ‘0Qvyd3ds3 0aviinsay wﬂm_m:mw\_ou %2t M_u
SOAIJEWIOU SO  epDuUlIdpe ens 3  ajuepnisy m_mE_ mucwﬂwmawﬂ
oe epuISIssy 9p  ewelbold OU  sopezies. "SOARRULIOU o) gpepanL
mOquEmme 9 O0BSS3I2U0D 3OS SI|0Jjuodisoe eppuglape 3 _m:mmwuo.am ) wvmu:m_‘_.wwm.r:
"OTQZ/PEL L a4 197 o mcucwrc_twuo._a SO Jedl}II3A opuedsnqg ‘eweabold OWUMN:ME\_S. € 33ued0] ou ‘D4 op op .mm.vEOuEu
9 Z210Z/8%0 m:QEmU Op OJisdueull IWN|OA Op %07 °p Ewmm._umoEmou-_nEm ou |yuepnisy m_ucwum_mm<m0 OU:m._wU._wc.ou ‘0puUeINPJ OB BIDUIISISSY)
- m%m_uﬁm_w_mww €1 renonay| 9591 |sT/c0/1E| <1/z0/70 BN OPUBZIN  sopezjeas 0elds sswexa sOfep  eweiboid 0 Jeljeny lepinpur easy] VNN [op

- sooypadss
S0JUSWIDBYUOD

,:—_\I OulUlIB] |- O]

sodsisop | EPUBMER

og5e ep ogdezijes IR (s sepp) SoARRI40 eLipWINS OESeljeny
eied ouessadaU oUSWIDBYUOD | £ : i
'0'2 opebaidwa ouewny osmndal | : : i :
oe: ojuenb mwwumuEu.”wnwm: | OAljews3 ewelbouaid
Xi 1A 1A * T A A fi
2 i o Ly d B R 5 ." i - ! - 3 : : £
VIMYLINIWYOHO OYLS39 3 OVLSID Vi um.m._oEzou. . e G - _ S  oduWn3 OYIFWIAIA




(0)74° 582

91V

VIOL

©DIUDY| BAIISIY

80¢

VNN ep 01USWI[d3|e10) op 580y

0zs

oedejnede)

0v0'1T

SeAjesiulWpY SSpepiAlY|

959'1

24I/IVNN ejod epepueuisp elojipny ap sapep)

U/H.

'GT0Z 9P 031eW © Cl)19IoAS] 9p S9Ul Ol SepJjAJOAUSSSP WAISSs E SapepiAny

V|

©OIUDY] RAISSY

€1

eoudgL
eAlasaYy

91v

ST/€0/1€

G1/20/20

e31Ud3| BAISS3Y

2J|Ud3] eAIBS3Y

esjde as oeN

IVNN

e31UDY| BAISSY

*S03R|9.110D)
sojuawpasold
sap5eysiba

€1

sndwe))
/ei10319Y

0v01

ST/€0/1€

§1/20/20

‘02S14 9p zIjew)|
‘oussiul ojusuabas ‘ewesboueblo ‘oyjeqes; op
ewesboid ‘seujjol ap |enuew 0WOD Siey ‘eusajul
ogleziuebio 9 |YNN B OpeUISSP OAIeIISIUILIpPE]
291i0de op sodidul3ol sojuawipadold Jejuswajduw) -

‘sej|nsuod sjaa)ssod
e Jispuodsas  ®  oede|sibo)
e 21qos sopnise  Jenyp)3  (q

IYNN e sojuduiuad
S0JUaWND0P ap 0BSSIWD
> euojept  ‘ojuswefauejd oe
sepefb|] selpullol seaijeSiuILIpe
sapeplane aA0Wold (e

edj|de as oeN

IVNN

SEAREASIUILPY SIPEPIARY|

oedejdede)

€1

IVNQ

80¢

ST/€0/TE

S1/z0/z0

*D4| op souewld soulajul sajo4juod)|
Ssop eAileje  oedejueidw) @ ojusweodiauade
‘ogdeud B JEZ||IqISUSS  OPuBSIA ‘D3|  Op|
$24019s @ S210)sab soe ojun( segunal tezieay (o)

‘D4l op|
euJRlU| BLIO3IPNY Bp B3 9p 061poD o Jesoqe|3 (g

D4l Op BUIAU| BLIOYPNY SP |enuely o Jesoge|3 (e

‘ed|jgnd oedeljsiujwpe eyl
58}013U0D sop eppuepodw| ep 103sab 0 Jezi|Iqisuas)
opuelsngq sopezieal 0eISS  soy|eqeiy SO

“241/vNN ep soyjeqedy
soe apepiaia(qo o epugtedsuel)
‘opepiigeyuod e aedwy -

:S0Avy43ds3a SOaviinNs3ay

‘sotiewid SOUIRIUI $8]0U0D
soe SEpRUOISE[A) OBSeZ)|IqISUss
op sagIuNal lezjjeay

*fe3alipuy|
letopad  edljqnd  oedesns|ujwpy
ep sasoypne  soe  [aaedyde
edle  9p obipod  wn  Jeu)

D41 oe sodyoadsa ogdenje op,
Sienuew wa sapepiAlie sep olody]

241 0P IVNN

ep soyjeqely soe apeplalsiqol
> opepliqeyuod e reyduwy

esjde as oeN

IYNN

041 Op euolipny

ep OjUSWIPDI|eHO] Sp SI05YV




‘sapepllqibixau]
E] sesuadsiq
ap sossasoud soe
oedeRl wWe N9
ep S2035e31UBIQ]
S NDL Op SOEP.IQIY|

‘ST0Z/VO1 - |enuy]|
eugjudwedlo 19

'¥9/0ZE'Y oY 197

'SeJjsowe sep ey|odse BU BIDURAS[DI 3 SPRPIDIIID
9P SOLIZIID SO ‘|EUOIDIPR BWIO) BP ‘SOPBRAISSGO ORIDS -
{9507 op ensowe ep ojuswipuaje eled sopeypne
wa1as e sossadosd sop eyjodss esed D4} op seuolealy|
SEIJSOWY 9P SeY|0DS3 Op ewslsis O opejope eias -

{05(A13S 3p WBPIQ)
ep oedejoqe|a ep 0juSWOUI OU OPIUYAP BI3S 3nb ‘dsieur
qos opopad ou sepezjeas sapepljiqibixau] ap awN|oA
Op 9%0Z @ sepeziea: sesuads|q ap {ej0] op oJiduUeul
SWNJOA Op 9%Q0Z ‘OWlujw Ou ‘Ope}PNe Opu3S ‘SeljSowe
sep 0e59}as eled spepljelialew ap 0D 0 OpezZ|iIn Lids -

‘wabesysowy

‘ellejuawesio oededyisse|d
e oedelal wa esadsap ep oedelab 3 |edsy ejou ep

ojuswebed ap ozeid ‘sagduny ap oedebaibas ep oidpund
OR WIpUIle BPRUOIIDIBS BIISOWER ep S0Sssadold SO 3s (p

‘opipua3aid 033(qo
0 eled edyoadss euejusawedio oedelop ap eIPUIISIXS B (I

‘sopepiiqibixauy
@ sesuadsip ap $0s59201d Sop oedope ep BIDUIIUDAUOD e (g

‘tenssas0.4d ogdezijew.oy e (e

1SOPEDYLIDA 08IDS

‘sopudwn)d,
weso) sjeba| sojsinbasr so sopoly IS o9 sojusuwebed
‘lenssadoid oednJisul 1940 B Ojuenb Jedyuaa opuedsng|
‘sapep[iqIbixaul 8 sesuadsip sep 0J19dUBUY SUWN|OA 0P %07
op wabesjsowe ewn opuez|jian ‘sapepl)iqibixau) 3 sesuadsip
op sossoooud opues|jeue Sopez|eal OBISS SAWERX3 SO

opde ep oedezijess ered

e ojuenb sso5e31109dsy

- 0UESSHIBU OJUBWIDBYUOD O |
2 opebaidws oueuiny osinoal|

sndwe)
'€6/999'8 su 197 €1 felolisy L9 ST/¥0/0€ | ST/Y0/T0
. sooypadse  |soueuny
‘SOjLSWIdBYUO) | SOsI D9y leIB][]]

{u// ‘sioan seip)

oAReLINST elweiboualn

o,,nQUmm

A

*241 op ojiIquig,
ou sopezjear oe3eI
°p sapept|1q1bixau)
9 sesuads|q ap sossadold
sop opepuenbal  y A

:0Gvyads3a OQvLINS3y

‘epRUOII3I8S BI1SOWwe
sapepi|IqIbixaul
sesuadsip

se oede[al wa sojuswebed
ap sossacord sop eupol
e 9 oedisodwod e Jejjeay (3

ep
C]

‘opes|jeue 0ssa204d 0 WOD
opEepIWIOUOD WS  0BISY
‘WelsIXa  0Sed  'Sojeljuod
sop oedez|ewlo} e esed

sopejope  sojuawipadold
SO 9s JedlLIBA (q
swexs

qos opouad o sjueinp ‘4|
op epoyay epd s sndwe)

sojad sopezijjeal sagdej
°p sapepy|iqibixsuy
El sesuadsip ap
sossadoud sop oedisoduuod
ejed siefs]  sepulbixa
sep BIDURAIDS]O
e (e

Jeacadwon

soARelao

o4l
o eied apepidLD)
E] eURASal
‘apepi|elaew
SOLIPJLID|
OpUBRIIPISUOD|
‘w3

sownouj

IVNN

(£6/999°8 197 ep
ST 2 pz ‘sue) -oedejdr]
2p sapepi|iqibixau|
3 sesuadsiqg Jod

SO3IAIDS 3p segde]eluo)
2 sudag 3p sa05isinby op
sossadoud sou elojipny|
SO3IAISS 3 sudg

. sodshi'sop

elelins oeSeijeAy

op ojuswudns op oIS99

| SOOIAMAS 3 SNIE 30 OLNAWINANS 0d OYLSI.




V1OL

©3]Ud3| PAIDSIY

SBAIIeISIU|WPY SSPepIARY

102 0121249X3 - NDI/SLIUCD 3P Jenuy elio}ipny — ojusweyuedwody

g

24I/iVNN e[2d epepuewsp e1o3ipny_ap Sepepinny

| ST0Z'3p jHQV 9P S OU Sep|AJOAUSSSp WSI9s € sopepiAny. |

13sU] eu nN9H ep sasoupne ap adinba e Jeyuedwody

NooD e Jeyuedwody|soe  ojuswWIpuaY|

esjudg|
eo1uoal eAsasay BAIDSDY ST/v0/0€ e2JUI3| BAIISAY ed]uUDY| eAIRSIY edj|de s oeN BDJUD3] BAIISDY
*SeIINSU0D SI9AISS0d
‘sieuojdeziuebilo e Jispuodsal o oedejsiba)
Seuwa] slewsp e 21g0s sopnisa Jeniays (g
E] ojuswefdue|d
‘leuoideziuebio
eliojipne IVNN
‘enljelISIuIwpe e sajuauipad sojuswnoop)
oeSezjueblo "03sl 9p zZljew ‘owsnul ojuswibal ‘ewesboueblofop oessiwa o  euojelsl
ap ojuawipadoid ‘oyjeqesy op ewesbosd ‘seunot ‘ojuswelsueid oe sepeby
oe sajuauipad sndwe))| sle] ‘eusajul ogdeziuebio 3 |YNN © OPEUISSP OAIJRIISIUIPESEIIDUII0)  SBAIRIISIUILpE SeAjjes|uIuwpyY|
sa05e|siba /elioyay ST1/v0/0€E op  soliaunos  sojusulpadold sopepiAe  J9Aowold (g S9pEepIALLY
- esjjde 9s oep| :
'0702/£9] .
¥102/0T/ST
o NOL eneuhoN ®P OPT oU NOL eAnewIoN
gonnsuy| oesidaQ eu o3sinaaad
PULIOJUOD ‘§TOT 012)249X3[ 04| ou sepuabiip
T0Z/0T/ST - sejuo) 9p oedejsaldfws noy
% OvT o MOl sndwed e 5 p o oeremiens o phVIe 9D - Blonueg NOL/N9 euoypne
eALRULION 0ESID3Q JeLoNSY S1/v0/0E p ojswipusle o0 s2103s96 soe ojun{ seipsuusjuiep oedez)eas e ajuesnplep soebiQ ep ojusweyueduiody]




U Ddl

'2102/290
Y3dNSNOD
oedn|osay

'€T0Z/€0/L0
89T

D3W eueyod

TI0Z/TT/1T
sY JAN/AD
oednjosay

'TT0Z/£0/9T]
a4 30N4/ad|
oednjosay

‘IT0Z/ETS'ZT
121

sndwe)d

/enioyay

sOjUBDBYUCD

‘soolypadss

_ oede ep oedezijeal

elied olpsse0aU 0JUSIDAYUD
0 9. opebaidius oueluny 0siNd
. 0B gjuenb sepdeoyidodsy

oEmE_umm ewelfouald

¥98'T {ST/90/0€[ST/S0/¥0 0P %07 @p wabeinsowe Jod sopezjjeas oelas sswexa sQ
ouluist | opjuy
(U/H/ ‘st seip)

‘3sijeue
qos opopad ou ‘D31VNOYd eweibold op euajo ap ojny
e ‘sndwe) Jod ‘so3sinaLd S0SINDaL BP B0} Op OJIdURUY
SWNIOA Op %0Z ‘OWIUIW OU Opueypne ‘seijsowe sep
0e53|9s esed spepijelalews ap oYL O OpezI|IN BIIS

‘wabenjsowly]

"331VNOYd 3pepiiepow e qos
SOPIGadaJ SOSIND3L SOP Sejuod ap oeselssid ap ossadoud
Op 3IQNd OR SOJUSWEeYUIWEIU 2 ePUISIXd e (y
‘ewesbold oe 05)A19s weysald anb salopiaias

SOp apepialje-seloy sep ogdesuadwod/ojuawiidwnd o (B
‘ewesfosd op sosinaal sop ogdedjde e (4
S0UJBU} SOAIRWLIOY
pa sop ejpugiape e (I
‘ogdenoide ap sousaiu|
SS}lWeL} SO ‘OWwod wWaq ‘(osind op o3afoud) epenuiuod)
© |edul oeSewuoy 9p sosind 8p sejsodoid se (p
‘ewelboud oe 0d1A95

wejsaid anb salopinias soe sopezijeal soyuswebed so ()
(Hopey|eqe.] o 33uePNIS3) OBRSLWILIOL-BS(0q

9p ojny} e sounje soe sopezijeas sojuswebed so (q
‘sopudwnd weuoy sieha| sojisinbal so sopoy as)
‘tenssadosd oednujsu) e ojuenb ‘oe53j8s 9p Sie3p3 so (e

Soe 5e)Sis|0q Ip 0eI3[dS JP S|

:opejpne eJag

‘ewesfoud oe soane|al sossadosd sop ojuswiedULH
OUu $9]0J3U0D SOp Ipepijige)uod 3 apepiieba) ap sojdadse
SO JED|LIBA  opuedsng  ‘Oisiaaid  oJjdURUL  SWN|OA

Xi

1A

op oedeisaud 9 S9J013U0D ‘OUISUS B
soue|d ‘salopinias sp oedenie) ojode ap|
eINjnJiss e ‘owod waq ‘D4 op sndwe))
sojod 0SiNd op euso e lensuowsq -

Op opepiAllRse e @ apepijebs) e Jesieuy

‘(ewesboid op sejuod

‘D41 0u

D31VYNOYd eweliboid 0 wod sopepdysuaq
sajopeyjeqes) @ SdJULPN]Sa SOR SBS|oQ
sep sojuawebed sop apepuenbay -

D4) op sndwey sop oyquue)

ou D31VNOYd ewelibold op sejuod)

ap oede)Isald e @ B0 € sopeuode|al
SOUIDIU| SB|0IJUOD) SOP BLIOYDIN -

34| op sndwen[SPQyliw

sojod opeusjo DILYNOY eweibold

olad sopepyauaq sasopeyjeqes;PP
9 s9juepnIse soe sepepiunjiodo/ 24l O

3p 0jUBWINE BANOY S JBI|BAY -

:50Qvd3ds3 SoavLInNsay

*D4| 0U 0peuR)o D3LVYNOYd ewelfold

S0ANR[90

VIHYINIWVIHO OYLSIO 3 O¥LSIO va STTOINGD

C]

5P SOLIBIID SO

@S9 sown|duj

SOSINDJ3L WD
X 3p
ojuswigadal
oes|nald
eted
apeprRuUd
ejoueAd|al
‘apepijelalew

OpuRIBPISUOD
‘way

sodsu
sop euewns
oeSejjeAy

epueilisp

*(D3.LVYNOYd)

oBaidwg

S o0DJud3  oulsug

oe 0sSs3DY ap
|euoideN eweifold

IVYNN |ou enolipny|

Tep
wisblo

€1

N




Ov8'E v10]
91¥y £2]Ud3| PAIDSSDY
ov0’t SeAlJel]siuiwpyY SopepIAlY|
0cs oedejpede)
¥98°'1T D4I/IYNN e2d epepuewap eLI0jIpny 3P S3pepiARY)|
; CUfH STOZ 9p OYuN[3:0jey SP S3W OU SEP|AJOAUSSSP WalSs B SopepIAlY

oeSejpede))

/IYNO4

esjud9
eo1uda) ensasay €1 eAlasad | 9Ty |ST/90/0£[ST/SO/P0 BJIUd9| PAIBSAY edjudg| ealdsayl edj|de as oeNf VNN eojud3l ealssay| 9T
sjeuoideziuehio
seway siewp,
E) ojuswefoue|d *sejnsuod siaAlssod e Japuodsal
‘|leuoideziuefiio 5 oedeysiba] e 84qos sopniss Jeniae (g
euolpne
‘eAleJ3sIuIupe)
oeSezjueh.ol *0JS1l 9p ziew ‘oulaju) ojuswibal ‘ewelbouehlio) I¥YNN e sajuauiuad
3p  ojuswipadoud ‘oyjeqes; ap ewesboid ‘seuros Sp |enuew OWOD SILYSOJUSWNDOP 3P OBSSIWUS ©  elloje[al
oe sajuauipad sndwe) ‘ewssiul ogdeziueblo 2 |YNN € opeupssp oanessiuiwpe|'ojuswefaueid oe  sepebl  selisupjol seAljess|ujwpy
sag5e|sibay €T /eu0y3y| O¥0'T (ST/90/0€|ST/SO/p0 [sHode  op  sosduijol  sojuswipadosd  Jejuswsjdwifseapelisiuiupe sapepiage Janowold (e eaide as oey IYNN SspepiAly| ST
0UiSU2 3P SIBIIPS) SIOSINYIISUI Se SUNW0D
sews|qoid eied ssQ3n(0s Bp edsng -
‘leuolssiyoid ojuswesowyide
3P 0JINJul O WOD SepeJIsiulul selisajed -
‘ou|sug|
2P $305INJI3SUi SEp 0SJDAIUN CU SUNWOD IYNOd -33IN 0¥
sojuauleuopssnb sp ojuswOBIRPDST - SEPEe|NJUIA Sielapay
SS051N31IsU| sep!
SOUIdU|  S3U0YPNY|
WInJoy ‘ousua Sp |euoidEN WnIo4
€1 VNN 025 |ST/90/0€|ST/S0/¥0 [ou Suojlpre 9p [9Ajssod olwnu sojew op oededidiledPp S905IN31ISUl SLAIN0 Wod ojquigasaiu] -| eayde as oey| J3IW oy oeSedpiyed| p1




‘0san) op od1696epad
2 oedeu) ap 03afold

!D3IN/SODIUDYL 0SIND
op |euoideN obojeied)

'8071/96/¥6£°6 su 197

'$002/10
sU  © 2T02/Z20 oY
D3W/83D S993nj0say

‘12303
oAljelijuenb op 9%QT Sp RJ9S SOPRUOIIIBS Sounje ap
|enjua@diad 0 ‘0SeD BISeN "0SIND eped Ws ‘ed|3euLioju)
wa  0JjudL  0SIND  OU  SopENdLjeW  Ssounje  ap
onjejjuenb oe oedejas wao ‘elso)sy eu epezijeas @IS
olguonsanb oe walapuodsal eied sounje ap 0e53|3S v

‘eIA91d 0B53[9S 3WI0JU0D
‘sepesjjeue seuldidsip sewisaw se oeld} sndwe) so
Sopo} ‘efes no ‘sndwe) so sopoj eled eidjeA 3 elI0}RY
eu e}184 v1ss seu)|didsip sep 0e39|3S ¥ “03[U3T 63Ny
Op senp @ WAWOI 0aoNu Op senp opu3as ‘seuydidsip,
y0 ‘eiioypne 9p Ssjeue esed Sepeuo|dslas 0RIIS

‘wabesjsowy

‘JejuawnIop|

ogSezjueblo e oedejas wa ‘sounje sop sejsed se (9

‘oedadsu; eied SEpeucds|ss Seurdsip
se oedejal W ‘0SIND OpP Ddd OU Sepeder) s3zl3aJIp Se
oedejal Wo 9sse|) 9p Souelq S oulsuz ap soue|d SO (Pl

!(so1be153 Sp 103195 (0SIND OP BIIRIBIIBS BNy Op Sejes
!sopezi[e;>adsa SOJIUDP} 3 SOJISeq SOIAI — BII0N|qIg
‘soligjeioge) osind oe ojode op eujnise e (d)

D3 Op SODIUDY] SOSIND 3p |euodeN obojeie)
ou opID9|ageISa 00160|0UD3L OXIF O' BIDUIISPE B ‘0W0))
woq ‘seursju) sapdenoide sens 3 (edjewiIoju) WS
03)udgl) 0s4nD ap 031HoBepad 019{0ld Op RIDUYISIXD € (q

‘Seuldu) sag5eAolde sens @ (edNeULIoU] UIS

"BLI0}/2U/NIOYd @ D3N

ojad sepidajaqe;sa oujsuz op
sazujauip 3 sedyjod se oede|al
wa sndwe) sop ojuaweyule
9 B|DUIIPE € JeIOY|3 -

‘0ulSuUB Jp
B3 € SOpeUOIDe|d SDJ0IIUO0D,
Sop seloyaw Jeididold -

‘Sjuauuad
oede|s|Ha| e opuapuale
e[23s3 opelipne 0sind o 3nb -

' :S0avy3ds3 SOqQvL1Ns3ay
‘600Z/€20 031UJP]) 0SIND BP oBSelD 9P 019[04d Op BIDUDISIXS e (e SO
ot xmmusmzou o Poe . e A oeie|sifajlo esed opep e
oeinjosay oe ! e DRI .
iS0J3N0 BJ3UD OpeIPNE BISS|ey so3sinald soysinballo eIdueA3|a) eu m_hwﬁw_mwﬂvwm__mww
2102/820l 'S05IND SISIP %001 movmm__mcmmmc Em%%mwucmm_an&___ OMU_MM%MMW& op ope .m%_wwmﬁ 3p ©LI03IY-0Id
U Y34NSNOD oeJas ‘oede|siba| eu sojsinald soyssnb so WIPUBIRY, o ooung) (oSN 0 35 “NIOU4|sO opuelapISUoD N30Yd eu euoupny|
sndwe) . ‘D4l ou sopejue|dul) E3132WIIOJU| WS 0D]UdYL 3P SOSIND : ' . NN : {N30ud) sesnsjjeuy
ognjos3y €1 /elo3ay 08Z°C | ST/B0/TE | ST/LO/TO 50 95 JeJ))3UsPl OPURISNQ SOPEZI[Ea) 0Blas SPWRXd mOm oo epS2ied W JedyuRA - Wey 252 sowynpull NIOYd 9 |euojoesadQ 0B1S99 Ly
5 A g ; g g = ; e
_ sooyjdadse souewny| ; . )
SOJUBWIDAYUOD | Sosunday | Y/MH ouluug | opju| i
. . e s : : So3si sop
: oede epogdez||eal (U/H/ sm_wuc seip) x,.o.nwumm mo>mw_mo elewins ogseljeay. N
‘eled OLBSS3IDU CIUBWIZBYUOD : . ; .
0 9 opebauduis oueuiny osind>at i
oe 'ojuenb segdeoypadsy | oAzeuin}s3 ewelboualn
X A IA A A I
_ YOUS[TYNI4/IYNOIDOVYdO OYiS3D 01509v-3 oHinl




[ sz _ V10l
91V mu_:u&. CISEEEN
0v0'L SeAIJRISIUIWIPY SOPEPIAIY]
[4%3 oedejnede))
80¢ SeAljeJlSIuIWpY SIPRPIAIYY 0JUsW|D9]e1I0) Bp Sa0dY|
08¢'¢2 24I/IYNN ejad epepuewap elojipny ap mwnmu_>_u<
UH STOT 3p 01500y 9 oyn[ 3P S OU SePIAJOAUDSOP WIS B SIPepIAnY.

ed1ud3y
ediudgl easesay| €1 enlasay| 9TIv |ST/80/TE|ST/L0/T0 eJ1Ud3| BAIRSY eDJUD3L BAIDSY eode as oen| NN eJIUDYL eAIRSRY| T2
“SelNSU0d SI3AJSSod
. e Jspuodsal 3  oedeis|Ba|
sieuoldezjueflo =
sews siewsp e 21q0s sSOPNISS Jenjpye (g
® ojuswefaueld
‘leuoideziuebio ‘NN
) eloyipne e sojuouwiuad  SOJUBWINDOP
eAjeisiulupe "0JS1 9P ZINeW ‘Ousolul ojuswibal ‘eweiBouebiolop  oessIue @ euojRjRd
ogdezjuebio ‘oyjeqes) 3p sewelboid ‘seunjos dp jenuew :owod siej‘ojuswiefoueld  oe  sepeby
wnoohmw%__%ww\_oﬁ sndwes ‘eusaju) ogdeziueblo 3 [YNM © OPRUIISSP OAIJEIISIUIWUPER|SeIDUII0J SeAness|uwpe S—
! ¢ . spode op someupos sojuswipadold  sejuswaldwiisapepiape Janowol e eoyjde a5 oe ensiul
$9052|51697 €1 JeLionSy 0v0°'T |ST/80/TE|ST/LO/TO (M p puly ) 1Y ] |awjsepepial d ( [} eN IVNN SOPEpIALY 174
. ‘oyjeqes
sepeploge wales 9P 5901UN31 NO SOSIND 3P 012U 10d ‘JYNM BU SIPEepIAIe -adinba 5 q
mmmwbommmummm*m_w%m_wm €T VNN ZIE |ST/80/TE|ST/LO/TO|WSAI0AUDSIP Bnb S2I0pIAISS SO Jejdeded 3 Jezijenyy -lep oedejdeded o oegdezienyyl eoijde as oen|  1YNN ogoebede] oy
— 231NN ep soyjeqes soe
opepialRlqo o  epugledsuen
e Jendwe
mOD<Im_n_mm sSoQv.LinNs3y
‘sopewid SOUIIIUI SB|0LIUOD
“Jdllsoe sepeuoipejasr oedezijqisuss
op souewilid SOUIBUL S9]03U0D SOP BARBIS ogSejuR|dulfsp sao1unal 1ez)jeay
5 ojuaweoSiepade ‘OBSBLD B JRZIQISUSS OpUBSIA = ‘e3al)
‘D4} op sa10318s @ sa10)sab soe ojun{ sagjunal Jezieay (3ljesapay e2i19ng omumbm_:_Eu<
.un__mu sajo)pne soe |aaedyde
Op euiaju| eLIO}PNY Bp E1Z Sp 0BIPYD o Jelogerg (q-He  OP 06ip93  wn uuUw_mw
'D41 Op BWIS1U| BLIOYIPNY Sp |enuely o Jelogel3 (e[SO2HO2dsS oedenie op sienuew
Wwo  sopepiaile  sep  olody] 4] op elolpny
5 P .mu__ggm Ddiop ﬁz: ep  0JUBWIDB|ELI0]
opdensiufwpe eu $3]0J3U0d Sop epuglodw ep Jojsablep soyjeges; soe apepiaalqo dess o 5003
ogseypeden| EF tvNN 80T |ST/B0/TE|ST/LO/TO| ™ o) ISUBS OpuedsNq SOpez|ieal OBJSS Soyjeqen SOl spepiiqeluod e  iendwy eMGe 95 0EN  IVNN - 1oP 9-v] 81




01

IYNN solg3e|ay

‘NDL solioie[oy sndwe)
‘N9D sollgley €T /euoNsy | 2L0'Z | ST/0T/0E | ST1/60/10
 sooypedsal  souewnyy 5
. sojuswipsyuol| i sosindey| U/H | ouuunl obpjuj
S 5 - - 3 -
 oe3e ep ogdezieas ) (WH/ 'sEp seip)

eied oLipsS9I9U 0JUB LW

.. 0.9 opebaidwa ouewn
0sinday oe ojuenb saodesypadsy:

.o>umE_umm,mEEmo:EU, N

"4l Op eUII3U| eLIO}PNE Bjad Sepes||eue 0elas
ND21/N9D ep ‘JaAnoy osed ‘D |yNN ep souoleldy
SOp S9JUBISUOD  S3Q5EPUDWIOdDL  Sep %00l

:wabessowy

'5210159b sojad sopijiwe seUIPIACIY Bp soueld
SOU S91UeISU0D 53058 Sk Sepoy op oedejuawajdun

D41 0 0p0} W3 SouId3U)
S9|043U0D S0 lepijosuod)
9 Jeodjppade  ‘eloypp A
!81013u0) Bp seppuelsul sejad
sepeiexs Sa05epuIW0I Sep
oesejuswa|dwi/ojuduipusle
op

tnued e ‘eusoydy @ sndwe)
sou oelsab ep euoypPp -
‘D41 op eloyay

2 sndwe) sou  ‘eApaJp)
adinba ejod sepejuswa|dwy
wiefas NOL/NODNYNN
ep solgle|y sop|
S9JURISUOD  SDOS5epuUBW0IBY
sep %00T ano b

'S0avY3dS3 SOQvLINS3y

*S9095epuUIWIoIa.
sep oeSejuawa|duy
eu 1e10ss3ssy(q]

gokl|
‘dd sou sejsodoud sspde sejo ered ejpueas|al e

BAIlSJ2 BUWIO) 3P WeIRINIIXD|0PURISPISUOD ‘W)

eAl}9)9 e seaosdwiod  oeledsnq  Sswexs SO

Xi

1A

e

59101596 SO 35 Jedyusp(e[R1se sown|du

SODJSLI S0P

mo>ww.EO ‘eleuwins oedejjeay

IVNN

epuewap

ep wabuo

Al

.

‘IVNN 9
NoD ‘NJL oj2d sopiiwas
se|puabijip @ sjusuewlsy
SeIDUYPINOIY 3P Soueild
sop ojusweyuedwody

0B}S39 Bp SI0IIU0D)

1 oN:

[44

O¥1S3D VQ STIOUINO

0¥EN1NO 3 OXaWI1IS




It

8v0'¥ [

V1oL

1874 BDIUDY| LAIBSTY
0v0'T SBAIJRNISIUIWPY SSPepIAlY
0zs 9TOZ/LNIVd Op oeseloge|3
(454 24I/IYNN ejod epepuewiap eLI0}pny _sp SepepiAny]
“YH ; ‘STOZ: 9P IgNINO 3 QIGWISISS 9P S OU SBPIA|CAUSSDP AISS B SSPEPIAIY. ]
sndwe)
eDJIUDY). BAIISD edJudY|. eAIDSD eJ|udg| BAIISD eojjde 3s oe, eD|udl| enlasay| gz
. o €T /ROy | 91y | ST/OT/0E | ST/60/10 L Y L o : N| VNN L
'Se3INSuB s|aAjssod
‘sieuojeziueblo e Jopuodsal 3 oedejsibaj
Ssewa) sitew B 31q0s sopnise Jenidyd (q
ap 8 ojuswefsueld
‘leuoideziueblol
elojpne] ‘IVNN
‘eanjessiujwpe '00sM 9p zpjewle  s9juduIPad  SOIUBWNDOP)
oedezjueblo| ‘oussiul ojudwibas ‘ewesbouebio ‘oyjegesy splop  oessiwe 9 eloje|sl
ap ojudwipadoid eweifold ‘seujjos ap |enuew :owod siey ‘eusdul'ouswefoueld  oe sepef||
oe squauad sndwes, oe>eziueblo S |YNMN B OpPeunsSp OARNISIUIWPE[SRIIBUI0L seAjelIsiuiupe SeAljellsiuiupy|
so05e|s1ba 910de op sosauios sojuswipadold Jejuswsidw|sopepiane  JaA0WOY e ed|de as oe sapepiAlny| v
15159 €T elloy3y | 0v0'T | ST/0T/0E | ST/60/10 P } P i iduwisspepinn d ( ! EN|IVNN pep ¢
‘oeysab ep eoypw
eu ‘D4 op souewd souldjuy
SS|043U0D @ Sa101s9b SO
wiod wenquiuod ‘sepefsueid
sapepiane se and E
‘ojuswefaueld
nas wa sejsinaad
sapepiane se loAIssod
owrxold stew o0 Jeyndaxs)
ebilsuod |yNn e end -
*500vd3ds3 SOavLINs3y
*SE]E[RLI0D .
9T0¢ @p 0I121219X3 O
sagie|siba]  siewaq ejed DJ| op ewsajul euollipne
.hmm._..\._”oo unoo m:QEmU\ 2P SapepiAlle se O_ucm.—wcm_n_ ‘QT0¢ OI13]213X3
! 5 e . X . _
eAewIoy  0e5nnsul €1 e110315Y 025 | ST/0T/0E | ST/60/10 9TO0Z/LNIVd 0 leaosde 3 uetogej3|'9T0Z/INIVd Op oe3elogely edjjde as oeN noso ANIVd op ogdeloqe|d| €2




4!

‘S1enjesuod SojuswWnIIsul
14VIS eWSISIS 0@ 0SSOV op oedezjewloy e WIS OWSIW  ‘OBSUIIXD
: © esinbsad e sepeuopejal sedypadsa sapepiale

ejed soypaId Bp 0BSEZ||RIJUIISIP B ‘OW0D Waq
‘|]anedyde ‘eljoj@y/sndwe) sojad sopeuwwl) SOJURAUOD/SIRIPS

oeie|sifa| siewaq Sp B30} OJI3dURUL BWN|OA OP %0Z © 2Iapuodsaliod
elysowe y  ‘(so}pasd  9p  oeSez||esjuadsap)
soJlooueuly sosindas 9p 9ssedss ey anb  we
‘€T02/L60) SIP)Pa 50 seuade SOPeUOIDB|S 0rIaS :WabrIISOWY]

U YIdNSNOD oednjosay

ot

‘opiBulje |0} ogdez|eljuadsap ep 03139{(qo 0 35 (9)

‘ET0Z/0L0 ‘oedinjnsu) ejad sopequio} weioy siejuowlijed
sU WIdNSNOD oednjosay suaq so as @ o033foid ojad sagSisinbe aAnoy as (p)

, ‘039fo.d eped ap jeuly o
‘€1027/290 sejuod ap oedejsald Sp 3 SepepiAlze Ip oL} O (D)

5U Y3dNSNOD oednjosay
S0S2N23J .

, sop Jopessedas ojad 3 D4 ojad  sopdajaqelss) (0ul93x3/0UIR1U|)S03IP3ID Bp
‘2102/€¥0 SO Soe Wepuale sounje o Jopesinbsad olog3ezijenuadsap ap eale eu sousdul
sU ¥IJNSNOD 0ednjosay eied sesjog se as 2 o3e(oid ou opjnjpul ‘S1UBURWLISC[SSI0NU0D SO Jeodiayade/seioydw (g
10pIAIes wn ‘o1afoid eped we sousw oe ‘ey 95 (g

'2102/2v0 24| op eLoRY 9 sndwed)

U YINSNOD o0ednjosay ) "OPEPUEPOWIS, o4 sojelqo  snes  weleduedie
eNs 2uWJO0ju0d ‘OBSuUdIX® 3 esinbsad sp w_mu_uwmo“_uwb op .mmoumN__mbcwume sep 3

sop oedenoide 3 e313.100 opdejwes; e aAnoy aS Amm_mu._u‘w sop SsoAI3Rfqo So as Jedyliap (e

'Z10z/2e0
5U YIJNSNOD ogdnjosay .
:sopejipne oeJas| :S0Avy3adSsa SOQvLINSIY 241 9
ered spepidjuD)
IT0Z/2TO! El e[pueAalal (e119218d/SOIUPAUOD
u oesn|osa ‘sopibune weioy sonupald) . ‘apepl|elrayew ‘0BSUdIXT
ot ¥3dNSNOD ogoniossy 9p oglezjenuedssp e wod sopipusialid so03aiqo (sous=x3/ei0yzy) SOLIR]LID ) ‘es|nbsag ap
SO @S JEDYIIDA OPUBISN] ‘SOPeZI|eUDISIP/SOPIGada.(SONPRID ap 085e2||eJ3U3DS3P | o ye1apisu0s stejip3) SoypsLD op
‘1102/20 sndwe) SOJJ9duURUl}  S3UO|BA SOP %0Z °p Wwabensowe[® WO0D sopipuslaad  sojafqo  sop ‘way) 5$905e71|e13UdISAP|

sU Y3IJNSNOD oednjosay| €1 /enoysy | z/9 |ST/IT/OE{ST/TT/E0{@@P olaw Jod sopezjeal o0el13s sawexa sojojuawibupe o o apepyebs| e teoyspleiss sowmpul  [yNn [seu euoupny| 9z

soouyjoadse
- soqusliByuo)

uH | ownwsy | opyuy

> ; ) soosu oN -
. a1 o . o - .| sopeuewns
oese ep opdezijes) (WH] “si21n Seip) MBS0 : Lguins
Bred 01125599 OJUBLUIDBYUOD | A o oedejjeAy
08 opebaiduis ouewny :
osinJal oe ojuenb s205eoU1dadsy | OAEWIST eWRIHOU0ID :
A IA N ey _
| VIYYLNIWSYOHO OYIS3O 3 OY1S3O E STIOMINOD OXEWIAON




£l

oget . z P VL0
802 mu_cum._. BAIDSDY
0zs oedejpede)
0zs SBAIJRJ]SIUIWLPY SSPepPIAlY]
ZL9 D4I/IVNN ej2d epepuewap eyojpny op mmumu_>_u<
SOH T0Z 9P OIGUIDAON SP SOW OU SEPIAIOAUSSIP WISIDS B SOPEPIALY.

BuLOojuod  ‘oedejpede)

/IVNO4

ed1ud9]
edIUD9) eAJBSDY] €1 enosay| goz |5 H/TH/OE|ST/TT/EO ©1JUDD] BAIDSDY eo(ud9] eAtasay|  eoyde as oep| IYNN ©21UD91 eAIDSIY| 62
'Sejinsuod siaalssod e Japuodsal
s1euopezIuEBIo Sews) 5 oede|siba) e 21G0s SOpNIS? 4enyays (4
siew ap 9 ojuswefsue|d 0951
, 'leuojeziuebio ap zujew ‘owsslul ojuswibal ‘ewelBbouebio ‘oyjeqen ‘I¥NN e sajuauiad sojuawnoop
Blojipne ‘enjjelis _vam ap sewesboud ‘Seuijos Sp [enuew :owod sie} ‘BurRIUIPP 0BSSIWD 3 Bl0jejR) ‘ojuswefaueld
ap ScmE_vMMwMMEm mm sndwen ogdeziuebio © |YNM © Opeunssp oAgelisiuiwpeloe sepebil SesBU0l SEAIJRLSIUILPE SeAlIRIISIUIWPY]
! 11013 apode op sospunol sojuswgpadoid lejuswsldwlsspepiale 19A0WOY e| edjde as oe sapepiAl
sojusuipad - sa0deisIBa] €T /euiol3y | 02S | ST/TT/0E[ST/TT/E0[oH p 1suly ) p 2l |dwijisspepial d ( It EN| IVNN pepiAlly| 82
‘ouISUD
Sp SleJapa) S205IN3IISUI SE SUNWOD
sewajqoid esed so95njos 9p eosng
‘leuoissiyold ojuswelowyide ap
03Il O WOD SEPENSIUI SeIISa|ed
‘ouIsua ap
S905IN)ISUI SEP OSISAIUN OU SUNWOD IVNOd -D3 o€
sojuatueuonsanb ap ojuswidasepsy - "Ddl Op euldiyf Sepe|nNduUIA  sielapsy
eLojipny ep S9051N313sU) sep
) ojUS WD e 0L sowau]  Sa101pNY|
STOZ/LNIVd *0juaA3 ojad sejsodoid oedejpeder ‘oujsua aple  oeSeypeder ap |euoey wnigd
op ewelbouosd o IVNN | 025 |ST/TT/OE|{ST/TT/E0[SP SOPepIARe Sewsp ® Wnio4 op ogdedidnued[ssosininsul Senno wod oiquiedlau) -ep ogsy| 23N oy oededpiued| £Z




14!

821'¢ VL0
802 BDIUDY) PAIDSDY
02s SEAIJRIISIUIWPY S8pepiAly|
00v'T D4I/IVNN ©)od epepuewap _eloHpnY Sp SepepIAy|
WH STOZ 3P 0IqUidZ3Q 5P SW OU SepIAJOAUSSIP WaIas & Spepny. - |
Iy eJ1UDY| BAIDSDY
eAIBSD 133
e21U233 eAIDSDY €1 AI9S3Y | 802 | ST/CT/TE|STI/CT/TO eJ1U23] eAIDSY BDIUDY} BAIISTY| eoj|de as oeN| IVNN €€
‘sieuordeziueblo *Se)INSU0I sjanIssod e
Sewsy slew Lapuodsal & oede|sifa) e
°p @ ojuswefoue|d 21q0S sopnisa Jenias (q
‘|leuoideziueblio
‘eljojpne, )
‘eAljeSIuIwpe| VNN ©
ogdezjuebio 0351 9P ZUJeW ‘oula3ul oUW Ba [52IUBURIRd  sojusWINd0p
ap ojuawipadoid q ‘ewedlbouebio ‘oyjeqel] sp eweiboid ‘seupjor ap Jenuew :owoa[>P ommm_._Em nm elloe}a)
oe sajuauipad WM_._M__MW“ S ‘ewsalu) oedezjueblo 3 |YNA © OPeUlISIP SOAIRIISIUILPE mﬂwﬁwﬁuw._wmm_\,_uwmmﬂwhww SeAIjeIISIuIWPY
so05e|siba bt apode 0 soJiaunol sojuawipadoid lejuawa FOL 4 S deaso SapepIAl
Qoejsiban €1 02S |ST/TT/1E U p 1aun 3 Ip 2l Ec.__mmum_u_zum Janowiold (¢ el S OEN IYNN pPepinlly| Z€
241
0 eled apepdLD]
S eldURAS[R) 02169301353
‘apepljelajew ojuswefaue|d
5011912 S0 ojusweyueduwody
sndwe) "0jusW|BuIR N3S O JBDPIISA OPUEBDSN] ‘SepeSel) SeIRW Sep "oJusWEfaUR|d OP|OPUBRISPISUOD ‘WY 1081599
SIeU0IdNINSU| SEIDN €1 /20NN | Z6T'T | ST/ZT/TE | ST/ZT/T0 |%ST °p wabensowe ap ofpw Jod sopezieal 019 sawexs sOloedens)e e Jeyuedwodylaiss sownpul|  vNn fep ssjouo))| 1€
(sndwe) o eloyay)
D41 op  ojuswedlQ a
.~ .
0 eied epueAs|al wvmn_uucm
P10Z/VO1 "2juauipad oedelsiBa) U SOPIDD[age]Sa 101596 ‘spep)jeisiew ep s OjusUIes.o
seweiBoid sop sagdeunssp Sp seNWl SO Wod og3niaxalojad opesadss jenjusniadisouayd 50 op oe :umxm ep
sndwer P Spepiuiiojucd e Jeacsdwod opuesiA ‘apeppus ep ojuawesiojo nifupe ojuswesio oplopuelspisuod ‘wa ojusueyue E%(
‘ot €T /e10)IRY | 80Z | ST/ZT/TE | ST/ZT/T0 |OP 0B3NDAXS € IBlleAe OpuedSNG SOPEZ||E] 0RJSS SAWEXS SOJ0ESNIaxs e 85 Jedyaplelse souynpuy  [yNN mtﬂ:m%mwmww 0€
soueuwiny _ -
sosinJay YH | ouuusr | opju;
v o : X . : G 503511 'SOp “epuewsp |
| oede ep oedezijeal (U/H/ ‘s1san seip) -soansfgo elewins oedeleay | ep WwabLo oN
eled. oLRSSDU 0JUBWIDAYUO: : o ; . . X i
0 9 opefalduis ouewny : y
osindaJ oe ojuenb segieoydedsy OAljew3s3 ewelbolion) 4
A IA AN Al 1

VINYLNIWYOHO OVLS3O 3 OVISIO VQ STIOUINOD




S1

asusupeIe) jesapa 03nnsu)

g4l D~10pny
— onezzid Zing uojjiuopy

'P10Z °p olgnino ap € ‘(3S) neuswn|g

‘0gleioge|d BNS BU SEPRUOISUSWIP 0BU SISABLIEA 9P Ojuswidalede oe OpIAD sap5elalje JaJj0s ‘oegdndaxa ens e ajuesnp ‘eiapod oueld 9553 'SEO
e ! € 1SAE] ! ! Q e p’e



seloy 09T

'ST0Z/01quIszaQ e oJidUe[ Bp SISBW SO 2IJUB OPUINGLISIP ‘SeLIY) P SIBIN Selp (SIUIA)QZ © S9juaIa)al
&8s no ‘win eped dp selpy se SOAIe[SI SeIP SO SOPLIUISIP OPUIS ‘324D JOIPNY O OPUIN|IUI ‘SBI0JIPNE SOSSOU SO SOPO] SOPEISPISUOD
LWeloj ‘OpeplAne/Waoy/eloy ojndjed 0 OpuejnNdYIp SepeleA olNW Waids seud) eled seisinsid sejep sep ogduny wd ‘OjndjEd 238N :'SGO

_ Jod y/y fer0L

| sow oeuy er01L

. S9N siean sel

ZIL €2 T CilET 8vz 3oL gns
8712 8712 &4 €1 CIqWS75q
0Z6'T 0261 0z €1 0IqUISAON
8v0'y vZ0'Z 1z €1 :
vZ0'Z 12 €1
95y ¥20'Z 12 €1
Ze0°C €C €T
ov8'e 0Z6'T 0z €1
026'T 0z €1
026'T 026'T 0z €T
ovg'e 871'Z zz €1
10T 8T €T
09.°1 09L°T 0z €T
~ opefeueid e
~ oyegen

, vmtw:o_._ mEmu\mOU_muw._.

STOZ/1INIVd = S3YOLIANV SO VIdYdOH VOuUVD -¢Z

ASNANIVLVO Tvd3a3d OLNLILSNI




‘leuoidesadQ 2 SOJ5IAISSG @ sudg SojuBWIMANG ‘|eluowlliled ‘souewnH eweliql eznos
S0S.NJay 9p ‘Bll@dueuly ‘elIplUBWIESIQ 0BISIN ‘0RISSD ep 3|0Ju0) sndwe) 10}ipny 3p Jieply ojodiep L0
Ins
._mco_um\_wao E} mOu_?_wm 9 SsSuog mOucwE_._Qsm ;m_COE_bmm .mocmE:I Op 0dsiouely ogieN
SOSINd3yY 2p ‘eliddUeUl ‘elIRIUBWEDI0 0B)SID) ‘0RISSD ep 9|0Ju0) oes Joypny ojuojuy siIN7| 90
sndwe)
oLquios (epepijigejuo)
opedueny W 0d1udYL
‘Jeuoldeladp @ s05IAIRS @ suag sojuswudng ‘jeluowied ‘souewny| 9 |nS op esoy obue) - euenod) sspelpuy
$0SIn33Yy 9p ‘eJiddueUl ‘elpluBWESIQ 0BISID ‘0BISID ep 9josjuo) | ejues sndwed) 103ipny Yos1909 Jjuape|n G0
NS op ojuag
oes @ anbsnug
‘leuoldeladQ 2 S05IAIRS @ suag SojudWLIANS ‘|eluowliled ‘Souewny sndwe)d lojipny eudjeq 19MIP3
S0SINJ3ay 9p ‘edlddueuUl ‘elRIUBWERIIQ 0B]SIO ‘0RISSD) Bp 9[0JIU0)D) ‘ell03}19y 0
‘leuoidesddQ 9 SO5IAIBS © suag sojuswudng ‘jeluowLIIRd ‘souewny eulazni
S0SINDay 9p ‘eli9durUl4 ‘ellglUBWEII) 0B]SDD) ‘ORISSL) Bp 2|04IU0)) sndwe) elojipny 13esog ejiwe) €0
‘leuoldesadQ 9 S05IAIRS © suag SOjUBWLIANG ‘jeluowIlIed ‘SOURWNK neuswn|g elp.u4
S0sSINd9Y ap ‘edid@dueuUl ‘ellgjuswedl) 0e}SaL ‘0RISIN) Bp 3|04U0D sndwe) lojipny ineq Opuly 0
‘leuoldelradQ @ S05IAISS 8 suag Ssojuawildng ‘|eluowiIled ‘SouBWNK onezzyd
SOS.INJ3Y 9p ‘edj9dueUl ‘elIRJUBWERSIO 0BISDD ‘0RISSD ep 9|0JJU0D |  0e5eusploo) joyp J0yipny | zim uojuopy| TO
oedeniy ap ealy oedej07 omhmu\omucs.._ i hon_awm‘w N

‘094V) 3 OYIVNLY 3d VIYY V ‘OYIVLO1T 3d TvO01 O OANILNOD ‘STHOLIANY SOd OALLNGIYLSIA odavno -€




‘leuoideladQ ° SOJIAISS @ susg SOUBWLANG ‘jejuowllIed ‘SOUBWNH NS op oy
SOSINd9Y 9P ‘edi9dueuly ‘ellglusawedlQ 0rlsIn ‘0BISSD) Bp |04IU0)D sndwe) eloypny opeMeD evYs| €1
‘leuoideladQ ® S051AIRS 9 sudg sojudwdng ‘jeluowIled ‘SouBWINH nuoqwen eznos sojues
S0SINd9Y 9P ‘eJIddURULY ‘ellgIUBWERIIQ 0RISDO) ‘0RISSD ep 3|0J4IU0) sndwe) lojipny sop olbIps| ZI
‘leuoideladp ° SO3IAISS @ suag SojuaWLIANG ‘jeluowIIlRd ‘SouBWNH enbeuy
SOSINJ9Y 9p ‘ellddueUld4 ‘elgiuawedl) 0e3ISSH ‘0RISDD ep 3|04ju0) sndwe) Joyipny soblog oipues| 1T
‘leuoipeladp @ S05IAIRS @ susg SOjuswWILIdNG ‘jeluowlIled ‘SouRWNH obingielq ollyseAip
S0SINJ3Y Ip ‘ellddueuld ‘eLglUBWRSII0 0B1SID ‘0RISSD 2P 3|0J3U0) sndwe)d lojipny ouaqoy| 0T
e|pi0du0) oeuep elIslad
‘leuopesadQ @ SOJIMIBS © sueg sojuawdng ‘jejuowiiled ‘sourwiny sndwe) elolipny lwenjeg epsud| 60
S0SINd9Y 3P ‘ellddUeUl ‘elgluswWeSI] 0e3IS9D ‘0RISOD) ep 3|0JJu0)
‘leuoideladQ 9 SOJIAIBS ® suag sojuswidng ‘jeluowllijed ‘SouBWNH elIDPIA
SOSINJ9Y 3P ‘ediddueUl4 ‘elugjuswedl( 0BISID) ‘0BISOD) ep 3[04ju0) sndwe) 103pny Iyssnig ojned| 80




‘seAnnpold seioy sep |e303 op % 8 Sjuswepew xoide ap [enjusdiad wn opuejuasaidal ‘seloy z/8'T 9p
Opewse oApejuenb wn ‘[yNN eu sepepiane sens weyuadwasap anb saiopiaias sop oedejdeded esed ‘STOZ/LNIVA 0SSOU wa soweunsaq (2

‘'soyjeqe.

i .n ! ' . oebewlojul ep eibojouda|
9359 Jeyuedwode eied Jejdeded 9s [YNN BSSOU ‘Ojuepiod ‘ouessadau B3R BISBU OPUIAJOAUISIP 5 e8I U S30515nb L0
W3A D41 0 snb sag5e ‘soligje|al @ SBIOIPNE SeNS Wa 0pURIGOd WIA NDL @ IS/Y-NDD v P 7 2215INDY

sojeJjuo
‘oeSejneded ap apepissadaN 5 mmoumu_w_._uwcu,u,ow_zu 90

opejliexoul
‘oeSeypeded ap apepissadaN s o_comc_w.umn_ op _Nmumwo S0

D3N 0B SepeINdUIA SB05INJIISUl SBP SOUJdIUl S2J03Ipne

SO sopo} 9p oedejdeded 9 S9QdLWIOLUI IP BIOI) B 0PRUNRSSP WNAYOH Wn 9 DINW/IYNO4 O DIW/IVNO4 ou ogdedidileq v0
‘ogdejpeded ap apepisssde SOuBWNH
=& b opep! N S0S1NDdY Ip 0LISID €0
‘oedejdeded 9p apepissadaN SOJUDAUDD) Z0
soyjeqen apepljigeuaisn
s931s9 Jeyuedwooe eied Jeydeded as [YNN ©SSOU ‘ojuepiod ‘01JBSS3DBU ‘BalR BISOU OPUSA|OAUSSIP PEPIIIGRIUSISNS 10

ap SOLIPILD

WA D4 0 anb sag5e ‘sogje|al 3 SeLo)IpPNe Sens Wa 0pueIqod WA NJL @ IS/Y-N9D) V

e e
‘sapdesa]le

1a440s opuapod ‘Dd| op salojpne ap adinbs ep ogSejdeded eied sougjoud SO OWOD SOYSS WEIO) ‘oxieqe ‘sopejuasaide sosind sQ (T

STOC 30 ONV O Vdvd OVYOVLIOVAVD 30 ONVd - ©



. '50jusUIet]3]] Sp opsezjjeal e eied Sepetjjeqel] S|enue Seioy Sep %8 SoUsll 0jad Jeulisap op
OPRUSS OU VT|SYHETTIL ep ergeidjul e epede)ssp 49s 9Ad9g ", BLRUS|d-NIL/Y66T/269 5°U 08SIIa BU EPIIU0d oedeuiwialap o salojipne ap
olpenb op ogbezijenje Sp 33uLISUOD BPEPISSIIBU € J9pUBJe BISNq ‘opdejpeden ap jenuy oue|d OU eWde OpeUISIP Seloy 3p oAnelnuenb o (g



A 4WA H/H e300
ZL9 (euJa3IXa B eutajul) "011IPJD 9P SOOSLZ||LIJUIISIP SBU eLIOJIPNY 9z
08¢'¢ (eSRWIOJU| W 031UdP| 0SIND) "Wi4-pepiAly — edibobepad ealy - NIOYd eu eolpny LT
798’1 "J3]euold ou eLolipny €T
¢L9 ‘2pepl|iqibixaul @ esuadsip ap sossa30.4d sou elojpny 60
959'T ‘opuedNp3 oOe edUYISISSY ap eweibold ou eloypny 0
H/H eLIRWNS 0R5LIDSaQg mHoouwﬁ.w_u_wn_

sapepiAlle seisg

VIHOLIdNY 3a S3avaiALLY

"I 0Jpend ou 0e5Nd9Xa ap SPW Jod SepeIqUISWSIP 08ISo

"GT0T OID1219X2 Op J3.1100Suel] OuU sepezijeal oelas anb sagde se epedyjduws

ellduew op ‘oxlege sejaqe] seu sowedniby

ZIL€T

1e30L

961°¢

eJIUDY) BAIDSY

¢L8'T

oedejpede)

91v

IVNN Bp 0jusw|d9|enio) ap saQdy

Z66°€E

ojusweyuedwody ap SapepiAlyY

[4 YAy A

SEARRASIUIWPY SOPEpIAlY

il

elO0}PNY Sp SSPEepIAlLY

H/H

sepefoue|d SSpepiAlyY

STOZ/INIVd OQ S3AVAIAILY SYA YAVYAITOSNOD V13gvL - §




266°E H/H [e30L
"D4I op 0d1b9jelise ojusweldueld op ojusweyuedwody 1€
¢6T'T
'GT0Z/03uswesl0 op 0edndaxg ep ojusaweyuedwody
80¢ 0€
z2.0°C IVNN/NDD/NDL Op SjudueWIRd SRIDUPINOI Op Soue|d Sop ojuaweyuedwody 44
0zZ¢S "v102/01/ST o1
9P OPT sY NDOL BAIRRWION 0@s158@ ‘(NJL/NDD) SLjuo) 3p jenuy eLo)pny ep ojuaweyuedwody
STOZ/LNIvVd
H/MH eLIewnS oe3Lsaq op Wway|
OLNIWVHNVYAIWOOV 3d S3AVAIALLY
26L°L H/H feloL
0¢s ‘'9T0T/LNIvd op oeSeloge|g EC
ovc9 Z€ '8¢
'S013N0 'SOLI0IR[D BP 0BSSILD ‘elI0Je|Dl ‘OjuBWefaue|d ‘SeAIIRIISIUILIPE SSPEPIAIIE P 0JUBWIAJOAUSSS] | ‘pZ ‘0Z ‘ST
‘TT'L'C
CE0'T ‘YTOZ/LNIVY Op oeSeioge|q T
STOZ/LNIVd
H/H elLlewns oesLnsag op way|

SVALLVYLSININGY S3AVAIALLY



6V & H/H 12101
133
Jeve "BIUDD) BAISSRY | B 67 ‘ST ‘TT
‘9T 2T ‘8 ‘€
H/H BLIPWINS 0B5LIDSaQ STOZ/LNIVd
op way
VOINDIL VAY3S3Y
ZL8'T H/H [e30L
7181 ‘o0y|eqgeu] 9p SIQIUNBI NO SOSIND ‘(IYNO4) SUnJod 12
wa oededdipied ep ojsw Jod ‘|YNN U SSPepIAle WaA|OAUISIp anb S210PIAISS SO Jejpeded @ Jezjjenyy | 2 6T ‘T ‘S
H/H eLiewNns oesLsag STOZ/LNIVd
op waj|
OYOVLIDVdVD
144 H/H 2301
9TV ‘IVNN ep ojualida|elio) sp S8gdy 8129
H/H eHewNS oe3LDsaqg GTOZ/LNIVd
op waj|

IVNN VA OLNIWIDITVLIHOL 3Q SIQIV




Ministério da Educacao
Secretaria de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal Catarinense - Reitoria
Memorando n.2 095/2014- Unai/Reitoria/IFC

Blumenau (SC), 03 de dezembro de 2014.
Sua Magnificéncia o Senhor
Francisco José Montério Sobral
Reitor do IFC

Assunto: Encaminha Errata do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT/2015

Magnifico Reitor,

Ao tempo em que o cumprimento cordialmente, em relacdo ao Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna — PAINT/2015, encaminhamos alteracdo no item 9. Orgamento
da UNAI, pagina 07.

Onde se |é:
.-Discriminagdo o Despesa estimada (R$) “|'Quantidade dias| @ @ . Total (R$)
Diarias
(Valor base Brasilia-DF), prevendo 224,20 234 52.462,80
4 reuniBes/cursos presenciais
anuais
Passagens/ 1.000,00 14 13.000,00
Treinamentos
Treinamentos/inscricdes 1.500,00 14 19.500,00
Total "T_ i1 84.962.80
Leia-se:
. Discriminacéo . Despesa estimada (R$) " [Quantidade dias]| . Total (R$):
Didrias
(Valor base Brasilia-DF), prevendo 224,20 234 52.462,80
4 reunibes/cursos presenciais
anuais
Passagens/ 1.000,00 14 14.000,00
Treinamentos
Treinamentos/inscricdes 1.500,00 14 21.000.00
7 Total A - 87.462,80 -

Atenciosamente,

e
e

Auditor-Chere

Portaria n2 645 de 15/07/2010

£ Rua das Missdes, 100 — Ponta Aguda
a ”’%ﬁi‘;&%ﬁ‘ég‘““‘“ Blumenau/SC — CEP: 89.510-000

Reftoria




